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DEL GOBIERNO DEL ESTADO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA

ACUERDO No. IEE/CG/A097/2015

DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2015; POR EL QUE SE SOMETE A CONSI-
DERACION DEL CONSEJO GENERAL, EL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUES-
TO DE EGRESOS DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO, PARA EL EJER-
CICIO FISCAL DEL ANO 2016.

IEE/CG/A097/2015

ACUERDO POR EL QUE SE SOMETE A CONSIDERACION DEL CONSEJO GENERAL, EL ANTEPROYECTO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL
ANO 2016.

ANTECEDENTE:

UNICO.- Que confecha 7 de mayo del 2015, mediante oficio IEE-PCG/394/2015, se solicitd a la C.P Blanca Isabel Avalos
Hernandez, Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del Estado de Colima, se hiciera una ampliacién
presupuestal para éste Instituto, con recursos extraordinarios por el orden de $3°000,000.00 (TRES MILLONES DE
PESOS 00/100 M.N) a fin de poder cumplimentar los mandatos que con la nueva reforma electoral se tenian con base
a éste Instituto.

Enfuncién a dicha solicitud, de igual manera se entregé al Instituto Nacional Electoral, oficio nimero IEE-PCG/451/2015,
de fecha de 7 de mayo del 2015, mediante el cual se le hizo saber a la Directora de la Unidad de Vinculaciéon con
Organismos Publicos Locales del INE, con respecto a conversaciones que se habian entablado respecto a la solicitud
de recursos realizada a la secretaria de finanzas, asi como la posibilidad de que pudiese apoyar al Instituto Electoral
del estado de Colima con las gestiones de dichos recursos a nivel federal, conforme la peticion que previamente ha
guedado expresada.

Siendo que hasta el momento no se tuvo respuesta alguna por escrito y/o verbal que fuera positiva, ni de los recursos
solicitados a la Secretaria de Finanzas, ni tampoco en las gestiones que se hicieron ante el propio INE, en razén por
lo cual en el proyecto de presupuesto de egresos para 2016, se incluyé la partida en la cual se considera dicho monto,
para dar cumplimiento a las obligaciones que en esa materia y rubro se contrajeron con el INE.

CONSIDERACIONES:

12.- De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 86 Bis de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima,
en correlacion con el precepto 97 del Cédigo Electoral del Estado, el Instituto Electoral de la entidad, es el organismo
publico auténomo, de caracter permanente, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, depositario
y responsable del ejercicio de la funciéon estatal de organizar las elecciones en la entidad, asi como de encargarse de
su desarrollo, vigilancia y calificacion, en su caso.

Ademas, es autoridad en la materia electoral, profesional en su desempefio e independiente en sus decisiones
y funcionamiento.

22.- Para efectos del presente acuerdo, cabe resaltar que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 97, ultimo
parrafo, del Cédigo Electoral del Estado, el Instituto Electoral tiene la facultad de administrar y ejercer en forma auténoma
su presupuesto de egresos, cuyo proyecto debe ser emitido por el Consejo General del mismo, el cual debera ser enviado
al Congreso del Estado para su aprobacion.



El referido 6rgano superior de direccioén, por disposicién de la misma norma reglamentaria, debe incluir dentro de dicho
presupuesto, el financiamiento publico que legalmente tienen derecho de percibir los partidos politicos acreditados ante
el érgano electoral, el cual para su asignacion debe sujetarse a lo que para tal efecto dispone el propio Cédigo de la
materia.

Asimismo, como parte de la construccion del proyecto de presupuesto de egresos del Instituto Electoral del Estado, cabe
sefialar que de conformidad con el articulo 115, fraccién VII, del Coédigo Electoral Local, es atribucién del Presidente del
Consejo General la de someter al mismo, el anteproyecto del presupuesto anual de egresos que corresponda; dandose
cumplimiento a dicha disposicién con el presente documento.

32.- El Instituto Electoral del Estado tiene como funcién primordial, la de organizar las elecciones en la entidad, para que
los ciudadanos colimenses renueven a sus representantes de eleccion popular, segin lo dispuesto por la propia
Constitucion Politica local; ademas, dicho organismo publico tiene como fines permanentes los de: preservar, fortalecer,
promover y fomentar el desarrollo de la democracia en la entidad; preservar y fortalecer el régimen de partidos politicos,
garantizar a los ciudadanos el ejercicio de sus derechos politicos electorales, velar por la autenticidad y efectividad del
sufragio, coadyuvar en la promocion y difusién de la cultura civica, politica democratica, entre otros; lo anterior, de
conformidad con el articulo 99 del Cédigo Electoral del Estado.

43 - Derivado de lo anterior, el Instituto Electoral del Estado, por su naturaleza y encomienda especial de diversas y
multiples actividades constitucionalmente otorgadas al mismo para su realizacién, en beneficio del desarrollo del Estado,
requiere del otorgamiento de un presupuesto que debe ejercer en forma auténoma y en el que se debe incluir el
financiamiento publico que los partidos politicos tienen derecho a percibir, a efecto de que los mismos, puedan a su
interior, y en el ambito estatal, participar y coadyuvar en la consolidacion de los fines enunciados en la consideracion
anterior; pues se requiere de un trabajo constante y permanente en el fomento de la democracia y la construccion de
valores civicos que permitan en los procesos electorales, llevar a cabo elecciones periddicas, de manera organizada
y pacifica, en las que los ciudadanos manifiesten su voluntad, a través de su sufragio, respecto de quiénes son los
ciudadanos que desean que los representen, tanto en el Poder Ejecutivo, en el Poder Legislativo, asi como en cada uno
de los ayuntamientos del Estado.

52.- Asimismo, es importante sefialar que de acuerdo con lo dispuesto por el numeral 101 del Cédigo de la materia, el
Instituto Electoral del Estado, para el desempefio de sus actividades, cuenta en su estructura con un érgano superior
de direccion que es el Consejo General, integrado por un Consejero Presidente y seis consejeros electorales, un
Secretario ejecutivo, y un representante propietario o suplente, en su caso, por cada uno de los partidos politicos
acreditados ante el Instituto, con el caracter de Comisionado, de conformidad con el articulo 103 del ordenamiento legal
en cita.

Dentro de la misma estructura de este organismo electoral, existe un 6rgano ejecutivo y un érgano municipal en cada
uno de los municipios de la entidad, al que se le denomina Consejo Municipal Electoral; dichos 6rganos tienen el caracter
de permanentes y cuyos integrantes perciben la remuneracién correspondiente segin lo preceptuado enley, o bien, por
lo determinado por el maximo érgano superior de direccion, de acuerdo con las facultades que al mismo le han sido
conferidas y que invariablemente se reflejan en las cuentas del ejercicio presupuestal respectivo.

62.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 del Cédigo de la materia, la retribucion que reciban los Consejeros
Electorales y los demas servidores publicos del Instituto, sera la prevista en su presupuesto anual de egresos aprobado
por el Congreso; asimismo, sefiala el precepto invocado que los Consejeros Electorales percibiran la remuneracion
mensual en salarios minimos generales vigentes en la zona econémica del Estado: para el Consejero Presidente 900,
los Consejeros Electorales 550 y el Secretario Ejecutivo 500; estipendio que debera actualizarse en su oportunidad con
el incremento que tenga el salario minimo vigente.

Adicionalmente, es oportuno sefialar que mediante Acuerdo nimero IEE/CG/A026/2015, aprobado por este Consejo
General en la Séptima Sesién Ordinaria celebrada el dia 06 de enero del afio 2015, se formalizaron las percepciones
y prestaciones de los consejeros electorales integrantes del referido érgano colegiado.

72.- En relacién a los consejos municipales electorales, de conformidad con lo establecido por los articulos 119, 120y
122 del Cédigo de la materia, éstos son 6rganos dependientes del Consejo General, integrados por un Consejero
Presidente, cuatro consejeros electorales, un secretario Ejecutivo y un representante por cada uno de los partidos
politicos, encargados de preparar, desarrollar, vigilar y calificar en su caso, los procesos electorales para Gobernador,
diputados al Congreso del Estado y ayuntamientos, en sus respectivas demarcaciones territoriales, en los términos
establecidos en la Constituciéon Local, el Cédigo Electoral del Estado y demas leyes aplicables.



Luego entonces, la retribucién mensual que recibiran el Presidente, el Secretario Ejecutivo y los Consejeros Electorales
Municipales también sera conforme al salario minimo diario vigente en el estado, lo anterior en apego a lo previsto en
el articulo 125 del citado ordenamiento, mismo que a su vez dispone que las percepciones sefialadas anteriormente,
asi como los gastos que origine el funcionamiento del Consejo Municipal, seran previstos en el Presupuesto Anual de
Egresos del Instituto.

82.- Durante el afio 2016, este organismo electoral local habra de desempefiar una serie actividades para contribuir al
cumplimiento de los fines encomendados al mismo, entre ellas y de forma ordinaria se encuentran las siguientes: la
realizacion de diversas sesiones publicas por parte del Consejo General, asi como las reuniones de trabajo
correspondientes con los integrantes del mismo, a efecto de llevar a cabo todas las tareas inherentes al Instituto, o bien
a las coordinaciones del mismo, o comisiones de trabajo que se conformen con los integrantes del referido 6rgano
superior de direccion.

Asimismo, se programaran cursos de indole académico-electoral, en los que participen, tanto los integrantes del
Instituto, como de los partidos politicos y ciudadania en general, a efecto de fortalecer el conocimiento de la materia
electoral, difundiendo en ellos, los nuevos criterios adoptados por las autoridades electorales, que vendran a moldear
y regir dicho a&mbito, acrecentando el acervo juridico-politico electoral en los asistentes, tras la exposicién de diversos
temas electorales.

Ademas, como parte de las actividades cotidianas del Instituto y que de afios atras se vienen desarrollando como
fortalecimiento a las instituciones estudiantiles, se seguira, en su caso, con la aportacion de asesoria en la realizacion
de elecciones estudiantiles en las escuelas secundarias que asi lo soliciten, asi como con la realizacién de cursos
didacticos que propicien un aprendizaje en la vida democratica del menor, vinculando valores civicos y ensefianzas
primarias sobre el sistema politico mexicano. Se continuara participando en el acrecentamiento de los valores civicos
democraticos, a través del apoyo a diversas instituciones y dependencias que con tal fin, asi lo soliciten a la institucion
y se considere que coadyuva en la promocion y difusion de la cultura civica-democratica.

De igual forma, se vigilara la concesién de las prerrogativas a los partidos politicos, primordialmente en materia de
financiamiento publico ordinario, para actividades especificas, asi como el acceso a los tiempos de radio y television,
cuyo otorgamiento corresponde en forma exclusiva al Instituto Nacional Electoral, pero constituyéndonos como enlace
para que todos los institutos politicos reciban de manera proporcional, puntual y equitativa dicho beneficio constitucional.

Finalmente, se proyecta continuar con la ediciéon e impresion de la una revista, a efecto de ejercer la atribucién concedida
al Consejo General en el articulo 114, fraccion XXVIII, del Cédigo Electoral del Estado, y difundir en ella, las actividades
del Instituto y brindar un espacio literario y publicitario a los partidos politicos, en el que puedan expresar e imprimir sus
ideasy tareas que desempefian, dandole la debida difusién en el territorio de la entidad, e incluso en el nacional, a través
de su envio a las diferentes entidades federativas del pais.

92.- Aunado a lo anterior, es necesario sefialar que para el cumplimiento de las funciones encomendadas al Instituto
Electoral del Estado, se proponen como actividades de los diversos 6rganos del mismo, las siguientes:

l. Difusién y promocién de la cultura civica colimense, misma que se veria concretizada en foros, seminarios,
talleres y congresos, asi como la emisién de publicaciones en dichos rubros.

Il. Incentivar desde y a través de diversos foros, la participacién ciudadana, con especial interés en las
Candidaturas Independientes, mujeres, nifios y jovenes.

Il. Revision del inventario de los bienes con los que cuenta el Instituto en las oficinas del Consejo General y en
las de los Consejos Municipales para conocer el estado en el que se encuentran los equipos informaticos,
bienes muebles y parque vehicular.

V. Mantenimiento preventivo y correctivo de las oficinas de los Consejos Municipales y del Consejo General
mediante la inspeccion eléctrica y de fontaneria para evitar fugas de electricidad y agua que encarezcan los
servicios.

V. Analizar la forma en la que se ha venido realizando el pago del servicio de agua potable, drenaje y alcantarillado

en los Consejos Municipales y en el Consejo General para adquirir un posible descuento en pago oportuno o
pago anual.



VL.

VIL.

VIIL.

XL

XIL.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIILL

XXIV.

XXV.

Adguisicién de bienes muebles para los Consejos Municipales.

Realizar la inspeccién del pargue vehicular que nos permita conocer la situacién operativa de las unidades y
poder realizar sumantenimiento entiempo y forma evitando asi posibles fallas que puedan ocasionar problemas
en el desarrollo de las actividades Institucionales, accidentes, contratiempos o afectacion total de la unidad por
falta de algln servicio mecanico.

Revisar o implementar los formatos necesarios y estrategias para realizar el inventario, resguardo de bienes,
formatos de baja de bienes, bitdcoras de mantenimiento, bitacora de gasolina.

Implementar_estrategias, proyectos o capacitaciones que permitan optimizar los recursos humanos y
materiales con los que cuentan los Consejos Municipales y el Consejo General.

Valoracion en aguellos municipios en los que de acuerdo a las opciones de renta se pueda mejorar el costo de
la misma, ubicacion e instalaciones, buscando en todo momento conservar los espacios necesarios para el
buen funcionamiento del Consejo Municipal.

Proyecto de ahorro para la construccién de un edificio para el Consejo General en el predio con el que ya cuenta
el Instituto Electoral del Estado, con el propésito de estar en condiciones de dejar de erogar lo correspondiente
a la renta del Consejo General.

Observatorio de participacion politica de las mujeres en Colima, mediante un portal web, con la finalidad de que
se le pueda dar seguimiento al avance politico de las mujeres.

Fortalecer la ciudadania colimense a nivel transnacional. Se trata de establecer estrategias de difusion por
medio de talleres con tematicas de derechos ciudadanos, con organizaciones de clubes de migrantes con
ciudadanos colimenses radicados en los Estados Unidos de América con la finalidad de comenzar a cultivar
la cultura civica democratica de nuestros connacionales.

Trabajar desde la parte académica para dar cuenta del analisis y la investigacién politico-electoral del estado
de Colima.

Foro con Mujeres Legisladoras Locales para Conmemoracion del Voto de la Mujer en México (2016).

Jornada Académica donde se reflexione sobre el tema Conmemoracion del Dia Internacional de la Eliminacion
de la Violencia contra las Mujeres.

Reunién Nacional de Comisiones de Paridad/Equidad de los Organismo Publicos Locales Electorales en
conmemoracion al Dia Internacional de la Mujer 2016.

Construccién de los Lineamientos para el uso del lenguaje incluyente, no sexista y no discriminatorio en el
Instituto Electoral del Estado de Colima.

Edicién de un libro sobre Debates Electorales Locales y Medios de Comunicacién. La experiencia de Colima.

Seminario: "Medios de Comunicacién vy Elecciones".

Cine club del Instituto Electoral del Estado.

Edicién del "Cuadernillo de Resultados de las Elecciones Locales 2015".

Edicién de la Memoria del Proceso Electoral Local 2014-2015 del Estado de Colima.

Revista del Instituto Electoral del Estado de Colima. (Creacion de revista digital).

Transmisién de las sesiones del Consejo General del Instituto por el canal con el que cuenta el Instituto en You
Tube.




XXVI.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.
XXXII.

XXXIV.
XXXV.
XXXVI.
XXXVIL.
XXXVIIL.
XXXIX.
XL.

XLL
XLIL.

102.- Lo

Atencién de las relaciones entre partidos politicos, ciudadanos y autoridades, "fuera de los procesos
electorales".

Atencién de las obligaciones en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Elaboracioén de iniciativas de reforma a las leyes electorales con base en los retos enfrentados, las omisiones
legislativas, tesis, jurisprudencias y sentencias.

Estudio, profesionalizacién y andlisis del nuevo marco legal, a efecto de ir redisefiando y planeando el contexto
temporal de la elecciéon de 2018.

Ejecucién de programas de capacitacién electoral en el Estado (con una vision integral y a largo plazo (2021),
estableciendo indicadores, objetivos y metas) y en coordinacién a la Estrategia Nacional de Educacién Civica
del INE.

Elaboracion de manuales de procedimientos, en materia de todas las funciones sustanciales del Instituto
Electoral del Estado, durante el proceso electoral y fuera del mismo. Preponderantemente en lo referente a
Organizacién Electoral, Capacitacion Electoral, PREP, Disefio y elaboracién de documentos electorales;
Mantenimiento y uso de materiales electorales; Observacion Electoral, Computos parciales y totales; Medios
de impugnacion; aspectos operativos de quejas y denuncias; etc.

Alcances juridicos en materia de radio vy television.

Voto en el extranjero, con respecto a su andlisis y preparacion para el préximo proceso electoral de la eleccion
de gobernador.

Implementacién del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Consejos Municipales. Atencién juridica y capacitacién a los mismos con respecto a los alcances de la reforma.

Partidos Politicos. Atencién juridica y capacitacion a los mismos con respecto a los alcances de la reforma.

Desarrollo de estudios y andlisis sobre derecho electoral.

Modernizacion institucional juridica.

Proyecto de digitalizacién de archivo y depuracion, de Secretaria Ejecutiva.

Preparacion juridica para la reelecciéon en 2018.

Disefio de bases para la implementacién de conteos rapidos para la eleccién de 2018.

Sustanciaciéon de procedimientos en materia de fiscalizacién a partidos politicos.

anterior, sirve como fundamento y motivacién al presente anteproyecto en el que se exponen las diversas

actividades que en el préximo afio deben efectuarse y la estimacién anticipada de las cantidades posibles a erogar por
la realizacién de las tareas a desarrollar por el Instituto Electoral del Estado en el 2016.

112.- Teniendo como base los fundamentos expuestos con anterioridad, el proyecto de presupuesto de egresos del afio
2016, para una mayor justificacion, eficacia y funcionalidad se expone en base a conceptos para una mayor y mejor
clasificacién del recurso de conformidad

122.- El presupuesto proyectado, y requerido para la realizacién de las actividades inherentes a la funcién del Instituto
Electoral del Estado, entre las que se encuentran las enunciadas en las consideraciones anteriores, asciende a la
cantidad de: $56°698,626.00 (Cincuenta y seis millones seiscientos noventa y ocho mil seiscientos veintiséis pesos 00/
100 M.N.), dividido en los siguientes capitulos y conceptos presupuestales:



CAPITULO CONCEPTO GASTO ORDINARIO
10000 SERVICIOS PERSONALES $ 22,158,070
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 970,000
30000 SERVICIOS GENERALES $ 4,492,792
40000 AYUDAS SOCIALES $ 26,403,635
50000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES $ 339,000
90000 DEUDA $ 2,335,129

TOTAL $ 56,698,626
Cuadro 1

Por lo anterior, en atencién al principio de maxima publicidad y a los transparencia en el manejo y uso de los recursos
publicos, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 8 Bis de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de
Colima, y para un mayor entendimiento de la composicion de las partidas es que se presenta el desglose correspondiente:



CAPITULO Y PARTIDA 2016
10000 | SERVICIOS PERSONALES $ 22,158,070
11301 | SUELDOS 11,440,637
CONSEJO GENERAL 4,151,322
ADMINISTRACION GENERAL 4,509,313
AUXILIARES ADMINISTRATIVAS CMES 872,160
CONSEJEROS MUNICIPALES 1,907,842
12201 | SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL 450,338
AUDITOR EXTERNO 198,338
PERSONAL DE LIMPIEZA 252,000
13201 | PRIMA VACACIONAL 219,378
CONSEJO GENERAL 92,252
ADMINISTRACION GENERAL 100,207
AUXILIARES ADMINISTRATIVAS 21,319
PERSONAL DE LIMPIEZA 5,600
13203 | AGUINALDO 2,435,966
CONSEJO GENERAL 864,859
ADMINISTRACION GENERAL 939,440
AUXILIARES ADMINISTRATIVAS 181,700
CONSEJEROS MUNICIPALES 397,467
PERSONAL DE LIMPIEZA 52,500
13424 | COMPENSACION POR COORDINACION 2,268,000
14101 | APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,000,000
14201 | APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 700,000
14301 | APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL AHORRO PARA EL RETIRO 850,000
15101 [ APORTACION DEL INSTITUTO AL FONDO DE AHORRO 504,000
15201 | INDEMNIZACIONES 669,030
15406 | AJUSTE DE CALENDARIO 229,053
CONSEJO GENERAL 80,720
ADMINISTRACION GENERAL 87,681
AUXILIARES ADMINISTRATIVAS 18,655
CONSEJEROS MUNICIPALES 37,097
PERSONAL DE LIMPIEZA 4,900
15504 | BECAS 50,000
15901 [ DOTACION COMPLEMENTARIA 400,000
15910 [ AYUDA ADQUISICION DE LENTES 10,000
15926 | CANASTA BASICA 821,668
CONSEJO GENERAL 345,944
ADMINISTRACION GENERAL 375,776
AUXILIARES ADMINISTRATIVAS 79,948




AUXILIARES ADMINISTRATIVAS

79,948

PERSONAL DE LIMPIEZA 20,000
15927 | DIA SOCIAL DE LAS MADRES 100,000
17115 | INCENTIVOS, PROMOCIONES Y ASCENSOS 10,000
20000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $ 970,000
21101 [ MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 50,000
21201 [ MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION _ 64,000
MATERIALES DE FOTOGRAFIA, CINEMATOGRAFIA Y
21202 | AUDIOVISUALES 10,000
21401 | MATERIALES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO 20,000
21501 | LIBROS Y REVISTAS 6,000
21502 | SUSCRIPCION A PERIODICOS Y REVISTAS 15,000
21601 | MATERIAL SANITARIO Y DE LIMPIEZA 25,000
21702 | MATERIAL DE CAPACITACION 20,000
ALIMENTACION DE PERSONAS EN ACTIVIDADES
22105 | EXTRAORDINARIAS 30,000
22106 | GASTOS MENORES DE ALIMENTACION 20,000
22301 | UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 5,000
24601 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 10,000
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 10,000
25301 [ MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 5,000
26101 | COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS 600,000
29101 | HERRAMIENTAS MENORES 15,000
29201 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 30,000
29601 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ DE TRANSPORTE 35,000
30000 | SERVICIOS GENERALES $ 4,492,792
31101 | SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 207,900
31301 | SERVICIO DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO 17,000
31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 75,600
31501 [ TELEFONIA CELULAR _ _ ] 108,000
SERVICIO DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGICAS Y
31601 | DIGITALES 6,000
31701 | SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO 100,000
31802 [ SERVICIO DE MENSAJERIA Y PAQUETERIA 10,000
32201 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 540,792
32301 | ARRENDAMIENTO DE MUEBLES Y EQUIPO DE OFICINA 25,000
32901 | OTROS ARRENDAMIENTOS _ 10,000
SERVICIOS LEGALES DE CONTABILIDAD, AUDITORIA'Y
33101 | RELACIONADOS 100,000
33301 [ SERVICIOS DE INFORMATICA 100,000
33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION ) 100,000
PLANEACION, INNOVACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
33402 | (ORGANIZACION DEL SPE) 30,000




33501 | ESTUDIOS INVESTIGACIONES Y PROYECTOS 381,500
33601 | PUBLICACIONES E IMPRESIONES OFICIALES 115,000
33901 | PRACTICAS DE ALUMNOS 36,000
33903 | SERVICIOS ESTADISTICOS Y GEOGRAFICOS 30,000
34101 | SERVICIOS BANCARIOS 25,000
34501 | SEGUROS Y FIANZAS 240,000
34701 | FLETES Y MANIOBRAS 10,000
35101 | CONSERVACION Y MTTO MENOR DE INMUEBLES 50,000
INSTALACION, REPARACION Y MTTO DE MOBILIARIO Y EQ DE
35201 |ADMON ' 25,000
INSTALACION, REPARACION Y MTTO DE MOBILIARIO Y EQ DE
35301 [ COMPUTO i ' 25,000
REPARACION, MTTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS Y EQ DE
35501 | TRANSPORTE 50,000
36101 | GASTOS DE DIFUSION E INFORMACION 20,000
37101 | PASAJES AEREOS 400,000
37201 | PASAJES TERRESTRES 40,000
37501 | VIATICOS NACIONALES 300,000
38202 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL 70,000
38301 | CONGRESOS CURSOS Y EVENTOS 435,000
38501 | GASTOS DE REPRESENTACION 120,000
39201 | IMPUESTOS DERECHOS Y CUOTAS 50,000
39202 | SERVICIOS NOTARIALES 30,000
39801 | IMPUESTOS SOBRE NOMINA 600,000
39903 | GASTOS COMPLEMENTARIOS PARA SERVICIOS GRALES 10,000
40000 | AYUDAS SOCIALES $ 26,403,635
41500 | TRANSFERENCIAS A CONSEJOS MUNICIPALES ELECTORALES 1,100,000
44700 | TRANSFERENCIAS A PARTIDOS POLITICOS 25,303,635
50000 | BIENES MUEBLES E INMUEBLES $ 339,000
51101 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 139,000
51501 | EQUIPO DE COMPUTO 30,000
52101 | EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 40,000
52301 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 50,000
54101 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTES 0
59101 | SOFTWARE 80,000
90000 | DEUDA $ 2,335,129
99105 | DEUDA INE 2,335,129
TOTAL $ 56,698,626
Cuadro 2

Al tenor, es pertinente precisar que la deuda que se esta planteando en el proyecto de acuerdo en la partida 90,000
(noventa mil) es un adeudo que se tiene con el Instituto Nacional Electoral, derivado del Convenio de Colaboracién que
se suscribio para el presente Proceso Electoral Local 2014-2015, por un monto de $3°000,000.00 (tres millones de pesos
00/100 M.N).



Ahora bien, con respecto al rubro de Administracion General de la partida de Sueldos (11301), correspondiente a la
partida general de Servicios Personales (10000), en atencion a lo dispuesto en el Acuerdo INE/CG/68/2014, del 20 de
junio de 2014, en el que entre otros aspectos, en el punto 4, del punto de acuerdo Cuarto, asi como en los puntos acuerdo
Quinto y Sexto, expresa lo relativo a las normas a que se sujetara el personal que desarrolle funciones ejecutivas y
técnicas en los Organismos Publicos Locales Electorales, que estuvieran o no en servicios profesionales de carrera 'y
que las plazas vacantes del servicio profesional de carrera de los Organismos Publicos Locales Electorales o del
personal de la rama administrativa que desarrollen funciones ejecutivas o técnicas en aquellos Organismos que no
cuenten con un servicio profesional de carrera, o aquellas que sean necesarias para atender procesos electorales
locales en curso, podran ser ocupadas de manera temporal, provisional o eventual por personal que para tales efectos
se contrate, sin que éste pueda adquirir definitividad en dichas plazas. Por lo que no se podran incorporar de manera
definitiva personas a las plazas del Servicio 0 a las plazas que en su caso pudieran formar parte del Servicio Profesional
Electoral, en tanto que el Instituto Nacional Electoral no establezca las reglas, procedimientos y mecanismos para su
incorporacién al nuevo Servicio Profesional Electoral Nacional. En el supuesto de que algin Organismo Publico Local
Electoral hubiese incorporado nuevos miembros a sus servicios profesionales electorales, o contratado de forma
definitiva a personal que desarrolle funciones ejecutivas o técnicas equivalentes, mediante procedimientos surgidos con
posterioridad a la entrada en vigor de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, no se les considerara
miembros de los respectivos servicios 0 del personal administrativo correspondiente, para efectos de su eventual
incorporacién a los Sistemas del Servicio Profesional Electoral Nacional.

En el caso concreto de este Instituto, no se realizaron contrataciones definitivas, sélo se hicieron diversos contratos para
el desarrollo del presente proceso electoral, motivo por el cual, una vez que éste concluya, todas las contrataciones
realizadas con posterioridad al 01 de octubre de 2014, deberan quedar sin efectos, toda vez que s6lo seguiran
subsistiendo aquellas contrataciones realizadas con antelaciéon a la fecha de referencia y que adn se encuentran
vigentes, esto, hasta en tanto entra en funciones el Servicio Profesional Electoral Nacional y que, en su caso, dichas
plazas sean sujetas de concurso, de lo contrario, el Consejo General debera resolver lo conducente.

Por lo anterior, las Direcciones de Estadistica y Documentacién Electoral y de Capacitacién Electoral y Educacion Civica,
la Abogacia General y un auxiliar de Oficialia de partes, se presupuestan con la finalidad de atender lo que en su caso
disponga el Servicio Profesional Electoral Nacional, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior.

Asimismo, en atencién a lo dispuesto en los tres parrafos anteriores, la Direccién de Comunicacién Social, la Direccién
Juridica de la Secretaria Ejecutiva de este érgano superior de direccion, la jefatura de personal y el de Servicios
Generales, continuaran vigentes sus contratos hasta en tanto entre en funciones el Servicio Profesional Electoral
Nacional y que, en su caso, dichas plazas sean sujetas de concurso, de lo contrario, el Consejo General debera resolver
lo conducente, maxime los derechos laborales adquiridos por quienes se desempefian en tales puestos y los cuales se
encontraban ocupados al 01 de octubre de 2014.

Finalmente, se prevé un incremento en las percepciones del personal del Consejo General del Instituto Electoral del
Estado, en un porcentaje del 5%, destacando que durante el ejercicio fiscal 2015 no existio tal beneficio. Para mayor
ilustracion, se inserta el siguiente recuadro:



ADMINISTRACION GENERAL

CARGO MENSUAL SUELDO | - narpo| FRIMA |CANASTA| AJUSTE

2015 509 2016 ANUAL VAC BASICA | SALARIAL

Direcccién de Capacitacién Electoral v Educacién Civica §23,070.00($1,15350|  $24,22350|  £200,652.00 §60,55875| 645060 $24,22350 §5,65215]
Auxiliar Direccién de Capacitacion $15,390.00| $76950| $16,159.50|  $193,914.00 54039875 54,30020| $16,159.50| $3,77055)
Contador General §23,070.00($1,15350|  $24,22350|  5200,652.00 $60,55875| 5645060 $24,22350 §5,65215]
Direcccién de Administracién $23,070.00($1,153.50|  $24,223.50|  $290,682.00 $60,558.75| 56,450.60| $24,223.50 §5,652.15)
Auxiliar de contabilidad $15,300.00| $76950| $16,15050|  5193,014.00 £40,308 75| 54,30020| $16,15050 §3,77055]
Oficialia de partes y archivo $12,065.00| $64825| $13,61325|  5163,359.00 §34,03313| $3,63020| $13,61325 §3,17643
Directora de Transparencia $23,070.00{$1,15350|  $24,22350|  $290,652.00 $60,558.75| 5645060 $2422350 §5,652.15)
Director de Organizacién Electoral §23,070.00($1,15350|  $24,22350|  £200,652.00 §60,55875| 645060 $24,22350 §5,65215]
Direccién de Estadisticas y Documentacitn Electoral $23,070.00{$1,15350|  $24,22350|  $290,682.00 $60,558.75| 5645060 $24,22350 $5,652.15)
Director de Sistema de Cémputo §23,070.00($1,15350|  $24,22350|  5200,652.00 $60,55875| 5645060 $24,22350 §5,65215]
Oficialia de partes v archivo $12,065.00| $648.25| $13,613.25|  5163,350.00 $34,033.13| $3,630.20| $13,613.25| 5317643
Abogada General §23,070.00($1,15350|  §24,22350|  £200,652.00 £60,55575| 5645060 $24,22350 §5,65215]
Direccién Juridica de laSria. Ejecutiva §23,070.00($1,15350|  $24,22350|  5200,652.00 §60,55875| 645060 $24,22350 §5,65215)
Auxiliar de Secretaria Ejecutiva $12,065.00| $64825| $13,61325|  5163,350.00 $34,03313| $3,63020| $13,61325 5317643
Director de Comunicacién Social §23,070.00($1,15350|  $24,22350|  5200,652.00 $60,55875| 5645060 $24,22350 §5,65215]
Auxiliar de Direccién de Estadisticas $15,390.00| $76950| $16,159.50|  $193,914.00 $40,39875| 54,30020| $16,159.50| $3,77055)
Encargado de Servicios Generales $10,338.00| $51690| $10,85490|  5130,258.80 §27137.25| &2,80464| $10,85400 5253281
Jefa de personal §23,070.00($1,15350|  $24,22350|  5200,652.00 §60,55875| 5645060 $24,22350 §5,65215]
Intendente $8,700.00| $43545 $0,14445|  $109,73340 $22,86113| 243852 $914445 5213371
TOTALES $375,77610 $4,509,313.20  $939,440.25 $100,206.96 $375,776.10 $87,631.09

Cuadro 3

En el rubro de Servicios Generales (30000) se proponen diversas deducciones, entre otros reajustes, de manera
destacada se enlistan en los rubros de Planeacién, Innovacién, Seguimiento y Evaluacion (33402) y Servicios
Estadisticos y Geograficos (33903), toda vez que en ambos casos la implementacién del Servicio Profesional Electoral
Nacional, asi como una posible redistritacion, seran tareas que le correspondan desempefiar al Instituto Nacional
Electoral y a este organismo local sélo le corresponderia atender los lineamientos que en su caso se emitan.

De manera particular, la partida relativa a estudios de investigacion y proyectos (33501), corresponde a los proyectos
muy concretos que pueda desarrollar el Instituto Electoral del Estado, en apoyo de los partidos politicos, sefialando que
cada uno deberé aprobarse por este Organo Superior de Direccion de manera previa a su implementacion y a cualquier
erogacion de recursos econémicos que para tal efecto se requieran.

Para el caso de Bienes Muebles e Inmuebles (50000), ademas de otras deducciones, se sefiala de manera importante
la relativa a vehiculos y equipo de transporte, precisando que no se desatienden las reparaciones que en su caso
requiera el actual parque vehicular.

Finalmente, en el rubro de inversién publica, si bien este Instituto no cuenta con un edificio propio, la actual situacién
financiera por la que atraviesa el pais y de la cual no es ajena el estado, se considera que debera hacerse un analisis
mayor respecto de la solicitud del recurso para la construccion del mismo, dejando clara su necesidad para realizar las
gestiones pertinentes en forma posterior.

Es oportuno manifestar, que el anteproyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal que se presenta por medio
del presente documento, esta ajustado a las medidas de austeridad que actualmente se estan tomando en el Pais, y
a las disposiciones contenidas en la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Colima; luego de un ejercicio
de planeacién para la racionalizacién de los recursos y gastos, se observa que los Unicos rubros en los que resalta un
monto mayor a los ejercicios fiscales pasados, son los que a consecuencia de la reforma politico electoral han generado
mayor gasto, pues en la legislacion se determinan nuevas férmulas para calcular dichos presupuestos.



Lo anterior, como parte del cumplimiento de la obligacion de incluir en el presupuesto de egresos del Instituto Electoral
del Estado, el financiamiento publico que los partidos politicos, conforme al Cédigo Electoral del Estado, tienen derecho
a recibir de manera ordinaria, para el sostenimiento de sus actividades, asi como el financiamiento para gastos de
campafa.

En razén de lo considerado, y en ejercicio de la atribuciéon que me confiere el articulo 115, fraccién VI, del Cédigo
Electoral del Estado, consistente en someter a este Consejo General, el anteproyecto del presupuesto de egresos del
Instituto, me permito proponer a la consideracion de este érgano superior de direccion los siguientes puntos de

ACUERDO:

PRIMERO: Con el presente documento se me tenga cumpliendo con la disposicién a que hace referencia el articulo 115,
fraccién VI, del Cédigo Electoral del Estado.

SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior, se eleve el presente documento, a la categoria de proyecto y en ejercicio
de lo dispuesto en el articulo 114, fraccion XXVII, del Cédigo de la materia, este Consejo General, apruebe en términos
de las consideraciones vertidas, el presente documento como el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto
Electoral del Estado, para el ejercicio fiscal 2016.

TERCERO: En cumplimiento de lo dispuesto por la porcidon normativa antes indicada, remitase el presente proyecto de
presupuesto de egresos para su aprobacion al Congreso del Estado, por conducto de la Secretaria Ejecutiva de este
6rgano electoral.

CUARTO: Remitase a Secretaria Ejecutiva para que de manera inmediata realice la adecuacién del documento y cifras
aprobados, a efecto de estar en condiciones de poder entregar con oportunidad el presente instrumento a Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado de Colima, para su inclusion en el Proyecto de Presupuesto de Egresos del estado,
gue sera sometido a la consideracion del Congreso del Estado para su aprobacion.

QUINTO: Notifiquese a los partidos politicos acreditados ante el Consejo General, a fin de que surtan los efectos legales
a que haya lugar.

SEXTO: Publiquese el presente en el periédico oficial "El Estado de Colima", asi como en la pagina de internet de este
Instituto Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en la Vigésima Séptima Sesion Extraordinaria del Consejo General celebrada el 29
(veintinueve) de septiembre de 2015 (dos mil quince), por siete votos a favor de los Consejeros Electorales: Consejera
Presidenta Maestra Felicitas Alejandra Valladares Anguiano, Maestra Noemi Sofia Herrera NUfiez, Licenciada Ayizde
Anguiano Polanco, Licenciado Raul Maldonado Ramirez, Licenciado José Luis Fonseca Evangelista, Maestra Isela
Guadalupe Uribe Alvarado y Doctora Verénica Alejandra Gonzalez Cardenas.

CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. FELICITAS ALEJANDRA VALLADARES ANGUIANO. Rubrica. SECRETARIO
EJECUTIVO, MTRO. MIGUEL ANGEL NUNEZ MARTINEZ. Rubrica. CONSEJEROS ELECTORALES, MTRA. NOEMI
SOFIA HERRERA NUNEZ. Rubrica. LICDA. AYIZDE ANGUIANO POLANCO. Rdbrica. LIC. RAUL MALDONADO
RAMIREZ. Rubrica. LIC. JOSE LUIS FONSECA EVANGELISTA. Rubrica. MTRA. ISELA GUADALUPE URIBE
ALVARADO. Rubrica. DRA. VERONICA ALEJANDRA GONZALEZ CARDENAS. Riibrica.



