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DEL GOBIERNO DEL ESTADO
PODER JUDICIAL

ACUERDO

POR EL QUE SE EXPIDE EL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL, APROBADO EN SESION
EXTRAORDINARIA DEL 08 DE ENERO DEL 2026, POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que la regulacién en materia de transparencia aplicable en el Poder Judicial del Estado de Colima se deriva de
la siguiente cronologia normativa:

l. El 01 marzo del 2003, se publicd por primera ocasion, en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”, la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, por Decreto No. 318.

Il. El 01 de marzo del 2004 se publicé en el Periddico Oficial “El Estado de Colima” por el Organo Superior del Poder
Judicial del Estado de Colima, el Reglamento Interno de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Colima, que entro en vigor a partir del dia 06 de marzo del 2004, que en su articulo primero establece:
"El presente reglamento tiene por objeto establecer los érganos, criterios y procedimientos institucionales para
proporcionar a los particulares el acceso a la informacion publica del Poder Judicial del Estado de Colima, de
conformidad con las bases y principios establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Colima’.

Il El 26 octubre de 2013, se publico en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”, la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Colima, por Decreto No. 178, misma que abrogo la respectiva de fecha 01
de marzo del 2003.

V. La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, publicada en el Periddico Oficial
“El Estado de Colima”, de fecha lunes 30 de mayo de 2016 por Decreto No. 93, y su ultima reforma publicada el
11 de junio de 2022 por Decreto 105, P.O., en su articulo primero péarrafo segundo establece:

... Tiene por objeto establecer las condiciones a que deben sujetarse autoridades, entidades, 6rganos, organismos,
personas fisicas o morales que posean informacién para transparentar sus actividades; sustentar los mecanismos
de coordinacion con el Sistema Nacional de Transparencia, asi como garantizar el ejercicio del derecho que a toda
persona corresponde, de tener acceso a la informacién publica en el Estado de Colima”...

SEGUNDO. El pasado 20 de diciembre de 2024 se public6 en el Diario Oficial de la Federacion la reforma constitucional en
materia de simplificacion orgénica, en la que se ordena la extincién de los Organos Garantes tanto nacional como locales
en materia de transparencia, para que sean los Organos de Control y Disciplina, los encargados de fungir como Autoridades
Garantes en cada uno de los Poderes y Organos Auténomos de los tres 6rdenes de Gobierno.

TERCERO. Por su parte el 20 de marzo de 2025 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, misma que contempla en su articulo 3 fraccion V que, con relacion a los
Poderes Judiciales Locales, sean los Organos de Control y Disciplina los encargados de erigirse como Autoridades
Garantes para vigilar el cumplimiento irrestricto de las obligaciones en materia de transparencia respecto de todos los
Sujetos Obligados y personas servidoras publicas de los poderes judiciales locales.

CUARTO. El articulo 71 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima erige al Tribunal de Disciplina
Judicial, como el 6rgano del Poder Judicial del Estado de Colima, con independencia técnica y de gestion para llevar a
cabo, por medio de sus 6rganos y comisiones, la investigacién, sustanciacion y resolucién de los procedimientos
disciplinarios de todo el personal del Poder Judicial del Estado de Colima, constituyéndole por ende, en el ente del Poder
Judicial encargado del control y disciplina, para acaecerle el caracter de Autoridad Garante, en los términos del referido con
antelacion, con relacion al articulo 3 fraccion V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

QUINTO. De conformidad con lo anterior, la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Colima, publicada el pasado 29
de septiembre de 2025, con relacion a las atribuciones del Tribunal de Disciplina Judicial, establece en su articulo 180
numeral 1 fraccién XVII, que el Tribunal de Disciplina Judicial fungira como Autoridad Garante en materia de transparencia
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y acceso a la informacioén publica, para los efectos del articulo 3 fraccion V de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica.

SEXTO. Por su parte, el pasado 10 de noviembre de 2025 se publicé en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”, la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, misma que, en armonia con la Ley General,
establece que, las Autoridades Garantes para el ejercicio y desempefio de las atribuciones que les otorgan las leyes
referidas, tendran la naturaleza juridica, adscripcidon y estructura administrativa que establezcan en sus respectivos
reglamentos interiores o analogos o acuerdos de caracter general, en el ambito de las respectivas competencias.

SEPTIMO. Es el caso, que el pasado 12 de diciembre de 2025 el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial aprobé el Acuerdo
General para Establecer las Comisiones Permanentes y Especializadas del Tribunal de Disciplina Judicial, mismo que se
publicé en el Periddico Oficial “El Estado de Colima” el pasado 20 de diciembre de 2025. En el acuerdo referido, se crea la
Comision de Transparencia, comision que, en términos del articulo 24 numeral 1 fraccion |, es la instancia del Tribunal de
Disciplina Judicial por medio de la cual se ejerceran las funciones y atribuciones que como Autoridad Garante le
corresponda, en los términos establecidos por el articulo 92 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Colima.

OCTAVO. Por lo que el dia 19 (diecinueve) de diciembre de 2025 se instalé formalmente la Comisién de Transparencia del
Tribunal de Disciplina Judicial, con la presencia de las 3 magistraturas integrantes.

NOVENO. Posteriormente, con fecha 07 (siete) de enero del afio 2026, se llevo a cabo la primera sesion ordinaria de la
Comisién de Transparencia, en la cual, la Presidencia de la misma presentd el Proyecto del Reglamento de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Poder Judicial del Estado de Colima, siendo aprobado por unanimidad por la
Comisién; con la finalidad de turnarlo para ser aprobado por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial por conducto de la
Presidencia de este Ultimo.

DECIMO. Por su parte, el articulo DECIMO SEXTO Transitorio de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Colima, establecid la necesidad de que las Autoridades Garantes del Poder Ejecutivo, Legislativo y
Judicial, asi como los érganos constitucionales autdnomos, establezcan sus respectivos reglamentos de transparencia,
razén por la cual, es al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial al que le compete emitir el presente Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Poder Judicial del Estado de Colima, en los términos del articulo en
cuestion concatenado con el articulo 180 numeral 1 fraccion XVII de la Ley Orgénica del Poder Judicial.

DECIMO PRIMERO. En consonancia de lo anterior, en el reglamento que se aprueba, se cubren las lagunas y
singularidades que, en virtud de la operacién y especializacién de cada Poder u Organo Constitucional, no podrian ser
contempladas en las leyes de transparencia y acceso a la informacion publica, tanto general como la local, razén por la
cual, en el presente reglamento se abordan las particularidades de operacion de cada 6rgano y area del Poder Judicial y
se integran en el mismo para efectos de que sean cumplidos los principios rectores contemplados en el articulo 8 de la Ley
General y 6 de la ley local, en materia de transparencia y acceso a la informacion publica. En virtud de lo anterior, el Pleno
del Tribunal de Disciplina Judicial, en funciones de autoridad garante originaria, en los términos del articulo 3 fraccién V de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, asi como el articulo 180 numeral 1 fraccién XVII, con
relacion al articulo DECIMO SEXTO transitorio de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Colima, tiene a bien expedir el presente:

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE COLIMA.

TiTULO PRIMERO
GENERALIDADES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto del Reglamento

1. El presente Reglamento es de orden publico, reglamentario del articulo 6° de la Constitucion Federal, como la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Colima, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Colima, y
tiene por objeto establecer los mecanismos y procedimientos para garantizar la transparencia, el acceso a la
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informacion publica y la proteccion de datos personales en el Poder Judicial del Estado de Colima; de conformidad
con las bases y principios establecidos en la legislacion juridica referida.

2. Sonsujetos de este Reglamento todas las personas servidoras publicas que laboran en el Poder Judicial del Estado
de Colima; encontrandose adscritas de manera enunciativa y no limitativa; a los érganos jurisdiccionales, areas
administrativas y de apoyo, la Unidad de Transparencia, coordinaciones, direcciones y todas las inherentes que
conformen el Poder Judicial.

Articulo 2.-

Glosario

1. Para los efectos del presente Reglamento, ademas de la terminologia que establece la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Colima, se entendera por:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.
XV.

XVL.

Autoridad Garante: El Tribunal de Disciplina Judicial del Estado de Colima, por conducto de la
Comisién, Unidad, area o estructura administrativa autorizada por el Pleno, de conformidad con el
articulo 36 de la Ley General y 92 de la Ley;

Clasificacion: El acto por el cual se determina que la informacién es publica o reservada, de acuerdo
al procedimiento establecido en el Titulo Sexto de la Ley General y el articulo 134 de la Ley;

Comités de Transparencia: Los cuerpos colegiados de cada 6rgano, con las atribuciones establecidas
en el articulo 40 de la Ley General y 55 de la Ley, y contemplados en el articulo 38 del presente
reglamento;

Constitucién Estatal: La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima;
Constitucion Federal: La Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Datos Personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o identificable.
Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o
indirectamente a través de cualquier informacion;

Datos Personales Sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera mas intima de su Titular, o cuya
utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacién o conlleve un riesgo grave. De manera enunciativa
mas no limitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos como
origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas,
filosoficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual;

Derechos ARCO: Los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion;

Desclasificacion: El acto por el cual se determina la publicidad de un documento que anteriormente
fue clasificado como reservado, de acuerdo a lo establecido por el Titulo Sexto de la Ley General,

Escuela Judicial: La Escuela de Formacién Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima,;

Informacion Confidencial: Aquella que estando en posesion del Poder Judicial, contiene datos
personales; por lo que, s6lo podran tener acceso a la misma: su Titular, representante o el personal del
Poder Judicial autorizado para ello. También tendra este caracter, la referida a personas ajenas a los
sujetos obligados que se encuentren en algunos de los supuestos del articulo 111 de la Ley;

Informacion Puablica: Todo registro, archivo, documento o cualquier dato que genere, recopile,
mantenga, procese 0 se encuentre en posesion de los érganos jurisdiccionales y administrativos que
integran el Poder Judicial del Estado, en los términos previstos tanto por la Ley General, y por la Ley;

Informacion Reservada: La informacion publica en posesion de los drganos jurisdiccionales y
administrativos que integran el Poder Judicial del Estado, que se encuentra temporalmente sujeta a
alguna de las excepciones previstas en la Ley General o la Ley;

Ley: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima;

Ley de Proteccion de Datos: La Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos
Obligados del Estado de Colima;

Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
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XVIL.

XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXII.
XXIV.
XXV.

XXVL.

XXVIL.

XXVIII.
XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.
XXXVL.

XXXVII.

Ley General de Proteccion de Datos: La Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién
de Sujetos Obligados;

Ley Orgénica: La Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Colima;

Organo de Administracién: Al Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial del Estado de
Colima;

Organos jurisdiccionales del Poder Judicial: El Tribunal Superior, el Tribunal de Disciplina y las
Judicaturas;

Organos Superiores: Los tres Organos del Poder Judicial del Estado de Colima, siendo estos, el
Tribunal Superior, el Tribunal de Disciplina y el Organo de Administracion;

Personal Judicial: Todas las personas que tengan relacion laboral o desempefian una funcién en el
Poder Judicial del Estado de Colima y que posean informacion publica en el ambito de sus atribuciones;

Poder Judicial: El Poder Judicial del Estado de Colima;
Pleno: El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima;

Plataforma Nacional de Transparencia: El portal informatico administrado por la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Gobierno de México, contemplado en el articulo 44 de la Ley
General, por medio del cual se permita cumplir con los procedimientos, obligaciones y disposiciones
sefaladas en la Ley General para los sujetos obligados y autoridades garantes atendiendo a las
necesidades de accesibilidad de las personas solicitantes;

Publicacion: El acto de poner a disposicion del publico la informacién en medios impresos, tales como
libros, compendios o archivos publicos; en formatos electrénicos consultables en Internet o por cualquier
otro medio que permita a quien tenga interés, su consulta o reproduccién;

Reglamento: El Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Poder Judicial del
Estado de Colima;

Secretaria General de Acuerdos: Secretaria General de Acuerdos del Tribunal de Disciplina Judicial;

Sistema Nacional: El Sistema Nacional de Acceso a la informacion Publica, contemplado en los
articulos 3 fraccion XVIIl 'y del 23 al 30 de la Ley General;

Solicitante: Toda persona que, conforme a la Ley General, la Ley y el presente Reglamento, ejerza su
derecho de acceso a la informacion publica;

Subsistema Estatal: El Subsistema de Transparencia en el Estado de Colima, regulado por los
articulos del 84 al 89 de la Ley;

Titular del Area: El personal Titular de los 6rganos jurisdiccionales, comités, consejos, comisiones y
demas cuerpos colegiados, asi como las areas administrativas, técnicas, de apoyo y auténomas del
Poder Judicial del Estado de Colima;

Titular de la Unidad: la o el servidor puablico designado por el Pleno del Organo de Administracion
Judicial, responsable de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Poder Judicial
del Estado de Colima;

Tribunal de Disciplina: El Tribunal de Disciplina Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima;
Tribunal Superior: El Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial del Estado de Colima;

Unidad de Transparencia: La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Poder
Judicial del Estado de Colima, dependiente del Organo de Administracién Judicial;

Unidad Organizacional: Organos Superiores, 6rganos jurisdiccionales, comités, consejos, comisiones
y demas cuerpos colegiados, asi como las areas administrativas, técnicas, de apoyo y autbnomas del
Poder Judicial del Estado de Colima.
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Articulo 3.- Observancia

1. El presente Reglamento es de observancia obligatoria para todo el Personal Judicial que produzca, administre,
maneje, archive o conserve informacién puablica.

Articulo 4.- Interpretacion

1. Enlainterpretacién de la Ley y de este Reglamento, el Poder Judicial debera favorecer los principios rectores en
materia de transparencia contemplados en el articulo 8 de la Ley General y 6 de la Ley, en el ambito de su
competencia, respetando el ejercicio del derecho que asiste a toda persona de solicitar y recibir informacion publica.

2. El Tribunal de Disciplina Judicial, por medio de la Autoridad Garante o el Pleno, es el 6rgano facultado para fijar la
interpretacion definitiva de este Reglamento y de las demés disposiciones que del mismo se deriven, en el &mbito
de su competencia.

Articulo 5.-  Supletoriedad
1. Afalta de disposicién expresa del presente Reglamento se aplicaran las leyes en la materia.
Articulo 6.- Responsabilidad de la Informacion

1. El Personal Judicial sera responsable de la informacién que produzca, administre, maneje, archive o conserve en
el ejercicio de sus facultades legales.

2. La pérdida, destruccion, alteracion u ocultamiento de la Informacion Publica y de los documentos en que se
contenga seran sancionados en los términos de la Ley General, la Ley General de Proteccién de Datos, la Ley, la
Ley de Proteccion de Datos, la Ley General de Archivos, la Ley de Archivos del Estado de Colima, la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, la Ley General de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley
Organica y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 7.- Condiciones de la Informacién

1. La obligacion de proporcionar informacion, en los términos de la Ley, no comprende el procesamiento especifico
de la misma, ni el presentarla conforme al interés del solicitante.

2. Tampoco comprende la obligacién de crear, producir o proporcionar informacion que no exista o que no se
encuentre en posesion del Poder Judicial.

Articulo 8.- Pago de Derechos por Reproducciéon de Informacion

1. El monto de los derechos directamente relacionados con el material que se utilice para reproducir informacién
publica del Poder Judicial seran los que establezca la Ley de Hacienda del Estado de Colima.

2. Las personas que deban cubrir los derechos mencionados en el parrafo anterior enteraran el pago de esos
derechos en las Oficinas de Depdsitos y Consignaciones del Poder Judicial.

3. Entodo caso los montos de acceso deberan cumplir con los principios establecidos en la Ley.
Articulo 9.- Cémputo de Plazos y Términos

1. Los plazos y términos establecidos en este reglamento se computaran considerando dias y horas habiles de
conformidad con lo establecido en la Ley Organica.

CAPITULO Il
DE LOS PRINCIPIOS

Articulo 10.- Principios en materia de Transparenciay Acceso a la Informacion Pablica

1. Toda la informacion publica documentada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos
obligados es publica y debe ser accesible a cualquier persona. Para ello, se deberan habilitar los medios y acciones
disponibles, conforme a los términos y condiciones establecidos en la Ley General, la Ley, este Reglamento y
demas disposiciones juridicas aplicables.

2. La Autoridad Garante, la Unidad de Transparencia, asi como el Personal Judicial deberan observar los principios
en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica que establecen la Ley General, la Ley y los que se
desprendan de este Reglamento.
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CAPITULO Il
DE LA INFORMACION MINIMA QUE DEBE SER DIFUNDIDA DE OFICIO POR EL PODER JUDICIAL
Articulo 11.- Obligaciones Comunes y Especificas

1. El Poder Judicial debera poner a disposicion del plblico, de manera permanente y de oficio, la informacién publica
establecida como Obligaciones Comunes y Especificas que establecen tanto la Ley General, como la Ley, asi
como aquella que sea determinada por Acuerdo General de la Autoridad Garante.

Articulo 12.- Disposicién de la Informacién

1. Se entiende que la Informacién Publica a que se refieren la Ley General, la Ley y este Reglamento se encuentra a
disposicion de las personas cuando su consulta o reproduccién sea accesible a las y los interesados a través de
medios fisicos, magnéticos u Opticos, comunicacién electrénica, internet o por cualquier otro derivado de la
innovacion tecnolégica.

Articulo 13.- Actualizacion de la Informacion

1. Lainformacion a que se refiere el presente Capitulo debera ser actualizada periédicamente, atendiendo a su ciclo
de generacion, de forma que su consulta resulte certera y util, de conformidad con lo que establece la Ley General
y la Ley.

2. Corresponde ala Unidad de Transparencia la obligacion relativa al debido cumplimiento de la obligacion de difusion
establecida en el presente capitulo.

3. Corresponde a la Autoridad Garante vigilar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el parrafo anterior,
para lo cual podra hacer uso de las atribuciones, medios de apremio y sanciones establecidas en la Ley General y
la Ley, para hacer cumplir o anterior.

4. Para la actualizacion de la informacion, la Unidad podra apoyarse en las normas de operacion y lineamientos
pertinentes que, con el propdsito de establecer formatos sencillos, entendibles y claros para su consulta, expida el
Sistema Nacional y el Subsistema Estatal.

Articulo 14.- Incumplimiento de rendir Informacion

1. Para el cumplimiento de las obligaciones de actualizacién de Informacion Publica que tiene la Unidad de
Transparencia, esta gozara de las mas amplias facultades para solicitar al Personal Judicial la Informacién Publica
necesaria para el cumplimiento de lo anterior.

2. El Personal Judicial que cuenten con Informacion Publica debera proporcionar la informacion requerida por la
Unidad en un plazo de tres dias habiles.

3. Encaso de incumplimiento por parte del Personal Judicial, la Unidad debera informar a su superior jerarquico para
gue le ordene realizar sin demora las acciones conducentes.

4. De persistir la negativa, la Unidad lo informara a la Autoridad Garante, para efectos de que proceda conforme a
sus atribuciones para la imposicion de las medidas de apremio y sanciones que corresponden, conforme a la Ley
General y la Ley.

5. De actualizarse otra causa de responsabilidad administrativa distinta a las contempladas en la Ley General y la
Ley, la Autoridad Garante dara vista a la Presidencia del Tribunal de Disciplina para efectos de someter al Pleno
la apertura de oficio de alguna causa de responsabilidad administrativa, de conformidad con la fraccion VIl del
numeral 1 del articulo 180 de la Ley Orgéanica.

Articulo 15.- Disposicion Publica de la Informacién

1. La Direccién de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones del Poder Judicial debera sistematizar y
mantener actualizada la informacion a que se refiere el presente Capitulo para facilitar el acceso de las personas
a la misma.

2. De igual manera, debera hacer publica a través del sitio de internet del Poder Judicial la informacion que el Pleno
o la Autoridad Garante determinen, indicando claramente la fecha de la Ultima actualizacion.

3. Para el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo anterior, la Unidad de Transparencia debera recabar de los

diferentes Organos, toda la Informacion Publica, que deba difundirse en el portal de internet del Poder Judicial del
Estado, asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia.
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4. El Organo de Administracion dispondra de un minimo de equipos de computo e impresién, a fin de atender los
requerimientos de informacién basica garantizada en la Ley General y la Ley.

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES

Articulo 16.- Informacién del Poder Judicial

1. Las instancias del Poder Judicial tienen la obligacién de documentar todo acto que derive del ejercicio de sus
facultades, competencias o funciones, en particular en el gjercicio de sus funciones publicas.

2. El Personal Judicial correspondiente debera preservar sus documentos y ademas sera responsable de la
informacion que produzcan, administren, manejen, archiven o conserven en ejercicio de sus facultades en los
términos de la Ley, del presente reglamento, y demds ordenamientos juridicos aplicables.

3. La pérdida, destruccion, alteracién u ocultamiento de la Informacién Publica y de los documentos en que se
contenga, seran sancionados en los términos de ordenamientos juridicos aplicables.

4. La informacion de caracter personal es irrenunciable, intransferible e indelegable, por lo que ninguna entidad
publica debera proporcionarla o divulgarla.

Articulo 17.- Publicacion en la Pagina de Internet

1. El Poder Judicial, como resultado de sus actividades y &mbito de responsabilidad, debera poner a disposicion del
publico en el portal de internet la informacion sefialada por las leyes de la materia, asi como cumplir con los
lineamientos que de las mismas emanen.

Articulo 18.- Protecciéon de Datos Personales

1. La informacion proporcionada por diversos medios al Poder Judicial que contenga datos personales o sensibles,
es confidencial y debe organizarse con las medidas de proteccién adecuadas a través de un sistema de datos
personales, que observe los principios de licitud, veracidad, seguridad y consentimiento.

2. El sistema de datos personales debera permitir el ejercicio de los derechos ARCO, como la oposicion a su
publicacion, utilizandolos Unicamente para los fines para los que fue establecido.

3. Alasy los particulares que se les soliciten datos personales deberan tener conocimiento de modo expreso, preciso
e inequivoco de:

l. La existencia de sus datos personales reunidos o registrados en un archivo o en un sistema de tratamiento
de datos de caracter personal, de la finalidad perseguida y de los destinatarios de la informacién;

Il. La posibilidad de ejercer los derechos ARCO; y

II. El periodo de conservacion de los datos personales necesario para alcanzar la finalidad con que se han
registrado, de conformidad con las disposiciones aplicables.

CAPITULO V
DE LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE APERTURA Y TRANSPARENCIA

Articulo 19.- Programas de Sensibilizacién

1. EIl Poder Judicial, por medio de la Autoridad Garante, debera establecer programas dirigidos a sensibilizar al
Personal Judicial sobre la importancia de la transparencia, el acceso a la informacion publica y el derecho a la
proteccion de datos personales en el marco de una sociedad democratica.

Articulo 20.- Capacitacidon en Materia de Transparencia

1. El Organo de Administracion, por medio de su Pleno o de su Comision de Auditoria y Control Interno, colaborara
con la Autoridad Garante en las actividades de capacitacion y actualizacion que ésta implemente en ejercicio de
sus atribuciones, y en todo cuanto tienda a garantizar los objetivos que previene el articulo 2 de la Ley General y
3 de la Ley.
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TITULO SEGUNDO
DE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

CAPITULO |
DE LA INFORMACION RESERVADA
Articulo 21.- Naturaleza de la Informacién Reservada
1. Lainformacion reservada del Poder Judicial es aquélla a la cual la Ley General, la Ley y este Reglamento otorguen

ese caracter y la expresamente clasificada como tal por acuerdo que expida el Comité de Transparencia del 6rgano
gue la posea, en los términos establecidos en la normatividad de referencia.

2. Tendré el caracter de Informacion Reservada, sin necesidad de acuerdo, la siguiente:

I. La informacion contenida en expedientes de procesos jurisdiccionales relativos a divorcio, alimentos, paternidad,
filiacion, adopcion, tutela de menores y violencia familiar, hayan causado o no estado;

Il. La informacién contenida en expedientes de procesos jurisdiccionales relativos a cualquier materia, en los cuales
estén involucrados menores de edad y se refiera a su vida privada, familia, domicilio, correspondencia o afecte su
honra o reputacién, en los términos del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y la Convencion de las
Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio;

lll. La informacion contenida en expedientes de procesos jurisdiccionales penales, instaurados por la comision de
delitos contra la libertad y la seguridad sexual, y

IV. La informacion que contenga opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte de analisis o
deliberaciones de las Personas Servidoras Publicas del Poder Judicial, en tanto no sea adoptada oficialmente la
decisién definitiva;

V. La demas que se contemple en la Ley General, la Ley, la Ley General de Proteccion de Datos; Ley de Proteccién
de Datos y las demas disposiciones aplicables.

3. Lainformacion a que se refieren las fracciones | y Il de este articulo, tendran el caracter de reservada sin sujecion
a plazo alguno, en los términos de lo dispuesto por el articulo 14, inciso 1, del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos o, en su caso, cuando lo exija la proteccion del interés superior del nifio, de conformidad con lo
dispuesto por la Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio.

Articulo 22.- Calificacion de Reserva

1. Los Comités de Transparencia podran clasificar como reservada la informacién mediante acuerdo, en los casos
siguientes:

l. Cuando en los expedientes de procesos jurisdiccionales de cualquier materia, exista informacion que
afecte la dignidad y el honor de las personas;

Il. Cuando en los expedientes de procesos jurisdiccionales de cualquier materia, exista informacion cuya
divulgacion pueda poner en riesgo la seguridad de las personas;

II. Cuando en los expedientes de procesos jurisdiccionales de cualquier materia, exista informacién cuya
divulgacién pueda causar un serio perjuicio a la imparticion de justicia;

V. Cuando la informacion de particulares sea recibida bajo promesa de reserva;

V. Cuando la informacion pueda generar una ventaja indebida en perjuicio de un tercero; y

VI. Cuando se trate de informacién cuya divulgacion cause un serio perjuicio a cualquier accién que tenga por
objeto la aplicacion de las leyes.

Articulo 23.- No podréainvocarse el caracter de reservado
1. No podra invocarse el caracter de reservado cuando:

l. Se trate de violaciones graves de Derechos Humanos o delitos de lesa humanidad, o

Il. Se trate de informacién relacionada con actos de corrupcion de acuerdo con las leyes aplicables
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Articulo 24.- Acuerdos Generales para Informacion Reservada

1.

Los Comités de Transparencia expediran los acuerdos de clasificacion de reserva de la informacién, en los términos
de lo previsto por el Capitulo 11l del Titulo Quinto de la Ley.

2. Eltérmino para la vigencia de estos se contara a partir de la fecha de expedicion del acuerdo.
CAPITULO Il
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL
Articulo 25.- Naturaleza de la Informacion Confidencial

1. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable.

2. Esta informaciéon mantendra este caracter de manera indefinida y sélo podran tener acceso a ella las personas
titulares de la misma, sus representantes y las personas servidoras publicas que requieran conocerla para el debido
ejercicio de sus funciones.

Articulo 26.- Restriccion de la Informacion Confidencial

1. El ejercicio al derecho de acceso a la informacion que tenga el caracter de confidencial, de conformidad con lo
dispuesto en el Capitulo 1V del Titulo Quinto de la Ley, queda restringido a terceros sin necesidad de acuerdo del
Pleno.

2. Los particulares que entreguen al Poder Judicial informacion confidencial deberan sefialar claramente los
documentos o las secciones de estos que la contengan.

Articulo 27.- Testado de Datos Personales

1. Con el fin de respetar el derecho al honor y la intimidad de las partes, al poner a disposiciéon del publico sentencias
definitivas dictadas en procesos jurisdiccionales en que la informacién sea confidencial, o bien tenga el caracter o
haya sido clasificada como reservada, se omitirdn de oficio sus datos personales.

2. Enlos asuntos de la competencia de los drganos jurisdiccionales del Poder Judicial, en que la informacion no sea
confidencial o bien no tenga el caracter o haya sido clasificada como reservada, al notificar la sentencia definitiva,
debera comunicarse a las partes el derecho que les asiste para oponerse, en relacion con terceros, a la publicacién
de sus datos personales, apercibiéndoles en el sentido de que la falta de oposicidon conlleva su consentimiento
para que la sentencia respectiva se publique sin supresion de datos.

Articulo 28.- No se considerard Informacion Confidencial

1. No se considerara confidencial la informacion:

l. Cuando, teniendo ese caracter, el individuo a quien corresponda la informacion que contenga datos
personales, manifieste por escrito o medio de autentificacion similar su consentimiento para que sea
publicada;

Il. Que sea necesaria para fines estadisticos, cientificos o de interés general previstos en la Ley, en tanto no
pueda asociarse con individuos especificos;

II. Que se transmita entre las dependencias y entidades publicas, siempre y cuando los datos se utilicen para
el ejercicio de sus atribuciones;

V. Que se encuentre sujeta a una orden judicial;

V. Que esté relacionada con el otorgamiento de estimulos y apoyos; y

VI. La establecida como tal por la Ley General y la Ley.

CAPITULO Il
DE LA CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION.
Articulo 29.- Procedimiento de Clasificacién de Informacion Reservada
1. En la Clasificacién de Informacion Pablica como Reservada, se observara el siguiente procedimiento:
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VI.

Articulo 30.-

1.

La Unidad Organizacional correspondiente, al recibir de la Unidad de Transparencia, una solicitud de
informacion que presuma estar sujeta a ser reservada, en los primeros dos dias habiles posteriores a
su recepcion propondra una reserva inicial, para lo que aportard y propondra a la Unidad de
Transparencia elementos que la motiven y la justifiquen observando lo siguiente:

a) El catélogo, las excepciones, la negacion, periodos y extincion de reserva establecido en la
Ley o leyes;

b) Los lineamientos emitidos por la Autoridad Garante aplicables, en su caso; y

c) Elperiodo en que debe mantenerse la reserva, considerando la vigencia de las excepciones,
la negacion, periodos y extincidon de reserva establecida en la Ley o leyes, con base en
antecedentes de reserva aplicados a casos iguales.

La Unidad de Transparencia, para lo establecido en la fraccion anterior, notificara al Comité de la
solicitud de informacion sujeta a clasificacion, y se convocara a sesion para su dictaminacion;

El Comité, con la propuesta de reserva inicial, analizara y determinara la clasificacién total o parcial de
la informacion requerida, asentdndose en un acta, atendiendo lo dispuesto en la Ley o leyes;

La resolucion del Comité sobre la clasificacion de informacién podra ser:
a) Total;0
b) Parcial.

En el caso que la clasificacién sea parcial, el Comité que corresponda, con el apoyo de la Unidad,
elaborara una version publica del documento con la informacion requerida y clasificada, utilizando el
Sistema de Testado, la cual se integrara al expediente de clasificacion; y

La Unidad de Transparencia notificara a la persona solicitante la resolucion del Comité correspondiente
e inscribird la resolucion en el indice de informacién clasificada, y en su caso entregara la version
publica.

Procedimiento de Clasificacién de Informacién Confidencial

En la Clasificacion de Informacion Confidencial, se observard el siguiente procedimiento:

\A

Articulo 31.-

1.

La Unidad Organizacional correspondiente, al recibir de la Unidad de Transparencia una solicitud de
informacion que presuma contiene elementos sujetos de proteccion por contener datos personales y ser
confidencial, en los primeros dos dias habiles posteriores a su recepcion aportara lo necesario para fundar
y motivar, y lo propondrd a la Unidad de Transparencia, con base en lo establecido en la Ley, y los
lineamientos aplicables;

La Unidad Organizacional correspondiente, en su propuesta de proteccion de informacion confidencial,
debera incluir de manera precisa y clara los motivos y fundamentos legales, sobre las reservas de cada
uno de los datos;

La Unidad Organizacional correspondiente elaborard una version publica del documento con la
informacion requerida, testando los datos personales, utilizando el Sistema de Testado, e indicando en el
mismo y al margen del documento el fundamento legal, el cual enviara a la Unidad de Transparencia; y

La Unidad de Transparencia validara la version publica y la entregara al solicitante.

Desclasificacion

La informacién reservada o confidencial que, en su caso, sea consultada por la Autoridad Garante, por resultar
indispensable para resolver el asunto, debera ser mantenida con ese caracter y no debera estar disponible en el
Expediente, salvo en los casos en los que sobreviviera la desclasificacion de dicha informacién y continuara bajo
el resguardo del sujeto obligado en el que originalmente se encontraba o cuando se requiera, por ser violaciones
graves a derechos humanos o delitos de lesa humanidad, de conformidad con el derecho nacional y los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte.

La Autoridad Garante determinara la desclasificacion de la informacién segun las bases normativas pertinentes.
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Articulo 32.- Desclasificada de la Informaciéon

1.

La informacion clasificada como reservada puede ser desclasificada:
I. A partir del vencimiento del periodo de reserva;
II. Cuando desaparezcan las causas que dieron origen a la clasificacién; o
[ll. Cuando asi lo determine el Comité que corresponda, en los términos de la normatividad.

TITULO TERCERO

DE LOS ORGANOS ENCARGADOS DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA EN EL

PODER JUDICIAL

CAPITULO |
DE LA AUTORIDAD GARANTE
Articulo 33.- Tribunal de Disciplina como Autoridad Garante
1. De conformidad con la fraccion XVII del numeral 1 del articulo 180 de la Ley Organica, al Tribunal de Disciplina le

corresponde fungir de manera originaria, como Autoridad Garante en materia de transparencia y por ello sera
responsable de garantizar, en el ambito de su competencia, el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion
publica y la proteccion de datos personales, conforme a los principios y bases establecidos por el articulo 6° de la
Constitucion Federal, asi como por lo previsto en la Ley General, la Ley, el presente Reglamento y demas
disposiciones juridicas aplicables.

2. La Autoridad Garante contara con todas y cada una de las atribuciones y obligaciones establecidas en la Ley
General, la Ley, el presente Reglamento, asi como las que determine el Pleno mediante acuerdos generales.
3. El representante de la Autoridad Garante, o la persona designada por esta, formara parte del Subsistema de
Transparencia, contemplado en el articulo 84 de la Ley.
Articulo 34.- Personal de la Autoridad Garante
1. El Pleno del Tribunal de Disciplina, mediante acuerdos generales, determinara la integracion y estructura
administrativa por medio de la cual se ejerzan las atribuciones de Autoridad Garante del Poder Judicial, en los
términos del articulo 36 de la Ley General.
2. Ladesignacion del personal de la Autoridad Garante se regira por las mismas disposiciones establecidas en la Ley
Orgénica, aplicables para la designacion del personal del Tribunal de Disciplina Judicial.
Articulo 35.- Plataforma Nacional de Transparencia
1. La Autoridad Garante serd la responsable del acceso y revision de la Plataforma Nacional de Transparencia para
el cumplimiento de sus atribuciones en el ambito de su competencia.
2. Para la observancia de lo anterior, el Pleno o la Autoridad Garante podran designar a una persona adscrita al
tribunal que se encargue de llevar a cabo la funcién sefialada con antelacion.
CAPITULO Il
DEL PLENO DE LA AUTORIDAD GARANTE
Articulo 36.- Atribuciones de la Autoridad Garante
1. Corresponde al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial como Autoridad Garante:

l. Supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales y del presente Reglamento por parte de las
personas servidoras publicas del Poder Judicial;

Il. Emitir disposiciones de observancia general derivadas de este Reglamento, asi como las adecuaciones y
reformas al mismo;

Il. Fijar la interpretacion definitiva de la Ley, de este Reglamento y de las disposiciones derivadas del mismo,
en el ambito del Poder Judicial;

V. Resolver los Recursos de Revision respecto de las resoluciones y acuerdos tomados por los Comités de
Transparencia del Poder Judicial;
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V. Ejercer la facultad de atraccién, respecto de la funcion originaria que le corresponde como Autoridad
Garante en materia de transparencia en los términos del articulo 180 numeral 1, fraccion XVII de la Ley
Organica; y

VI. Las demas necesarias para garantizar y agilizar el flujo de informacién entre el Poder Judicial y los

gobernados, asi como las que le confieran la Ley, este Reglamento y las diversas disposiciones que
emanen del mismo.

Articulo 37.- Informe de Labores

1.

La Presidencia del Tribunal Superior incluira, en el informe anual general de labores de las Actividades realizadas
por el Poder Judicial, el nUmero de solicitudes de informacion que se presentaron y la informacién objeto de las
mismas; la cantidad de solicitudes procesadas y respondidas, asi como el nimero de solicitudes pendientes; las
prorrogas por circunstancias excepcionales; el tiempo de procesamiento y la cantidad de personas servidoras
publicas involucradas en la tarea; la cantidad de resoluciones tomadas por dicha entidad denegando las solicitudes
de informacién presentadas al mismo y los fundamentos de cada una de dichas resoluciones.

Para el cumplimiento de lo anterior, la Unidad de Transparencia y la Autoridad Garante deberan proporcionar a la
Presidencia del Tribunal Superior la informacién que se le requiera.

CAPITULO I
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 38.- Comités de Transparencia del Poder Judicial

1.

En virtud de que el Poder Judicial del Estado de Colima se integra por tres Organos colegiados, siendo estos: el
Tribunal Superior, el Tribunal de Disciplina y el Organo de Administracion; y al poseer Informacion Publica derivada
del ambito especial de atribuciones de cada uno, contaran con su propio Comité de Transparencia, por lo que para
los efectos de los articulos 39 de la Ley General y 52 de la Ley, se establecen como Comités de Transparencia de
cada Organo los siguientes:

l. Tribunal Superior: Integrado por tres Magistraturas, una de cada Sala del Tribunal Superior de Justicia
del Poder Judicial del Estado de Colima;

I. Tribunal de Disciplina: La persona Titular de la Secretaria General de Acuerdos, la persona titular del
Organo de Evaluacién del Desempefio Judicial y la persona titular del Organo de Investigacion de
Responsabilidades Administrativas del Tribunal de Disciplina Judicial del Poder Judicial del Estado de
Colima; y

. Organo de Administracion: Integrado por tres personas servidoras publicas con nivel de direccién que
designe el Pleno del Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima.

Para las reglas de convocatoria, sesion y votacion sera aplicable la normativa correspondiente para cada Organo,
con excepcion del Comité del Tribunal de Disciplina, el cual sesionara conforme a las normas de sesion aplicables
para las Comisiones del Tribunal de Disciplina Judicial, fungiendo como titular de su Presidencia la persona que
ocupe la Secretaria General de Acuerdos, debiendo participar en las sesiones de Comisién la Secretaria de
Acuerdos, con las atribuciones establecidas para dicho cargo.

Articulo 39.- Integraciéon de los Comités de Transparencia

1.

Los Comités de Transparencia seran érganos colegiados y se integraran por un nimero impar de personas, seran
designadas por el Pleno del Organo Superior que corresponda, en los términos previstos en el articulo anterior.

Entre quienes integren los Comités de Transparencia no debera existir subordinacion jerarquica ni podran reunirse
dos o0 més integrantes en una sola persona.

Articulo 40.- Estructura de los Comités de Transparencia

1.

La estructura operativa de los Comités estara integrada por:
l. Presidencia;
Il Dos Vocalias; y

"I, Una Secretaria Técnica;
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2. La Presidencia del Comité sera rotatoria por periodos cuatrimestrales, ocupandose de conformidad al orden
establecido en el parrafo anterior.

3. La Secretaria Técnica contara con voz, pero sin voto, y recaera en la persona que sea designada por el Pleno de
cada Organo Superior de entre su funcionariado publico.

Articulo 41.- Suplencias de integrantes

1. Las ausencias de las y los integrantes seran suplidas por la persona servidora publica que designe el Pleno de
cada Organo Superior, debiendo tener el mismo nivel de gestion que el titular ausente.

2. Es obligacién de cada integrante informar a la Presidencia, con un dia de anticipacién a la celebracion de la sesion
respectiva, su imposibilidad para acudir a las sesiones. En este caso, la Presidencia convocara al suplente
respectivo.

Articulo 42.- Suplencia de la Presidencia

1. Encaso de ausencia de la Presidencia en turno, le suplira la persona integrante que le corresponda el turno préximo
inmediato de ocupar.

Articulo 43.- Atribuciones del Comité

1. Los Comités tendran las atribuciones y obligaciones que prevén la Ley General, la Ley, y las demas disposiciones
gue emita la Autoridad Garante.

Articulo 44.- Atribuciones de la Presidencia del Comité
1. Las personas que funjan en la Presidencia de los Comités tendran las siguientes funciones:
l. Representar legalmente al Comité;
Il. Convocar a las sesiones del Comité:
II. Presidir las sesiones;

V. Coordinar la recaudacion y remision de los datos necesarios para la elaboracion del informe anual a la
Autoridad Garante;

V. Presentar la propuesta de calendarizacion de las sesiones ordinarias ante el Comité;

VI. Informar al Organo Superior correspondiente las actividades efectuadas por el Comité, durante el Periodo
de su gestion; y
VIL. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.
Articulo 45.- Atribuciones de la Secretaria Técnica del Comité

1. Las personas que funjan en las Secretarias Técnicas del Comité tendran las siguientes funciones:
l. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos del Comité y las determinaciones de la Presidencia;

Il. Elaborar el proyecto del orden del dia de asuntos a tratar en las sesiones del Comité e integrar la
documentacion requerida para su desahogo;

Il. Levantar y suscribir las actas correspondientes de las sesiones, recabar la firma de las personas asistentes
a la sesion y mantener bajo su estricto resguardo toda la documentacion que resulte de la actividad del

Comité;
V. Recabar la informacion que el Comité requiera para cumplir con su objetivo; y
V. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.
Articulo 46.- Atribuciones de Vocalias del Comité.

1. Las personas que funjan en las Vocalias del Comité tendran las siguientes funciones:
l. Asistir a las sesiones;
Il Proponer a la Presidencia, previa convocatoria, los asuntos que deban tratarse ante el Comité;

1"l Intervenir en las discusiones, y emitir su voto respecto a los asuntos tratados en las sesiones;
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V. Proponer la asistencia del personal que, por la naturaleza de los asuntos a tratar, deban convocarse a
sesion del Comité;

V. Cumplir con lo establecido en los acuerdos derivados de las sesiones;

VI. Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica, efectuando las acciones que, de conformidad a sus respectivas funciones,
correspondan para el debido cumplimiento de las normas aplicables a la materia; y

VII. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable

Articulo 47.- Programacién de las Sesiones del Comité

1. Las sesiones ordinarias del Comité se programaran anualmente, estableciendo en la Gltima sesién de cada afio
las fechas en que se efectuaran las sesiones ordinarias del afio proximo. En la programacién debera establecerse
cuando menos, una sesion ordinaria cuatrimestral.

2. Las fechas programadas podran ser modificadas por acuerdo del Comité, lo cual debera constar en el acta
correspondiente, fundando y motivando la razén de modificacion.

Articulo 48.- Convocatoria a Sesiones del Comité

1. Paralacelebracion de sesiones ordinarias de conformidad a la calendarizacién establecida, la Presidencia expedira
la respectiva convocatoria con una anticipacion de tres dias habiles a la fecha programada. La convocatoria
correspondiente debera contener:

I Fechay hora;
Il. Lugar para su celebracion; y
[l Orden del dia.
2. Elorden en que se conoceran los asuntos seré el siguiente:
l. Lista de asistencia y declaracion de quérum;
. Lectura del acta anterior y aprobacion, en el caso que no haya sido aprobada en la misma sesién;
II. Asuntos particulares;
V. Asuntos generales; y
V. Clausura.

3. Se convocara a sesion extraordinaria cuando la urgencia de atencion en algln caso particular lo requiera por la
relevancia del mismo, o bien por el establecimiento de un término legal para atenderle; para tal efecto, la
Presidencia expedira la convocatoria pudiendo ser de momento a momento, atendiendo a la urgencia de los
asuntos a tratarse.

Articulo 49.- Quérum

1. Para que exista quérum se requiere la presencia de la mayoria de los integrantes del Comité.

2. En el caso de inexistencia de quorum, se levantara acta de las y los integrantes que injustificadamente faltaron a
la sesion, de lo cual se daré vista al Pleno del Organo Superior correspondiente, expidiendo al efecto nueva
convocatoria con anticipacion de un dia habil a la celebracion, la cual se desarrollara con la presencia de quienes
asistan.

Articulo 50.- Invitacion a Personal Externo

1. A las sesiones de los Comités de Transparencia podran asistir por invitacion aquellas personas que el propio

Comité de Transparencia determine, quienes participaran con voz, pero sin voto.
Articulo 51.- Votacion de acuerdos
1. Los acuerdos se aprobaran con el voto favorable de la mayoria de los integrantes. En caso de empate, la

Presidencia tendra voto de calidad.
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Articulo 52.- Levantamiento de actas

1.

De cada sesion que celebre el Comité se debera levantar un acta que contendra el nombre y el cargo de las y los
asistentes a la sesion, el orden del dia, el extracto de las intervenciones desahogadas y los acuerdos tomados en
la misma. El acta podra ser aprobada en la misma sesién, o en la inmediata posterior, y contendra la firma de todas
las personas que hayan estado presentes. De esta acta se dara cuenta a la Presidencia de la Autoridad Garante.

Asimismo, deberan quedar asentados en el acta los nombres de las personas responsables de la ejecucion de los
acuerdos que se tomen y, en su caso, los plazos para su cumplimiento.

CAPITULO IV
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 53.- Unidad de Transparencia

1.

La Unidad de Transparencia tendra a su cargo la atencioén de las solicitudes de informacién que les formulen los
particulares, asi como establecer los mecanismos de coordinacién que se estimen necesarios para el debido
cumplimiento de las obligaciones de transparencia que derivan de la Ley General, la Ley y el presente Reglamento.

La Unidad de Transparencia es una unidad organizacional adjetiva del Poder Judicial, la cual, contara con una
persona titular con nivel de gestién de departamento, o similar, designada por el Organo de Administracién y
dependiente de éste; desarrollard sus funciones a nivel operativo con las demas magistraturas, judicaturas y
direcciones.

Para el ejercicio de sus atribuciones, la Unidad de Transparencia contara con el personal auxiliar que determine la
reglamentacion respectiva siempre y cuando dicho personal sea suficiente para cumplir con las funciones
establecidas en el presente Reglamento y en las aplicables en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion.

La Unidad de Transparencia atenderda las solicitudes de transparencia y se encargara del cumplimiento de las
obligaciones de la materia de los tres Organos Superiores del Poder Judicial del Estado de Colima.

Tanto el o la Titular de la Unidad como las personas integrantes de esta deberan tener los conocimientos
necesarios relativos a las competencias de cada Organo, asi como de sus &reas y unidades del mismo, para
efectos de determinar, sin dilacion, las competencias que cada una cuenta para los efectos de determinar la
procedencia de las solicitudes de transparencia, asi como para solicitar del area o persona servidora publica que
corresponda, las solicitudes de informacién que se hagan llegar en los términos de la Ley General y la Ley.

Articulo 54.- Requisitos para fungir en como titular de la Unidad de Transparencia

1.

La Unidad de Transparencia sera dirigida por una persona que deberd satisfacer los siguientes requisitos:
l. Tener ciudadania mexicana y estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Il. Tener, cuando menos, veinticinco afios de edad al dia de la designacion;

II. Poseer, al dia del nombramiento, titulo y cédula profesional, preferentemente de licenciatura en derecho
o alguna carrera o posgrado afin a la materia, expedidos por autoridad o institucion legalmente facultada,
con una antigiiedad minima de un afio;

V. Acreditar conocimientos o experiencia en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
preferentemente, en el sector publico;

V. Gozar de buena reputacién y no haber tenido condena por delito doloso con sancién privativa de la libertad;
o respecto del que tuvieran el potencial de incidir de manera directa e inmediata en la funciéon a
desempefiar; y

VI. Haber residido en el pais durante un afio previo a su designacion.

Para esta titularidad podra designarse a persona externa al Poder Judicial o alguna que desempefie una categoria
de la Carrera Judicial; en este ltimo caso, ocupara este cargo en calidad de comision sin perjuicio de sus derechos
adquiridos en el escalafén judicial.

La reglamentacion desarrollara las bases para el disefio de competencias que debera dominar la persona titular
de la Unidad de Transparencia, asi como para la evaluacion del desempefio.
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Articulo 55.- Atribuciones de la Unidad de Transparencia.

1.

La Unidad de Transparencia tendra las atribuciones y obligaciones previstas por la Ley General, la Ley, y las demas
disposiciones que emita la Autoridad Garante; ademas de las siguientes:

I.  Recibir y turnar a la Autoridad Garante, de acuerdo con lo dispuesto por la Ley General, la Ley y el presente
reglamento, los recursos de revision.

Il. Dar vista a la Autoridad Garante respecto de probables responsabilidades por el incumpliendo de Personas
Servidoras Publicas de sus obligaciones en materia de transparencia, contempladas en la Ley General y la Ley.

[Il. Proponer a la Autoridad Garante, para a su vez someterlo al Pleno para aprobacion, las normas de operacion y
lineamientos pertinentes, con el propdsito de establecer formatos sencillos, entendibles y claros para la consulta
expedita de la informacién difundida de oficio por el Poder Judicial.

2. Correspondera a la persona titular de la Unidad de Transparencia, el acceso y revisién de la Plataforma Nacional
de Transparencia, para el cumplimiento de sus atribuciones.
3. LaUnidad de Transparencia sera la responsable del cumplimiento de las obligaciones del Poder Judicial previstas
en la Ley General, la Ley y el presente reglamento;
Articulo 56.- Mecanismos para el Acceso a la Informacién Publica
1. Las personas ejerceran su derecho de acceso a la informacion, en los términos establecidos en la Ley y ante:
I La Unidad de Transparencia, cuando se refiera a cualquiera de los Organos del Poder Judicial del Estado
de Colima, para lo cual la Unidad debera habilitar todas las formas de presentacién establecidas en el
articulo 121 de la Ley; o
. En la Plataforma Nacional de Transparencia.
Articulo 57.- Mdédulos de acceso
1. Conforme a la disponibilidad presupuestaria del Organo de Administracion, se podran crear médulos de acceso de
informacion auxiliares de la Unidad de Transparencia, en las sedes de los Partidos Judiciales, en los que las
personas que lo requieran puedan presentar sus solicitudes de informacion publica.
2. En caso de que se determine la viabilidad de la creacion de dichos mddulos, se deberan de realizar las
adecuaciones necesarias al presente Reglamento para sefialar las atribuciones de los médulos en cuestion.
TITULO CUARTO
DEL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
CAPITULO |
DEL PROCEDIMIENTO
Articulo 58.- Medidas de Accesibilidad
1. LaUnidad de Transparencia debera garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona
pueda ejercer el derecho de acceso a la informacién, mediante solicitudes de informacién y debera apoyar a la
persona solicitante en la elaboracion de las mismas.
Articulo 59.- Principios del procedimiento de solicitud de informacion.
1. Los procedimientos de solicitud de informacién se regiran por los siguientes principios:
I Maxima publicidad;
Il Simplicidad y rapidez;
1. Gratuidad del procedimiento;
V. Costo razonable de reproduccién de la informacion;
V. Suplencia de las deficiencias de las solicitudes; y
VI. Auxilio y orientacion a los particulares.
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Articulo 60.- Procedimiento de acceso a lainformacion.

VIL.

1.

Las solicitudes de transparencia que se realicen a la Unidad de Transparencia, se tramitaran de conformidad con
lo dispuesto en el Titulo Séptimo de la Ley General, el Titulo Sexto de la Ley y las disposiciones particulares del
presente Reglamento.

Recibida por la Unidad una solicitud de transparencia, bajo su mas estricta responsabilidad, debera determinar si
la informacién solicitada corresponde al ambito de atribuciones y competencias del Poder Judicial del Estado de
Colima.

En caso de considerar que, la informacién solicitada no incide dentro del ambito de competencia del Poder Judicial
del Estado, lo debera informar al solicitante dentro del plazo y forma establecidos en el articulo 123 de la Ley.

En caso de que la Unidad de Transparencia considere, bajo su mas estricta responsabilidad, que la informacion
solicitada incide dentro del ambito de competencia del Poder Judicial del Estado, debera hacerlo saber al personal
judicial, area o unidad del Organo Superior que corresponda, a mas tardar al dia siguiente de recibida la
informacion, lo anterior, para efectos de que el area en cuestion, pueda determinar si la informacion en cuestién
incide en el ambito de competencia del Poder Judicial del Estado, para con ello poder dar cumplimiento en tiempo
y forma a lo dispuesto por el articulo 123 de la Ley, para el caso de una eventual declaracién de incompetencia,
para lo cual debera responder a la unidad a mas tardar al dia siguiente de recibido el requerimiento de la Unidad,
para efectos de que esta manifieste la incompetencia dentro del plazo establecido en el articulo 123 de la Ley.

El Personal Judicial a quien se le requiera la informacion solicitada, debera responder a la Unidad de Transparencia
en el plazo de tres dias habiles siguientes, a partir de que reciben el requerimiento de la Unidad, en los siguientes
términos:

I.  Proporcionar la informacion de oficio, en los términos del articulo 130 de la Ley;
Il. Realizar requerimiento al solicitante en los términos del articulo 124 de la Ley; y

lll. Turnar al Comité que corresponda para los efectos de Clasificacién de la informacién, en los términos del
articulo 134 de la Ley, caso en el cual, también debera informar a la Unidad, para los efectos conducentes y
para que la Unidad haga la solicitud de la prérroga contemplada en el articulo 125 de la Ley, en caso de resultar
necesario. En estos casos, tanto la persona servidora publica requerida como la Unidad, deberan estar al
pendiente de la solicitud de la prérroga, para efectos de que, la misma sea necesaria por motivo de los tiempos
de la celebracion de las sesiones de los respectivos Comités.

El Personal Judicial a quienes se requiera informacion, deberan en el plazo de cinco dias a partir de recibir de la
Unidad el requerimiento de la informacion:

Proporcionar la informacion solicitada;

Informar, bajo su mas estricta responsabilidad, la necesidad de usar la prérroga establecida en el articulo 125 de
la Ley, para lo cual debera fundar y motivar las razones para la ampliacion del plazo, sin que puedan ser motivos
de justificacion, la negligencia o descuido de las y los servidores publicos, en el desahogo de la solicitud;

Recibida la informacion que el Personal Judicial requerido proporcione a la Unidad de Transparencia, esta debera
resolver la misma y notificar a el o la solicitante en los plazos y formas establecidas en los articulos 122 y 125 de
la Ley.

Las areas, el Personal Judicial y las Personas Servidoras Publicas deberan prestar apoyo a la Unidad de
Transparencia para el adecuado cumplimiento de las solicitudes de transparencia y en general de sus
responsabilidades y, en caso de que existiera negativa o reticencia a colaborar, la persona titular de la Unidad dara
aviso a su superior jerarquico para que le ordene realizar sin demora las acciones conducentes. De persistir la
negativa de colaboracion, la Unidad lo hara del conocimiento de la Autoridad Garante para que ésta aplique las
medidas de apremio y sanciones establecidas en la Ley o en su caso dé vista al Pleno, por medio de la Presidencia
del Tribunal para, en su caso, determinar el inicio del procedimiento de investigacion de oficio en los términos del
articulo 180 numeral 1 fraccion VIl de la Ley Orgéanica.

En ninguin caso las personas adscritas a la Unidad seran responsables de las omisiones o negligencia del Personal
Judicial al que se le haya requerido informacion o el cumplimiento de sus obligaciones de transparencia.
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Articulo 61.- Acceso a documentos

1.

El Personal del Poder Judicial debera otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, en el formato en que la
persona solicitante manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la
informacion o del lugar donde se encuentre asi lo permita. En el caso de que la informacion solicitada consista en
bases de datos, se debera privilegiar la entrega de la misma en formatos abiertos.

Articulo 62.- Informacion disponible al publico

1.

Cuando la informacion requerida por la persona solicitante ya esté disponible al publico en medios impresos, tales
como libros, compendios, tripticos, registros publicos, en formatos electrénicos disponibles en Internet o en
cualquier otro medio, se le hara saber por el medio requerido por la persona solicitante la fuente, el lugar y la forma
en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha informacién, en un plazo no mayor a cinco dias.

Articulo 63.- Modalidad de entrega

1.

El acceso se dara en la modalidad de entrega y, en su caso, de envio elegidos por la persona solicitante. Cuando
la informacién no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida, la Unidad de Transparencia debera ofrecer
otra u otras modalidades de entrega. En cualquier caso, se debera fundar y motivar la necesidad de ofrecer otras
modalidades. La obligacion de proporcionar la informacion se tendra por cumplida cuando se ponga a disposicion
de la persona solicitante, para su consulta, los documentos en el sitio donde se encuentren, o cuando se entregue
en la modalidad que se encuentre disponible, con las excepciones que establezca la legislacion en materia de
transparencia.

Articulo 64.- De la Calidad de las Respuestas

1.

Los sujetos obligados en la generacion, publicacién y entrega de informacién, deberan:

I. Garantizar que esta sea accesible, confiable, completa, verificable, veraz y oportuna, atendiendo las
necesidades del derecho de acceso a la informacion de toda persona, sin embargo, estara sujeta a un régimen
de excepciones claramente definido; y

II. Procurar que se utilice un lenguaje incluyente, claro y comprensible para cualquier persona, y en la medida de
lo posible, su accesibilidad y traduccién a lenguas indigenas.

Articulo 65.- Costo de la versién publica

1.

La elaboracion de versiones publicas, cuya modalidad de reproduccion o envio tenga un costo, procedera una vez
gue se acredite el pago respectivo. Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plazo previsto y en caso de que
proceda el acceso, los costos de reproduccion y envio correran a cargo del sujeto obligado.

Articulo 66.- Plazo en que se tendra disponible la informacion

1.

La Unidad de Transparencia tendra disponible la informacién solicitada durante un plazo de sesenta dias, contado
a partir de que la persona solicitante hubiere realizado, en su caso, el pago respectivo, el cual debera efectuarse
en un plazo no mayor a treinta dias. Transcurridos dichos plazos, la Unidad de Transparencia dara por concluida
la solicitud y procederd, de ser el caso, a la destruccion del material en el que se reprodujo la informacion.

Articulo 67.- Cuotas de acceso

1.

En caso de existir costos para obtener la informacién, o bien cuando la elaboracion de versiones publicas, cuya
modalidad de reproduccion o envio tenga un costo, deberan cubrirse de manera previa a la entrega y no podran
ser superiores a la suma de:

l. El costo de los materiales utilizados en la reproduccion de la informacion;
1. El costo de envio, en su caso, y
Il. El pago de la certificacion de los documentos, cuando proceda.

El Comité sefialara la cuenta bancaria donde la persona solicitante debera realizar el pago, o en su caso, debera
realizarse el pago en la Oficina de Deposito y Consignaciones del Poder Judicial. Una vez que se acredite el pago,
el sujeto obligado entregara la reproduccion de la informacion a la Unidad de Transparencia dentro del término de
siete dias.
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2. Lainformacion deberéa ser entregada sin costo cuando implique la entrega de no mas de veinte hojas simples. La
Unidad de Transparencia podra exceptuar el pago de reproducciéon y envio atendiendo a las circunstancias
socioecondmicas de la persona solicitante.

CAPITULO I
DEL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE ARCO

Articulo 68.- Derecho de los Titulares y su ejercicio
1. El ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO no es requisito previo, ni impide el ejercicio de otro.

2. Entodo momento el Titular o su representante podran solicitar al responsable, el acceso, rectificacién, cancelacién
u oposicion al tratamiento de los datos personales que le conciernen, de conformidad con lo establecido en el
presente Capitulo:

I El Titular tendra derecho de acceder a sus datos personales que obren en posesion del responsable, asi
como conocer la informacién relacionada con las condiciones y generalidades de su tratamiento;

Il. El Titular tendra derecho a solicitar al responsable la rectificacién o correccion de sus datos personales,
cuando estos resulten ser inexactos, incompletos 0 no se encuentren actualizados;

. El Titular tendra derecho a solicitar la cancelacion de sus datos personales de los archivos, registros,
expedientes y sistemas del responsable, a fin de que los mismos ya no estén en su posesion y dejen de
ser tratados por este Ultimo;

V. El Titular podra oponerse al tratamiento de sus datos personales o exigir que se cese en el mismo,
cuando:

a) Aun siendo licito el tratamiento, el mismo debe cesar para evitar que su persistencia cause un
dafio o perjuicio al Titular; y

b) Sus datos personales sean objeto de un tratamiento automatizado, el cual le produzca efectos
juridicos no deseados o afecte de manera significativa sus intereses, derechos o libertades, y
estén destinados a evaluar, sin intervencion humana, determinados aspectos personales del
mismo o analizar o predecir, en particular, su rendimiento profesional, situaciébn econdémica,
estado de salud, preferencias sexuales, fiabilidad o comportamiento.

Articulo 69.- Procedimiento

1. La recepcion y tramite de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO que se formulen a los
responsables, se sujetara al procedimiento establecido en el presente Capitulo, Ley de Proteccion de Datos, Ley
General de Proteccion de Datos y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia.

Articulo 70.- Para el ejercicio de los derechos ARCO

1. Seréa necesario acreditar la identidad del Titular y, en su caso, la identidad y personalidad con la que actte el
representante.

2. El ejercicio de los derechos ARCO por persona distinta a su Titular o a su representante, sera posible,
excepcionalmente, en aquellos supuestos previstos por disposicién legal, o en su caso, por mandato judicial.

3. En el ejercicio de los derechos ARCO de menores de edad o de personas que se encuentren en estado de
interdiccion o incapacidad, de conformidad con las leyes civiles, se estara a las reglas de representacion dispuestas
en la misma legislacion.

4. Tratandose de datos personales concernientes a personas fallecidas, la persona que acredite tener un interés
juridico, de conformidad con las leyes aplicables, podra ejercer los derechos que le confiere el presente Capitulo,
siempre que el Titular de los derechos hubiere expresado fehacientemente su voluntad en tal sentido o que exista
un mandato judicial para dicho efecto.

Articulo 71.- Ejercicio de los Derechos ARCO

1. Elejercicio de los derechos ARCO debera ser gratuito. S6lo podran realizarse cobros para recuperar los costos de
reproduccion, certificacion o envio, conforme a la normatividad que resulte aplicable.
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Para efectos de acceso a datos personales, las leyes que establezcan los costos de reproduccion y certificacion
deberan considerar en su determinacién que los montos permitan o faciliten el ejercicio de este derecho.

Cuando el Titular proporcione el medio magnético, electrénico o el mecanismo necesario para reproducir los datos
personales, los mismos deberan ser entregados sin costo a éste.

La informacion debera ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no mas de veinte hojas simples.

La Unidad de Transparencia podran exceptuar el pago de reproduccién y envio atendiendo a las circunstancias
socioeconomicas del Titular. El responsable no podra establecer para la presentacion de las solicitudes del ejercicio
de los derechos ARCO algun servicio o medio que implique un costo al Titular.

Articulo 72.- Plazo

1.

El responsable debera establecer procedimientos sencillos que permitan el ejercicio de los derechos ARCO, cuyo
plazo de respuesta no debera exceder de diez dias contados a partir del dia siguiente a la recepcion de la solicitud.

El plazo referido en el parrafo anterior podré ser ampliado por una sola vez hasta por diez dias cuando asi lo
justifiquen las circunstancias, y siempre y cuando se le notifique al Titular dentro del plazo de respuesta.

En caso de resultar procedente el ejercicio de los derechos ARCO, el responsable debera hacerlo efectivo en un
plazo que no podra exceder de quince dias contados a partir del dia siguiente en que se haya notificado la respuesta
al Titular.

Articulo 73.- Solicitud de Derechos ARCO

1.

En la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO no podran imponerse mayores requisitos que los siguientes:
I El nombre del Titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones;

1. Los documentos que acrediten la identidad del Titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su
representante;

Il. De ser posible, el Area responsable que trata los datos personales y ante el cual se presenta la solicitud;

V. La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de
los derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso;

V. La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el Titular; y
VI. Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacién de los datos personales, en su caso.

Tratdndose de una solicitud de acceso a datos personales, el Titular deberéa sefialar la modalidad en la que prefiere
gue estos se reproduzcan.

El responsable debera atender la solicitud en la modalidad requerida por el Titular, salvo que exista una
imposibilidad fisica o juridica que lo limite a reproducir los datos personales en dicha modalidad, en este caso
debera ofrecer otras modalidades de entrega de los datos personales fundando y motivando dicha actuacion.

En caso de que la solicitud de proteccién de datos no satisfaga alguno de los requisitos a que se refiere este
articulo, y la Autoridad Garante no cuente con elementos para subsanar, se prevendrd al Titular de los datos dentro
de los cinco dias siguientes a la presentacion de la solicitud de ejercicio de los derechos ARCO, por una sola
ocasion, para que subsane las omisiones dentro de un plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente al de
la notificacion.

Transcurrido el plazo sin desahogar la prevencion se tendra por no presentada la solicitud de ejercicio de los
derechos ARCO.

La prevencion tendra el efecto de interrumpir el plazo que tiene la Autoridad Garante, para resolver la solicitud de
ejercicio de los derechos ARCO. Con relacion a una solicitud de cancelacion, el Titular debera sefialar las causas
que lo motivan a solicitar la supresion de sus datos personales en los archivos, registros o bases de datos del
responsable.

En el caso de la solicitud de oposicion, el Titular debera manifestar las causas legitimas o la situacion especifica
que lo llevan a solicitar el cese en el tratamiento, asi como el dafio o perjuicio que le causaria la persistencia del
tratamiento, 0 en su caso, las finalidades especificas respecto de las cuales requiere ejercer el derecho de
oposicion.
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8. Las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO deberan presentarse ante la Unidad de Transparencia, a
través de escrito libre, formatos, medios electrénicos o cualquier otro medio que al efecto se establezca.

9. Elresponsable debera dar tramite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO y entregar el acuse de
recibo que corresponda.

10. La Autoridad Garante podra establecer formularios, sistemas y otros métodos simplificados para facilitar a los
Titulares el ejercicio de los derechos ARCO.

11. Los medios y procedimientos habilitados por el responsable para atender las solicitudes para el ejercicio de los
derechos ARCO deberan ser de facil acceso y con la mayor cobertura posible considerando el perfil de los Titulares
y la forma en que mantienen contacto cotidiano o comun con el responsable.

Articulo 74.- Competencias

1. Cuando el responsable no sea competente para atender la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO, debera
hacer del conocimiento del Titular dicha situacion dentro de los tres dias siguientes a la presentacién de la solicitud,
y en caso de poderlo determinar, orientarlo hacia el responsable competente.

2. Encaso de que el responsable declare inexistencia de los datos personales en sus archivos, registros, sistemas o
expediente, dicha declaracion debera constar en una resolucion del Comité que confirme la inexistencia de los
datos personales.

3. En caso de que el responsable advierta que la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO corresponda a un
derecho diferente de los previstos en la presente Ley, debera reconducir la via haciendo del conocimiento al Titular,
dentro de los tres dias siguientes a la presentacion de la solicitud.

Articulo 75.- Improcedencia de los Derechos ARCO

1. Las Unicas causas en las que el ejercicio de los derechos ARCO no sera procedente son las sefialadas
principalmente en el articulo 59 de la Ley de Proteccién de Datos o en los articulos que correspondan de las leyes
en la materia.

2. Las causas que el Comité correspondiente determine o establezca segln sus facultades.
Articulo 76.- Oposicion de los derechos de ARCO

1. Contra la negativa de dar trdmite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO o por falta de respuesta
del responsable, procedera la interposicién del recurso de revision que prevén las leyes de la materia.

CAPITULO Il
DEL TRAMITE DEL RECURSO REVISION

Articulo 77.- Base Legal de las Impugnaciones

1. Elrecurso de revision contra los actos, omisiones o resoluciones de los sujetos obligados que nieguen o limiten el
acceso a la informacion se tramitaran conforme a lo dispuesto en el Capitulo Primero del Titulo Octavo de la Ley
General y del Capitulo 1l del Titulo Sexto de la Ley.

2. La Autoridad Garante sera competente para resolver todos los recursos de revision interpuestos en los términos
de la Ley General y la Ley, con excepcion del recurso de revision que se interponga en contra de los acuerdos y
resoluciones dictadas por el Comité de Transparencia del Tribunal Superior, en cuyo caso, sera el Pleno del
Tribunal de Disciplina a quien le competa conocer y resolver de dichos recursos.

3. En caso de que, la Autoridad Garante, detecte que dentro de los actos impugnados en un recurso de revision se
encuentre un acuerdo o resolucion del Comité de Transparencia del Tribunal Superior, la Autoridad Garante
desahogara todo el trdmite de instruccién del recurso y por medio de alguno de los integrantes de la Autoridad
Garante emitird un proyecto de resolucion, mismo que serd sometido al Pleno, para su discusion y en su caso
aprobacion en los términos de las disposiciones aplicables.

4. En atencion a los principios de concentracion y economia procesal, cuando en un recurso de revision se presente,
de manera conjunta contra determinaciones del Comité del Tribunal Superior, como de diversos actos, interpuestos
en contra de Personal Judicial, el Pleno del Tribunal de Disciplina debera resolver todos los puntos y cuestiones
impugnadas, en ejercicio de su facultad de atraccion y originaria como Autoridad Garante en materia de
transparencia, en los términos establecidos por el articulo 180 numeral 1 fraccion XVII de la Ley Organica.
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CAPITULO IV
DE LOS MEDIOS DE APREMIO Y SANCIONES

Articulo 78.- Facultad para Decretar Medios de Apremio

1. Para lograr el debido cumplimiento de sus determinaciones, la Autoridad Garante podra aplicar los medios de
apremio contenidos en el Capitulo | del Titulo Noveno de la Ley General en consonancia con el Capitulo | del Titulo
Séptimo de la Ley.

Articulo 79.- Sanciones

1. Laautoridad garante podra imponer las sanciones establecidas en el Capitulo Il del Titulo Noveno de la Ley General
en consonancia con el Capitulo 1l del Titulo Séptimo de la Ley, debiendo aplicar los procedimientos contemplados
en dicha normativa.

Articulo 80.- Vista para Investigacién de Responsabilidades

1. Con independencia de las sanciones propias establecidas en la Ley General y la Ley, para el caso de que, las
omisiones o conductas del Personal Judicial, actualicen algun otro motivo de responsabilidad, la Autoridad Garante
podra dar vista al Pleno del Tribunal de Disciplina para los efectos establecido en el articulo 180 numeral 1 fraccién
VIl de la Ley Organica.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial “El Estado de
Colima”.

SEGUNDO. Se abroga el REGLAMENTO INTERNO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE COLIMA, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Colima” que entré en vigor el 06 de
marzo del 2004.

Los asuntos que se encuentren en tramite o pendientes de resolucion a la entrada en vigor de este Reglamento se
sustanciaran conforme a la normatividad vigente al momento de su presentacion.

TERCERO. En virtud de lo dispuesto en el presente Reglamento se deja sin efectos el ACUERDO GENERAL QUE
CLASIFICA INFORMACION COMO DE ACCESO RESTRINGIDO EN LA MODALIDAD DE RESERVADA Y
CONFIDENCIAL, CON BASE A LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE COLIMA, con fecha de 20 de octubre del afio 2012.

Asimismo, se derogan todas las disposiciones administrativas que se opongan al presente Reglamento.

CUARTO. En tanto el Pleno del Tribunal de Disciplina no emita disposicion en contrario, se entendera por Autoridad
Garante, para los efectos del presente Reglamento, a la Comisién de Transparencia, acorde a lo aprobado por el Pleno en
el Acuerdo para Establecer las Comisiones Permanentes y Especializadas del Tribunal de Disciplina Judicial, aprobado en
sesion del 12 de diciembre de 2025 y publicado en el Periodico Oficial “El Estado de Colima” el 20 de diciembre de 2025.
La representacion juridica tanto interna y externa de la Autoridad Garante recaerd en la persona que asuma el cargo de
titular de Presidencia de la Comision de Transparencia en los términos aprobados por el Pleno.

QUINTO. El Organo de Administracion tendra un plazo de 20 dias habiles contados a partir de la entrada en vigor del
presente Reglamento para designar a la persona titular de la Unidad de Transparencia. En tanto se nombra a la persona
titular, las funciones inherentes a dicha Unidad seran llevadas a cabo por medio del area, unidad o adscripcion del Organo
de Administracion que este decida mediante acuerdo de su Pleno.

SEXTO. El Tribunal Superior de Justicia y el Organo de Administracion tendran un plazo de 10 dias habiles contados a
partir de la entrada en vigor del presente Reglamento para designar a las personas funcionarias publicas que integren sus
correspondientes Comités de Transparencia, determinacion que deberan hacer del conocimiento a la Autoridad Garante en
un plazo méaximo de 3 tres dias habiles posteriores a la referida designacion.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
DE DISCIPLINA JUDICIAL
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COLIMA
MAGISTRADO ARTURO JAVIER PEREZ MORENO
Firma.

LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS
LIC. GABRIELA DEL CARMEN CHAPULA RINCON
Firma.
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