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DEL GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE COMALA

PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COMALA DEL ESTADO DE COLIMA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026.
PROEMIO:

De conformidad con el contenido del primer parrafo del articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, asi como del articulo 35 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colima y con fundamento en el articulo 72, fracciones IV de la Ley del Municipio Libre del Estado
de Colima y articulos 11, fraccién Ill, 14, fracciones | y Il, 23, 24 fraccion VII, y 43 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, fue elaborado el Proyecto de Presupuesto de
Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, atendiendo, lo establecido por la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; Ley General de Contabilidad Gubernamental, y
todo lo relativo al procedimiento para la elaboracién e integracion del presupuesto de egreso que sefiala la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, en sus diversos articulos, se procedio
la integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio
Fiscal 2026, mismo que se pone a su consideracion.

Para que en términos del articulo 115, fraccion IV, segundo pérrafo, de la Constitucion General de la Republica y su
correlativo articulo 90, fracciones Il y 1V, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, asi como por
los articulos 42, y 45, fracciones |, inciso a), fraccién 1V, inciso €) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colimay 11,
fraccion 1, 12 fraccion |, 18, fraccion Il, 37,y 42 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios
del Estado de Colima, ASI COMO LOS ARTICULOS RELATIVOS AL REGLAMENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL, sea
aprobado por el Cabildo del Municipio de Comala, del Estado de Colima.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Que el proceso de elaboracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima,
para el Ejercicio Fiscal 2026, dio inicio con la circular por la cual la Licenciada Daniela Orozco Pineda, en su caracter de
Presidenta Municipal de Comala, solicita a los titulares de las dependencias municipales centrales y paramunicipales
presentara a la Tesoreria Municipal su propuesta de proyecto de presupuesto de egresos conforme el techo financiero
asignado.

Habiendo recibido la Tesoreria Municipal, de los titulares de las dependencias municipales centrales y paramunicipales su
propuesta de proyecto de presupuesto de egresos, mismas que fue valorada para su integracion al proyecto de presupuesto
de egreso que se presenta.

Que el presupuesto de egresos, en términos de los articulos 2, numeral 60 y 6 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, se define como el documento que contenga el Acuerdo que aprueba
el Ayuntamiento y de lugar al decreto, en el que se autorizan las provisiones del gasto publico para el ejercicio fiscal
correspondiente, que comprende, ademas las provisiones de gasto de sus organismos paramunicipales. Debiendo
elaborarse cada afio fiscal, reflejando los costos reales a la fecha de formulacion, més el porcentaje de incremento de
conformidad a la inflacién estimada para el ejercicio que se presupuesta, comprendiendo la atencién a responsabilidades,
contingencias del gasto y de servicios personales.

En este sentido el Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal
2026, es el instrumento juridico fundamental para regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico
del municipio, para el ejercicio fiscal 2026, debiendo guardar los ejecutores del gasto los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez, para el cumplimiento y consecucion de las politicas, los objetivos, programas y metas
a los que estan destinados.

El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026,
atiende lo establecido por los articulos 10, 18 y 20 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y los articulos 27, 29, 30, 31, 32, 34, 37, 47 y 61 de la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, puesto que para su
proyeccion fueron considerados los Criterios de Politica Econémica que define el desempefio de la Economia Mexicana
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para el afio 2026, asi como los riesgos que pudiera enfrentar el municipio para el cumplimiento de la estimacién de ingresos
y egresos; la estimacion prevista en la Ley de Ingresos para el Municipio de Comala, del Estado de Colima para el ejercicio
fiscal 2026; comprende ademas las proyecciones de la finanzas publicas del municipio para los afios 2026 y 2027, asi como
el resultado de las finanzas puablicas del municipio para los afios 2025 y 2024, conforme los formatos 7b) y 7d) emitidos por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC); también contiene lo relativo al estudio actuarial, plantilla de
personal y tabulador de sueldos y prestaciones laborares que estaran vigente en 2026, asi como las percepciones ordinarias
y extraordinarias; las previsiones salariales y econdémicas para cubrir los incrementos salariales, las previsiones
econdémicas para cubrir las pensiones y jubilaciones; también se establece la previsién de recursos para cubrir los adeudos
de ejercicios fiscales anteriores y para el pago de financiamientos; se presenta también el estado que guarda la deuda
publica, exponiendo el plazo, destino, principal y servicio de la misma; la definicion de la estructura programatica con sus
indicadores estratégicos y de gestion, y la aplicaciéon de los recursos conforme las clasificaciones administrativa (unidad
administrativa y objeto de gasto), econdémica, por objeto de gasto, funcional, programatica y econémica, por fuente de
financiamiento y tipo de gasto, entre otra informacién.

El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026,
guarda el principio de sostenibilidad, puesto que el presupuesto de egresos no excede el techo financiero que fija la Ley
de Ingresos para el ejercicio fiscal 2026, esto considerando los ingresos totales que se proyecta recibir el Municipio por
ingresos locales por impuestos, derechos, productos, aprovechamientos, por las participaciones e incentivos federales, asi
como por las aportaciones federales y transferencias via convenios y los ingresos derivados de financiamientos.

Con el fin de dar cabal cumplimiento con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico y alinear las acciones de
gobierno municipal y generar las condiciones propicias para el funcionamiento de este orden de gobierno, se presenta a su
consideracion el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio
Fiscal 2026, con la finalidad de que sea turnado a la Comision de Hacienda y Sindico Municipal para que se elaborado el
dictamen y su posterior presentacion al Cabildo para su aprobacion.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE COMALA DEL ESTADO DE COLIMA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO: Por lo dispuesto en el articulo 115, fracciones I, Il y IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y su correlativo articulo 90, fracciones Il y IV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima,;
asi como por el articulo 45, primer parrafo, fraccion IV, incisos a) y e) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
el Ayuntamiento del Municipio de Comala del Estado de Colima, tiene la facultad de aprobar su presupuesto de egresos
con base en sus ingresos disponibles, atendiendo a las caracteristicas y necesidades propias, estando obligado a incluir en
el mismo los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los servidores publicos municipales.

Debiendo ser aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, para el Municipio de Comala, del estado
de Colima, por el Cabildo entre el 16 y 31 de diciembre del presente afio, para iniciar su vigencia el 1 de enero del 2026.

SEGUNDO: Que durante el proceso de integracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala
del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, se atendieron en lo que aplica la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas emitidas por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), asi como de Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colima.

TERCERO: Que la elaboracién e integracién del Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de
Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, inici6 con la circular por la cual la Licenciada Daniela Orozco Pineda, en su caracter
de Presidenta Municipal de Comala, solicita a los titulares de las dependencias municipales centrales y paramunicipales
presentara a la Tesoreria Municipal su propuesta de proyecto de presupuesto de egresos conforme el techo financiero
asignado, recibiendo la Tesoreria Municipal dichas propuestas, las que fueron valoradas para su integracién al proyecto de
presupuesto de egreso que se presento a la Licenciada Daniela Orozco Pineda, en su caracter de Presidenta Municipal de
Comala, para que fuera turnado a la Comision de Hacienda y Sindico Municipal para que conjuntamente elaboraran el
dictamen para su presentacion al Cabildo para su andlisis y aprobacion entre el 16 y 31 de diciembre, y posterior publicacion
en el Periodico Oficial “El Estado de Colima” durante la primera quincena del mes de enero del 2026.

CUARTO: Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio
Fiscal 2026, contribuye a un balance presupuestario sostenibles, puesto que el mismo esta estimado por un monto de
$216,426,721.76 (Doscientos dieciséis millones, cuatrocientos veintiséis mil setecientos veintiin pesos 76/100
M.N.), sustentado en el importe de ingresos que el municipio estima recaudar previsto en su Ley de Ingresos para el ejercicio
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fiscal 2026, aprobada por el H. Congreso del Estado mediante Decreto No. 204, publicado en el Diario Oficial “El Estado
de Colima” el 18 de diciembre de 2025.

El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026,
como instrumento juridico fundamental para regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico del
municipio, prevé los recursos financieros que se dispondran para impulsar los programas propuesto para el mejoramiento
de los servicios publicos municipales, el mantenimiento y creacion de la infraestructura urbana tanto en la ciudad como en
sus comunidades, los programas de apoyo sociales y para el sostenimiento de sus organismos paramunicipales, que no
cuentan con fuentes propias de ingresos.

Atendiendo a los ejes teméticos y programas presupuestario del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, en el Proyecto
de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, se prevé
destinar:

1.- Eje tematico Desarrollo Econémico y Turismo de Calidad, el cual incluye los programas: Desarrollo Econémico y Turismo
de Calidad, Situacién de Turismo y Desarrollo y Oportunidades.

2.- Eje tematico Bienestar y Desarrollo Social y Paz, el cual incluye los programas: Situacion del Bienestar, Desarrollo Social
y Paz, Situacién de la Paz, Desarrollo y Oportunidades.

3.- Eje temético Infraestructura Desarrollo Territorial y Medio Ambiente el cual incluye los programas: Situacion de la
Infraestructura Publica, Desarrollo Territorial, Medio Ambiente y Desarrollo y Oportunidades.

4.- Eje tematico Gobierno Ordenado, Honesto y Abierto el cual incluye los programas: Gobierno Ordenado, Gobierno
Honesto, Gobierno Abierto y Desarrollo y Oportunidades.

QUINTO: En cumplimento a la Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Colima, asi como a los diversos
dispositivos de la ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, se prevén
las partidas de gasto especificas para cubrir:

e Gasto Publico del Municipio de Comala, del Estado de Colima;
e Las indemnizaciones por responsabilidad patrimonial;

e Adeudos fiscales de ejercicios anteriores;

e Los incrementos salariales y prestaciones laborales;

¢ Los financiamiento y obligaciones financieras, asi como su servicio.

SEXTO: Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio
Fiscal 2026, presenta, en el rubro especifico de Servicios Personales la asignacion global de recursos, por un importe de $
113,270,336.30 (Ciento trece millones doscientos setenta mil trescientos treintay seis pesos 30/100 M.N.), Integrado
por Laudos mas el Limite estimado para capitulo 1000 considerando para este Ultimo, el incremento real del 6.6%, puesto
gue conforme los criterios de politica econdmica, la inflacion esperada al cierre del ejercicio 2025 sera de 3.8% en tanto la
tasa de crecimiento del PIB se estima en 2.8%, estimacion realizada conforme la metodologia sugerida por el INDETEC
(Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas), que se reproduce a continuacion para el caso especifico
del Municipio de Comala, del Estado de Colima, para el ejercicio fiscal 2026:

Capitulo 1000 asignado en el . . - i Limite estimado para el capitulo 1000
Presupuesto de Egresos 2025 Monto actualizado por infiacién 2024-2025 Servicios Personales en 2026
(A) (B) (©)
A= devengado en capitulo 1000 en _ Ca . C=(B) x (el % menor entre el 3% y la tasa del
2025 B=(A) X (inflacion al cierre de 2025) + (A) PIB para 2025) + (B)
$102,464,392.36 $106,358,039.27 $109,336,064.37
Porcentaje aplicado 3.8% Porcentaje aplicado 2.8%

Tasa de inflacion esperada al cierre del 2025, 3.8%

Tasa de crecimiento del PIB para 2026, rango del 1.8% al 2.8% (la regla establece que podran cuando la tasa de crecimiento
del PIB estimada sea menor al 3.0%, se aplicara el porcentaje menor (art. 10 LDFEFM)

Ademas, se presenta el tabulador de sueldo y prestaciones en el cual se desglosan las percepciones ordinarias y
extraordinarias, la plantilla laboral que describe las plazas por tipo, nimero y unidad presupuestal, asi como el estudio
actuarial, documentos que se anexan al Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de
Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026.
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la partida

de gasto para cubrir la ndmina de pensionados y jubilados y para las aportaciones a la seguridad social, indicando la fuente
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También contiene las previsiones econdmicas para atender los incrementos en sueldos y prestaci

000

lsesLze
TLELFD
BE'0IL'SE

o000

L¥6E
9oy
%1900°L
%CL8

%51

3 °S 'SUON [2p S3[eUENYY sauoDenjeA

reoz

9002
6102

SE6ZELPL'LLT
(£1'021'291 '96€)

TOLFLTBI'ET
BSPIESEL'SHL

9L YFLGEr'SEE
E5'E90YBE'SS

PESS6'6L6'LFD
2E'SI8PSLISOS
SEOVRERE'ILL

EFBOSIL0"9E

ZEPEBFSI9L
OTFET'SEEOL

€6°LET'SBSLL

%0612 - auTjape LB €07

%50 2P [enue ugpNuRIS] - 2/02-0902

%0¥ 87 - 6507
%0682 - §502-6€02

%E'L 3P [enuUR QUeWNY - §E0Z-2E02

HOB6L - LEOZ
#p |enue cluBLINY - 0£02-5202
%056 - ¥202

%008 - AURPPL U2 §HOT
%00 L - L¥0Z = S202
%059 - ¥20Z
vo
%08 - ON

©OpluYaQ opyauag
|esoqe ugpelsalg

W06V - BSOZ-6£02

WE'L 8P [enue OlMUNY - REOZ-ZEOZ
%0€'6L - LEOZ

35| 9 [BNUER oWAWNY - 0£02-5202
%056 - #2027

%008 - AUSRP UD 007
%00'L = £L502=5202
%059 - $202
vo
%09-ON

opuyaq opyauag
[el0qe] ugpeIsalg

"2 7S 'AuaN 275 '3HoN
2P SBELENISY S3UC|IEN[EA, | [9P SBjeNEMYY SMUDIDRN|EA
L4 reoe
%00 002
6402 60T
S2'TELTIFSL GOBEY LY 9
(L9 Levars'Le) (Lr26L'e62'08)
ooo 000
SOLSTEBE'EEL FFSBOLOE'DLL
SL'BFE'BOG'ZL ZrOSLYLFOL
LO'L6F'L¥SLY OLLEL'BBLLE
LILFB'S2E'y BIZSOPLEE
LB'L9E° 1925 LL SO'6T6'BESLOL
FE9BLILLEES LB'SEE'LBIYI
6SOPPLLLE ooo
o0 S6518'0Z
oo 08'F69'6L
000 pLosE'ET
oo 000
oo BOVLESFL
0Zre2'SEL’0L 0ZFET'SEEDL
£6'LE2'S6S'LL €6'LET'S6SLL
000 (4713
000 1999
%1900°L %1900°L
WN %90'6L
%50 %50
op jenve wusiq - ap [enue 70 - 22020902
%OV'9Z - 6502 %0% 92 - 6502

%0692 - 8502-6£07

%E L 3P [eNuUB OUSWNY - BE02-2E02
%O 6L - LEOZ

%S | 9P jenue ouawny - 0£02-5202
%056 - ¥20T

%009 - AUYRPR US 207
%O0L - £$02 = 5202

%059 - 202
vo
%08 - ON

£08
L
is
16
€
42
8t
28
8LE

opluyaq opyauag

[ei0geT ugpelsasd

‘3 °S 'FHON
13P s3jejien)oy sauopenies
v20z

002
6LOE

0Z005'S6L2E
(E0199'zoz's 1)

0on
6E'9ZE'9B0ZE
EELLEIVE'S

LO'SEELLT9R
EZ'ESE200°Z

LEESYEIE'SL
LRSS 692'FL
YISYEZVE'Y

§9'999°
TFPES'L
TPPESL

000
0TE66'LLT
0ZFER'SEEOL

E6'LET'S6SLL

SBEY
05'SE
19%1900°
%298
%50

9P [eUR UgENURLSI] - 2202-0902

%0V 82 - 6502

%0682 - 8502-6£02

WE L 8P |enUR clURWNY - GE02-2£02
%OF6L - LE0Z
%S| 9P [enue cluswny - 0§0Z-5202
%056 - ¥202

%00 € - NULPPR UD g¥OZ
WO0L - L¥OZ - 5202
%059 - $20T
¥2
%08 -ON

€08
£
9L
a4

8L

BLE

opluyaq opyaug
[eioge] ugpeIsalg

$3[e1305 sauope3saud seno

epiA £ zapijeau)

ofeqe.; ap sobsany

407 - S3[eLENOY SO1PN}ST 21GOS BuLIOjU|

ejewo) ap oidpiunpyy

DS "SuoN
12P s3[ELEMY Sauopenjep,
L

3600°2
6L02

O¥ErSSLE'ETL
(ELZ28150'E1E)

(o]
ELOLE'VOE'SDE
EL88r'995'9LL

LED65'SLY6E
LO9LE LB Y

oL LLFPOL'ERE
98'089°2ES D6E
6¥ FS0'065'60L

EFBOS9L0'9Z

LszLvE
(LR 18]
B6'09L'SE

000
FO'LIYEES'S L
0TTETSEEDL

€6°LET'SESLL

OE0¥
SL'6E
%1900°L
%518
%S0

#p [enue uopPALISI] - 2£02-0902

%OV’ 92 - 6502

%0682 - 8502-6E0T

HE L OP [eNUE CBWINY - REOZ-2E0Z
%0961 - LEOZ
%51 9p |enue oWAWNY - 0E0Z-S207
%0S'6 - ¥20Z

%00 § - BUEPPE Ld Y07
%00'L - L¥0Z = 5202

%059 - ¥202
o
%08-ON

08
)
1%
i
vs
22
8L
®
113

opluyaQ opyauag

[e10qe] UgpEISaL

[epemOe olpmsa |2 pioqe|e ojm. esasdwy

[SLENIOE QIPNIS3 [BP UQI2E10G8|3 3p oy
[eHENe o|physy

QB WIPUDI Fp ese |
ug|rezyeydessap ap ouy
PPURY NS 9P opolag

SRININY SIUOIDEIFUSD)
|emoe ugirelauan
IFHTmRe Japsadns APYRG

sosaibu| song

SEINITY SIUCIIRISUSD

jemoe upLeIRIED

seanyny ssuopmacde ap uasaid Jojes

SeIMnY SPUoDeIBUSS
[EMIOP UQ|IeIFUID
%00°2

d soppp

UQPEZN 03 3P $A4NINy SOPIENS SOf ¥ SEPEY; s=|ap
SN SIUCIRIAUSD

jenide ugneIBUID

obed ap osna ua sauoeIgN £ SaUosUag
sauopebjlqe se| ap ajuasaud sopp

BAISSI B] 3P OJUOKY

olpawoly

ow

owxen

ugjsuad Jod Ensusw oquopy

A U3 Ip souer
sopengnf A sopeucisuag
SoARDY
enue supioN

$UO|SUI4 ap OpuO [e Sajenuy sosalbu|
opuog pp sosaubu|

epIA 9p ezuesadsy
ugisuag 0 LgIe|IgNy 3p pep3
(% 0Wo3) soARdE sof 3p opesadsa OB WP

(9 owoo) sopeyignf A isuad so| ap opesadsa oUW

owees [3p 9% owod ugjsuad 3p ueyd |e 03jqnd 3jua [3p ugpeLIody

oueles [3p % owod uoisuad 3p ueld je [enpiapul ugidelody

(soapde saiopefeqen) ojaiAlas ap soue 3p O|pawWoIg

sope|dyauag
ojpawoid pep3
eww pep3
ewxew pep3

sopejiqny A sopeuosuagd
oipawouid pep3
ewiulw pep3
ewnew pep3

SOARDY

epejjye ugpe|qod

=

OIXIAl © BPIULIP UYIINGILOC) 'OPIUYIP OlYPUIG
oidpunw o opeisa [ap saiopeleqes esed jeiauab opuo4 o [el0qe| ugRISALY

sauopeqn| A sauojsuag

ew)sis ap odyy




EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

-7-

SEPTIMO: El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio Comala, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, contiene
las proyecciones de las finanzas publicas del municipio para los afios 2026 y 2027, asi como el resultado de las finanzas
publicas del municipio para los afios 2025 y 2024, conforme los formatos 7b) y 7d) emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC), mismos que se presentan a continuacion:

MUNICIPIO DE COMALA, DEL ESTADO DE COLIMA
Proyecciones de Egresos - LDF Formato 7 b)

(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Concepto (b)

2026

2027

TIOMMmMODOW>

A
B
C.
D.
E
F.
G
H
I

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversién Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+ 2)

$151,261,187.76
98,613,735.61
8,214,292.72
16,013,011.48
24,980,233.26
636,612.80
550,000.00

0.00

0.00
2,253,301.89

$65,165,534.00
14,656,600.69
5,170,264.97
1,194,869.34
0.00

36,622.00
44,107,177.00
0.00

0.00

0.00

$216,426,721.76

$158,824,247.15
103,544,422.39
8,625,007.36
16,813,662.05
26,229,244.92
668,443.44
577,500.00

0.00

0.00
2,365,966.98

$68,423,810.70
15,389,430.72
5,428,778.22
1,254,612.81
0.00

38,453.10
46,312,535.85
0.00

0.00

0.00

$227,248,057.85

MUNICIPIO DE COMALA, DEL ESTADO DE COLIMA
Resultados de Egresos - LDF Formato 7 d)

(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Concepto (b) 2025 2024
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $143,338,000.99 $130,833,435.04
A. Servicios Personales 87,035,638.22 72,128,182.92
B. Materiales y Suministros 9,188,011.74 6,353,375.81
C. Servicios Generales 14,900,771.51 15,693,445.50
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 28,056,045.25 29,732,600.43
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 636,612.80 2,713,579.90
F. Inversion Pablica 500,000.00 1,307,128.88
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
. Deuda Publica 3,020,921.47 2,905,121.60
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $77,325,235.77 $69,304,205.63
A. Servicios Personales 15,428,754.14 13,352,632.99
B. Materiales y Suministros 8,712,926.19 4,322,916.17
C. Servicios Generales 13,066,646.08 1,583,856.96
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 345,209.71 0.00
F. Inversion Pablica 39,771,699.65 39,143,947.86
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
l. Deuda Publica 0.00 10,900,851.65
3. Total de Egresos Proyectados (3=1 + 2) $220,663,236.76 $200,137,640.67
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OCTAVO: La proyecciéon de las finanzas municipales atiende los Criterios de Politica Economica, planteados para el
desempefio esperado de la economia nacional durante el afio 2026.

El cumplimento de las expectativas de la recaudacion de ingresos locales y de las Participaciones y Aportaciones Federales
para el ejercicio fiscal 2026, prevista en el proyecto de Ley de Ingresos que le da sustento al Proyecto de Presupuesto de
Egresos, dependen del desempefio de las variables macroeconémicas, mismas que estan sujetas a riesgos e
imponderables que pueden limitar su desempefio.

Los riesgos relevantes para las finanzas municipales, estriban en:

El desempefio de las principales variables macroeconémicas no se ajuste a las estimaciones afectando las finanzas
publicas, y la masa tributaria que constituye la Recaudacion Federal Participable, pudiendo durante el afio:

El entorno econdémico adverso generado por tasas de interés y tipo de cambio, se considera una linea de crédito flexibles
con Fondo Monetario Interna verse afectadas a la baja las participaciones e incentivos federales al estado.

Los efectos que pueden ocasionar los fenémenos naturales que limite la actividad econdmica local y por ende que la
estimacion de recaudacién prevista en la LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, no se logre.

El incremento en los costos de los insumos esenciales para la prestacion de servicios publicos, creacién y mejoramiento de
la infraestructura urbana.

NOVENO: EIl Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio
Fiscal 2026, contiene la informacion relativa a la situacion actual de la deuda publica, asi como la exposicién del
financiamiento que se prevé para el afio 2026. Asi como la lista de Programas y proyectos a ejecutar durante la vigencia
del presupuesto de egresos.

DECIMO: El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio
Fiscal 2026, incluye los egresos programados de acuerdo con la estructura establecida por el Consejo Nacional de
Armonizaciéon Contable (CONAC), en materia de los Clasificadores: CLASIFICACION FUNCIONAL, CLASIFICACION
PROGRAMATICA, FUENTE DE FINANCIAMIENTO, OBJETO DEL GASTO, TIPO DE GASTO, UNIDAD EJECUTORA Y
OBJETO DEL GASTO, asi como normas especificas para su aplicacion.

DECIMO PRIMERO: El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala del Estado de Colima, para el
Ejercicio Fiscal 2026, se integra como sigue:

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE COMALA DEL ESTADO DE COLIMA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Presupuesto tiene como objeto regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto
publico del Municipio de Comala, del Estado de Colima, para el ejercicio 2026, y que debera sujetarse a las disposiciones
contenidas en el propio documento, asi como en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, asi como las normas que regulan el ejercicio y control del gasto
publico como la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colima, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de
Colima, Ley Estatal de Obras Publicas, Ley de Deuda Publica del Estado de Colima y sus Municipios, la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado, y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se deberd considerar como eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027
tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

La Tesoreria Municipal, en el &mbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima y la Ley del Municipio Libre del
Estado de Colima, correspondera la interpretacion para efectos administrativos del contenido del presente documento, sin
perjuicio de lo que corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.
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Articulo 2.- Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Las asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones
devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios
requeridos en el desempefio de las funciones de los Entes Publicos, para las cuales existio asignacion presupuestal con
saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron;

Il. Ahorro presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se hayan cumplido las
metas establecidas;

[ll. Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habréa autoridad intermedia entre
éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio;

IV. Capitulo: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios
requeridos por la Administracién Municipal, segun la Clasificacién por Objeto del Gasto;

V. Clasificacién Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propésitos basicos identificar las unidades
administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y andlisis de las estadisticas fiscales,
organizadas y agregadas, mediante su integracién y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademéas permite delimitar con precisién el &mbito de
Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal;

VI. Clasificacion Econdmica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes publicos que permite ordenar
a éstas de acuerdo con su naturaleza econdémica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica 'y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general;

VII. Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los propoésitos u objetivos
socioeconomicos que persiguen los diferentes entes publicos;

VIIl. Clasificacion por Fuente de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que consiste en presentar los gastos
publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite
identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada
fuente a efecto de controlar su aplicacion;

IX. Clasificador por Objeto del Gasto: Relne en forma sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos.
En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente destaca
aspectos concretos del presupuesto y suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas,
permitiendo el vinculo con la contabilidad;

X. Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos;

XI. Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de
recursos de los programas presupuestarios;

XIl. Concepto: Son subconjuntos homogéneos y ordenados en forma especifica, producto de la desagregacion de los
bienes y servicios, incluidos en cada capitulo de gasto;

XIIl. Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la Ley de Ingresos
Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal;

XIV. Dependencias: Las que conforman la Administracién Publica Municipal Centralizada;

XV. Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos a cargo del gobierno
municipal, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como
propdsito operaciones de canje o refinanciamiento;

XVI. Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus ayuntamientos, como responsables
directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion
publica paramunicipal a su cargo;

XVII. Economias: Los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado;
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XVIII. Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales comprometidas en el Presupuesto de
Egresos;

XIX. Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias a los otros componentes
institucionales del sistema econémico que se efectdan para financiar gastos de éstos con tal propoésito;

XX. Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento de la propiedad y las transferencias
otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas;

XXI. Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a favor de
terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las
obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas;

XXIl. Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por liquidar certificada o documento
equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente;

XXIIl. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado se integra por los recursos publicos que el Gobierno
Federal transfiere al Estados y Municipios para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros;

XXIV. Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta de incorporar, en
su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado;

XXV. Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacién total o parcial de las obligaciones de pago, que se
concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago;

XXVI. Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los impuestos, cuotas y
aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos
internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos
convenidos, y otros ingresos;

XXVII. Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso de los aprobados en la
Ley de Ingresos Municipal;

XXVIII. Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o cualquier otro medio de pago de
los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de
participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los entes publicos;

XXIX. Municipio: Al Municipio de Comala, del Estado de Colima;

XXX. Ley General de Contabilidad: La Ley General de Contabilidad Gubernamental,

XXXI. Ley de Disciplina Financiera: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;

XXXII. Ley del Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima;

XXXIIl. Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar,
conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles;

XXXIV. Partida: El nivel de agregacién mas especifico en el cual se describen las expresiones concretas y detalladas de
los bienes y servicios que se adquieren y se compone de: a) Partida Genérica, b) Partida Especifica;

XXXV. Plan Municipal: El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027;
XXXVI. Presidenta Municipal: Es la ejecutora de las determinaciones del cabildo, con representacion legal y administrativa;

XXXVII. Presupuesto de Egresos Municipal: Documento aprobado por el Ayuntamiento, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de
la Administracién Publica Municipal;

XXXVIII. Programas y Proyectos de Inversion: Acciones que implican erogaciones de gasto de capital destinadas tanto
a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida (til de los activos de
infraestructura e inmuebles;
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XXXIX. Proyecto para Prestacion de Servicios (PPS) o Proyecto de Asociacién Publico-Privada (APP): Conjunto de
acciones que se requieran implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Colima o la Ley de Asociaciones Publico Privadas del Estado
de Colima, sea a celebrarse o celebrado;

XL. Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo colegiado al
municipio;

XLI. Remuneracion: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, Compensaciones y cualquier otra, con

excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales;

XLII. Servicio publico: Aquella actividad de la administracién pablica municipal, -central, descentralizada o concesionada
a particulares-, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico;

XLIII. Servicios relacionados con las obras publicas: Los trabajos que tengan por objeto concebir, disefiar y calcular los
elementos que integran un proyecto de obra publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen
con las acciones que regula la Ley Estatal de Obras Publicas; la direccion o supervision de la ejecucion de las obras y los
estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones;

XLIV. Sistema de Evaluacion del Desempefio: El conjunto de elementos metodolégicos que permiten realizar una
valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social de los programas y
de los proyectos;

XLV. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias de interés
general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los bienes; motivar la inversion;
cubrir impactos financieros; promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias,
industriales o de servicios;

XLVI. Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir las metas contenidas en los
programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion;

XLVII. Tesoreria: Tesoreria Municipal de Comala, del Estado de Colima; y

XLVII. Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza, serdn inamovibles, de nacionalidad
mexicana y soOlo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

XLIX. Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia, inspeccion, fiscalizacion,
cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o
datos de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

LX. Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién Municipal que tiene a su cargo
la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, a fin de cumplir con
eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad, Ley de Disciplina Financiera, Ley de Presupuesto, y las demas leyes de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcidon de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico
o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal, tal como lo establecen los articulos 45,
fraccion IV, inciso f), 72 fracciones | y XI de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y 18 fraccién VIII, 19 fraccién
VIl'y 20 fraccion IX, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como
lo establecen los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 108, péarrafo primero, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; y de igual forma debera ajustarse a los principios de
honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:
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I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en el presupuesto de egresos
a los funcionarios electos y designados sefialados en las fracciones | y Il del articulo 5 de la Ley que Fija las Base para la
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Colima.

Il. Queda prohibido a los servidores pulblicos municipales obtener o tratar de obtener por el desempefio de su funcion,
beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al Presupuesto y tabulador de sueldo les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo
de la Administraciéon Pablica Municipal, dando prioridad a los servicios publicos municipales que le impone el articulo 115
Constitucional.

IV. La programacion del gasto puablico municipal se basaré en los lineamientos y planes de desarrollo social y econémico
qgue formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo integral del municipio fijadas en el
programa general de gobierno y en el plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobado y debera ajustarse al monto
asignado a los programas correspondientes.

VII. Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto de egresos y que tenga saldo
suficiente para cubrirlo.

VIII. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del municipio, cuidando en todos los
casos que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes correspondientes, debiéndose
reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las leyes y por este presupuesto.

XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias 0 ingresos extraordinarios se aplicaran
preferentemente, a la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, pago de ADEFAS, pasivos circulantes y otras
obligaciones, en cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de
sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencion de desastres naturales
y de pensiones; sin embargo, los ingresos excedentes derivados de ingresos de libre disposicion adicionalmente podran
destinarse a Gasto corriente, hasta en un 5 por ciento, siempre y cuando el Municipio se clasifigue en un nivel de
endeudamiento sostenible de acuerdo al Sistema de Alertas, en los términos de los dispuesto en el articulo 14 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

XIl. En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el
siguiente orden: a) Gastos de comunicacién social; b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente
a la poblacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la Ley de Disciplina Financiera, y ¢) Gasto en
servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

Xlll. La Tesoreria Municipal a través de la Direccién de Planeacion y Proyectos de Obra implementara el Sistema de
Presupuesto por Programas y de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Articulo 5. La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H. Congreso del Estado de Colima,
debiendo el titular de la Presidencia municipal cumplir con lo siguiente:

I. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del
acta de sesién en que se aprob6 al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento y revision de la
cuenta publica.

Il. Se debera presentar en forma impresa y en formato electronico.

. El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.
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Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Comala, del Estado de Colima, garantizara que toda la informacién presupuestaria
cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colima y la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y demas normatividad aplicable.

El Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala, del Estado de Colima, para el ejercicio fiscal 2026, debera ser
difundido en los medios electronicos con los que disponga el Municipio en los términos de la Ley de General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Colima y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala, del Estado de Colima,
para el ejercicio fiscal 2025, por la cantidad de $216,426,721.76 (Doscientos dieciséis millones, cuatrocientos
veintiséis mil setecientos veintitn pesos 76/100 M.N.), y corresponde al total de los ingresos aprobados en la LEY DE
INGRESOS DEL MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, guardando equilibrio
presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 2 numeral 3, 6, y 14 fraccion Il de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria Para los
Municipios del Estado de Colima.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren insuficientes para cubrir las
necesidades que originen las funciones encomendadas a la administracién municipal, el Ayuntamiento autoriza a la
Tesoreria Municipal para hacer las transferencias entre partidas, asi como las modificaciones, creaciones o ampliaciones
necesarias, siempre y cuando dichas transferencias no incrementen el techo presupuestal.

El Ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones presupuestarias, que
signifiquen un incremento tanto en el presupuesto de egresos y presupuesto de ingresos, vigilando que se conserve el
equilibrio presupuestario, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio ayuntamiento
califique como prioritarias o urgentes.

Articulo 9.- Sélo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto, si se cuenta con la suficiencia presupuestaria;
asi como solo procedera hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado, y por los conceptos efectivamente
devengados en el afio 2025 y que se hubieren registrado en el informe de cuentas por pagar y que integran el pasivo
circulante al cierre del ejercicio.

El titular de la Tesoreria Municipal queda autorizado para realizar las ampliaciones presupuestales correspondientes a los
recursos etiquetados del ejercicio y anteriores que conforme a los convenios respectivos aln tengan vigencia para su
afectacion y devengo.

No procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, determinado por ley posterior o con
cargo a Ingresos excedentes, en términos de lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios.

Articulo 10.- Durante el ejercicio fiscal 2026, la asignacion global de servicios personales aprobada originalmente en el
Presupuesto de Egresos no podra incrementarse durante el ejercicio fiscal. Lo anterior, exceptuando el pago de sentencias
laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 11.- Los ingresos excedentes de libre disposicion que se presentaran durante el ejercicio 2026, podran ser
destinados a los conceptos previstos en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Articulo 12.- En caso de que durante el ejercicio fiscal 2026 disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos
correspondiente, el titular de la Tesoreria Municipal, queda autorizado para proponer al Cabildo los ajustes al presente
Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto sefialados en el articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, con el fin de cumplir con el principio de sostenibilidad del balance presupuestario y
del balance presupuestario de recursos disponibles.

Articulo 13. El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal
2026 comprende diferentes clasificaciones para su analisis financiero, como son:

l. Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:
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L Monto-Anual
N e DEEE P (Cifras en Pesos M.N.)

1 1 GASTO CORRIENTE $153,902,485.49

1 2 GASTO DE CAPITAL 45,292,656.40

1 3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 2,253,301.89

1 4 PENSIONES Y JUBILACIONES 14,978,277.98

TOTAL $216,426,721.76

Il. La Clasificacion Econédmica que se distribuye de la siguiente manera:
Monto-Anual

TG | Cap | Con | PGen | PEsp Descripcion (Cifras en Pesos

M.N.)
1 GASTO CORRIENTE $153,902,485.49
1 1 0 0 0 |[SERVICIOS PERSONALES 113,270,336.30
1 1 1 0 0 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 46,679,383.99
1 1 1 1 0 |DIETAS 2,152,882.32
1 1 1 1 1 | DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL 2,152,882.32
1 1 1 3 0 | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 44,526,501.67
1 1 1 3 1 | SUELDO 27,995,819.08
1 1 1 3 2 | SOBRE SUELDO 12,105,551.48
1 1 1 3 3 | QUINQUENIOS 4,425,131.11
1 1 2 0 0 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 4,924,981.38
1 1 2 2 0 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 4,924,981.38
1 1 2 2 1 | SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,924,981.38
1 1 3 0 0 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 24,750,837.90
1 1 3 1 0 |PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 954,547.12
1 1 3 5 0 BEI'IXIQS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN 18,115,957.54
1 1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL 700,698.60
1 1 3 2 3 | PRIMA DE RIESGO 98,867.64
1 1 3 2 5 | AGUINALDO 3,780,519.00
1 1 3 2 6 | AYUDA POR SERVICIOS 1,846,462.14
1 1 3 2 7 | CANASTA NAVIDENA 5,936,778.60
1 1 3 2 8 |CUESTA DE ENERO 5,075,901.79
1 1 3 2 9 | GRATIFICACION 269,110.29
1 1 3 2 10 | PRIMA SABATINA 407,619.48
1 1 3 4 0 | COMPENSACIONES 5,680,333.24
1 1 3 4 1 | COMPENSACIONES 5,680,333.24
1 1 4 0 0 |[SEGURIDAD SOCIAL 7,939,133.60
1 1 4 1 0 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 5,535,333.60
1 1 4 1 1 |CUOTAS AL IMSS 4,726,800.00
1 1 4 1 2 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 808,533.60
1 1 4 3 0 | APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 2,403,800.00
1 1 4 3 1 |RCV 2,403,800.00
1 1 5 0 0 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 27,763,075.30
1 1 5 1 0 |CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 1,636,497.84
1 1 5 1 1 |FONDO DE AHORRO 1,636,497.84
1 1 5 4 0 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 26,126,577.46
1 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 6,604.02
1 1 5 4 4 APOYO PARA EL PAGO DE AGUA POTABLE 3,681.03

Monto-Anual

TG | Cap | Con | PGen | PEsp Descripcion (Cifras en Pesos

M.N.)
1 1 5 4 5 APOYO PARA GASTOS FUNERARIO 1,237,023.22
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1 1 5 4 9 | AYUDA DE TRANSPORTE 1,878,892.72
1 1 5 4 10 |AYUDA PARA RENTA 1,441,998.24
1 1 5 4 13 | AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 106,842.78
1 1 5 4 16 | BECA MEDICA ANUAL 17,550.00
1 1 5 4 17 |BECAS 445,848.24
1 1 5 4 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 236,245.68
1 1 5 4 24 | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 236,523.92
1 1 5 4 26 | BONO DE EFICIENCIA 2,952,814.68
1 1 5 4 28 | BONO DE JUGUETE 356,911.99
1 1 5 4 29 | BONO DE LA SECRETARIA 10,515.05
1 1 5 4 31 |BONO DEL BUROCRATA 1,784,560.01
1 1 5 4 32 |BONO DIA DE LA MADRE 42,734.69
1 1 5 4 35 | BONO DIiA DEL PADRE 46,450.50
1 1 5 4 39 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 208,383.28
1 1 5 4 40 | BONO PARA CAPACITACION 7,500.00
1 1 5 4 42 | BONO PRODUCTIVIDAD 4,677,051.73
1 1 5 4 44 | BONO SINDICAL 642,441.55
1 1 5 4 46 | CANASTA BASICA 7,746,824.64
1 1 5 4 48 |DIA 31 883,752.09
1 1 5 4 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 278,100.00
1 1 5 4 54 | GUARDERIA 18,067.88
1 1 5 4 57 | SEGURO DE VIDA 660,000.00
1 1 5 4 59 | FONDO DE RETIRO 199,259.52
1 1 6 0 0 |PREVISIONES 451,579.33
1 1 6 1 0 ggg\élgllgklgzgglngACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE 451,579.33
1 1 6 1 1 | PREVISION PARA INC. SALARIALES 451,579.33
1 1 7 0 0 |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 761,344.80
1 1 7 1 0 |ESTIMULOS 761,344.80
1 1 7 1 1 | VIATICOS 521,344.80
1 1 7 1 2 | GASTOS DE REPRESENTACION 240,000.00
1 2 0 0 0 | MATERIALES Y SUMINISTROS 13,384,557.69
1 2 1 0 0 XRA%I-I%:FS?(ISESOID:FC?E_AQQISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 1,050,233.44
1 2 1 1 0 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 374,990.34
1 2 1 1 1 | MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 362,313.84
1 2 1 1 2 | MATERIAL DE LIMPIEZA 7,500.00
1 2 1 1 6 |EQUIPOS MENORES DE OFICINA 5,176.50
1 2 1 2 0 |MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 40,000.00
1 2 1 2 1 | MATERIAL DE PRODUCCION Y REPRODUCCION 40,000.00
Monto-Anual
TG | Cap | Con | PGen | PEsp Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
]2 | o | e s MenoREs DE TECNOLOGAS | 141.15.09
1 2 1 4 1 INSUMOS Y EQUIPOS MENORES PARA PROCESAMIENTOS 141,618.09
1 2 1 5 0 |MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 221,168.51
1 2 1 5 1 | MATERIAL IMPRESO. 221,168.51
1 2 1 6 0 | MATERIAL DE LIMPIEZA 272,456.50
1 2 1 6 1 MATERIAL PARA ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE 272,456.50
1 2 2 0 0 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,588,865.59
1 2 2 1 0 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 1,537,122.09
1 2 2 1 1 ::’NRS?_IIDT%%'IISE:LL&I\SAENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS 1,537.122.09
1 2 2 3 0 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 51,743.50
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1 2 2 3 1 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 51,743.50
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE

1 2 4 0 0 REPARACION 858,978.35

1 2 4 4 0 |[MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 57,845.05

1 2 4 4 1 |MADERAY SUS DERIVADOS 57,845.05

1 2 4 6 0 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 322,177.77
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS

L 2 4 6 L ADMINISTRATIVAS 19,209.70

1 2 4 6 2 I\P/IS;II_EII(?_:I,OAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO 302,968.07
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y

1 2 4 9 0 REPARACION 478,955.53
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y

1 2 4 9 1 REPARACION 478,955.53

1 2 5 0 0 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 174,795.28

1 2 5 2 0 |FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 41,628.34

1 2 5 2 1 | HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. 41,628.34

1 2 5 3 0 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 45,000.00
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION

L 2 5 3 L HUMANA Y ANIMAL. 45,000.00

1 2 5 4 0 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 88,166.94

1 2 5 4 1 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 88,166.94

1 2 6 0 0 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7,033,715.46

1 2 6 1 0 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7,033,715.46

1 2 6 1 1 | GASOLINA 5,847,464.80

1 2 6 1 2 |DIESEL 986,714.68

1 2 6 1 4 | ACEITES Y GRASAS 199,535.98
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS

1 2 7 0 0 DEPORTIVOS 745,270.24

1 2 7 1 0 |VESTUARIO Y UNIFORMES 502,500.61

1 2 7 1 1 |UNIFORMES 502,500.61

1 2 7 3 0 |ARTICULOS DEPORTIVOS 192,769.63

1 2 7 3 1 | BALONES, REDES, TROFEOS, RAQUETAS Y GUANTES 129,094.83

1 2 7 3 2 | OTROS ARTICULOS DEPORTIVOS 63,674.80

1 2 7 5 0 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS 50,000.00
DE VESTIR
BATAS, COLCHAS, FUNDAS, ALMOHADAS, TOALLAS,

L 2 ! 5 L COBERTORES Y COLCHONES 50,000.00

Monto-Anual
TG | Cap | Con | PGen | PEsp Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)

1 2 8 0 0 |MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 8,543.40

1 2 8 2 0 |MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 8,543.40

1 2 8 5 1 ZX&EIONES' ESPOLETAS, CARGAS, GRANADAS, CARTUCHOS Y 8.543.40

1 2 9 0 0 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,924,155.93

1 2 9 1 0 HERRAMIENTAS MENORES 19,106.63
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA,

L 2 9 1 L HORTICULTURA, GANADERIA Y AGRICULTURA 19,106.63

1 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 62.951.19
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION T
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE

1 2 9 4 1 COMPUTO 62,951.19
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE

1 2 9 6 0 TRANSPORTE 1,332,732.65
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE

1 2 9 6 1 TRANSPORTE 1,332,732.65

1 2 9 9 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES 509,365.46
MUEBLES

1 2 9 9 1 | OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 509,365.46




EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

-17 -

SERVICIOS GENERALES

17,207,880.82

1 3 0 0 0
1 3 1 0 0 SERVICIOS BASICOS 5,651,846.51
1| 3 1 1 0 |ENERGIA ELECTRICA 4,354,017.76
1 3 1 1 1 ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 843,187.40
1 3 1 1 2 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 3,510,830.36
1 3 1 3 0 |AGUA 690,000.00
1 3 1 3 1 CONSUMO DE AGUA POTABLE 690,000.00
1 3 1 4 0 TELEFONIA TRADICIONAL 455,728.45
1 3 1 4 1 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 455,728.45
1 3 1 6 0 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES. 79,200.00
1 3 1 6 1 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES. 79,200.00
1 3 1 7 0 SEIT'L/L%(I%BSAEEISCNZCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO 72.587.30
1 3 1 7 1 SERVICIOS DE INTERNET. 72,587.30
1 3 1 8 0 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 313
1 3 1 8 1 SERVICIO POSTAL 313
1 3 2 0 0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 729,301.61
1 3 2 1 0 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 19,698.12
1 3 2 1 1 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 19,698.12
1 3 2 5 0 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 342,363.66
1 3 2 5 1 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 342,363.66
1 3 2 9 0 | OTROS ARRENDAMIENTOS 367,239.83
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA EVENTOS INCLUYE
1 3 2 9 1 MANTELERIA, LONAS Y CARPAS. _ _ 867,239.83
3 3 0 252&:882 PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 941,562.48
1 3 3 4 0 SERVICIOS DE CAPACITACION 60,014.68
1 3 3 4 1 SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 60,014.68
Monto-Anual
TG | Cap | Con | PGen | PEsp Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
1] s s | 6 | o | o DS TATIVO, TRADUGCION
1 3 3 6 1 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO 1,431.43
1 3 3 6 3 SERVICIOS DE IMPRESION 204,189.39
1 3 3 9 0 ﬁ\]ETF:E\ggAOLSEgROFESIONALES' CIENTIFICOS Y TECNICOS 675,926.98
1 3 3 9 5 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES 675,926.98
1 3 4 0 0 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 510,669.82
1 3 4 1 0 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 185,165.30
1 3 4 1 1 COMISIONES BANCARIAS 185,165.30
1 3 4 5 0 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 325,504.52
PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS
1 3 4 5 1 RIESGOS Y CONTINGENCI{-\S. _ 325,504.52
1 3 5 0 0 ?;I(E)RN\QES:\)/,SA(?%:\TISTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 905,003.41
1 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 905,003.41
1 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 905,003.41
1 3 6 0 0 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 270,240.05
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
1 3 6 1 0 MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 9,860.00
GUBERNAMENTALES _
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR PRENSA DEL QUEHACER
1 3 6 1 3 GUBERNAMENTAL _ _ N 9,860.00
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
& s 9 e o EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTER,NET _ ZEL TS
1 3 6 6 1 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE 260,380.05

INTERNET.
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1] 3 7 0 0 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 173,837.77
1] 3 7 1 0 |PASAJES AEREOS 131,821.63
1] 3 7 1 1 |PASAJE AEREO 131,821.63
1] 3 7 2 0 |PASAJES TERRESTRES 5,658.28
1] 3 7 2 1 | PASAJES TERRESTRES 5,658.28
1| 3 7 5 0 |VIATICOS EN EL PAIS 36,357.86
1] 3 7 5 1 | GASTOS DE ALIMENTACCION EN VIATICOS 27,972.01
1] 3 7 5 2 | GASTOS DE HOSPEDAJE EN VIATICOS 8,385.85
1| 3 8 0 0 | SERVICIOS OFICIALES 3,545,506.13
1| 3 8 2 0 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 3,545,506.13
1] 3 8 2 2 | GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 3,438,894.99
1] 3 8 2 3 | GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 106,611.14
1| 3 9 0 0 |OTROS SERVICIOS GENERALES 4,479,913.04
1| 3 9 2 0 |IMPUESTOS Y DERECHOS 57,128.49
1] 3 9 2 3 | TENENCIA Y CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES 51,342.00
1] 3 9 2 5 | CERTIFICACIONES Y DEMAS IMPUESTOS Y DERECHOS 5,786.49
1] 3 9 4 0 | SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 1,608,144.65
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE
1] 3 9 4 1 | RESOLUCIONES DE AUTORIDADES COMPETENTES 1,608,144.65
Monto-Anual
TG | Cap | Con | PGen | PEsp Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
1] 3 9 5 0 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 5,883.00
1| 3 9 5 1 | MULTAS POR PASIVOS FISCALES 5,883.00
1| 3 9 9 0 |OTROS SERVICIOS GENERALES 2,808,756.90
1| 3 9 9 1 | OTROS SERVICIOS GENERALES 2,808,756.90
1| 4 0 0 0 ;I'\sﬁlgilgERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 10,001,955.28
1| 4 2 0 0 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 7,657,955.28
L] e 2 | o e e i o AAESTATALES | 7657 95525
1| 4 3 0 0 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 960,000.00
1] 4 3 9 0 | OTROS SUBSIDIOS 960,000.00
1| 4 4 0 0 | AYUDAS SOCIALES 1,384,000.00
1] 4 4 1 0 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,348,000.00
1] 4 4 5 0 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 36,000.00
1] 5 0 0 0 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 37,755.40
1] 5 1 0 0 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 20,955.40
1] 5 1 5 0 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 20,955.40
1] 5 6 0 0 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 16,800.00
1|5 6 9 0 |OTROS EQUIPOS 16,800.00
2 GASTO DE CAPITAL $45,292,656.40
2| 5 0 0 0 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 635,479.40
2| 5 1 0 0 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 56,770.00
2| 5 1 1 0 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 20,150.00
2| 5 1 5 0 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 36,620.00
2| 5 2 0 0 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 52,337.40
2| 5 2 3 0 |CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 11,413.39
2| 5 2 9 0 |OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 40,924.01
2| 5 4 0 0 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 495,400.00
2| 5 4 1 0 |AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE 495,400.00
2| 5 6 0 0 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 30,972.00
2 s o | 4 | o e e oLy cocaaia oY OF
2| 5 6 5 0 |EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 16,472.00
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2| 6 |0 0 0 |INVERSION PUBLICA 44,657,177.00
2 6 1 0 0 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 43,597,870.00
2 6 1 4 0 B:;/éill?“lgfggﬁRRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 550,000.00
2 6 1 4 7 | CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE URBANIZACION 550,000.00
2 6 1 7 0 |INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES 43,047,870.00
2 6 1 7 19 | CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE URBANIZACION 43,047,870.00
2 6 2 0 0 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 1,059,307.00
2 6 2 2 0 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 1,059,307.00
Monto-Anual
TG | Cap | Con | PGen | PEsp Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)

5 6 2 5 1 Egg:l%gs PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS Y DE SERVICIOS AL 1,059,307.00
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS $2,253,301.89
3 9 0 0 0 |DEUDA PUBLICA 2,253,301.89
3 9 1 0 0 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1,388,962.55
3 9 1 1 0 él\éll(é)[l)?l?l'_léACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 1,388,962.55
3 9 1 1 1 | CREDITO BANOBRAS 7176 1,103,547.54
3 9 1 1 2 | CREDITO BANOBRAS 7206 285,415.01
3 9 2 0 0 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 864,339.34
3 9 2 1 0 I(l:\gEEDRE_gES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 864.339.34
4 PENSIONES Y JUBILACIONES $14,978,277.98
4 4 0 0 0 XsﬁgigERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 14,978.277.98
4 4 5 0 0 | PENSIONES Y JUBILACIONES 14,978,277.98
4 4 5 1 0 | PENSIONES 1,766,987.56
4 4 5 2 0 |JUBILACIONES 13,211,290.42
4 4 5 2 1 |JUBILACIONES 6,960,407.35
4 4 5 2 2 | APORTACION PATRONAL IPECOL 6,250,883.07
TOTAL | $216,426,721.76

Ill.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026 con base en
Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la siguiente manera:

Monto-Anual
N | Cap | Con | PGen Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
0] 01 ] 00 00 | SERVICIOS PERSONALES $113,270,336.30
0] 01 ] 01 00 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 46,679,383.99
110101 01 |DIETAS 2,152,882.32
110101 03 | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 44,526,501.67
0] 01 | 02 00 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 4,924,981.38
1101 | 02 02 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 4,924,981.38
0| 01 | 03 00 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 24,750,837.90
1|01 | 03 01 |PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 954,547.12
PBIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE

1] 01| 03 02 | ANO 18,115,957.54
1101 | 03 04 | COMPENSACIONES 5,680,333.24
0| 01 | 04 00 | SEGURIDAD SOCIAL 7,939,133.60
1|/01 | 04 01 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 5,535,333.60
1|/01 | 04 03 | APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 2,403,800.00
0] 01 ] 05 00 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 27,763,075.30
1101 | 05 01 | CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 1,636,497.84
1|01 | 05 04 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 26,126,577.46
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0| 01 | 06 00 | PREVISIONES 451,579.33
Monto-Anual
N | Cap | Con | PGen Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE :
1101 | 06 01 | SEGURIDAD SOCIAL 451,579.33
0| 01 | 07 00 |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 761,344.80
1] 01| 07 01 |ESTIMULOS 761,344.80
0| 02 | 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS ] ] $13,384,557.69
MAT'ERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
0] 02| 01 00 | ARTICULOS OFICIALES 1,050,233.44
1102 | 01 01 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 374,990.34
1]02 | 01 | 02 |MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 40,000.00
MATERIALE$, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
1] 02 | 01 04 | INFORMACION Y COMUNICACIONES 141,618.09
1102 | 01 05 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 221,168.51
1102 | 01 06 | MATERIAL DE LIMPIEZA 272,456.50
0] 02 | 02 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,588,865.59
1] 02 | 02 01 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 1,537,122.09
1| 02 | 02 03 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 51,743.50
0| 02 | 04 00 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 858,978.35
1|02 | 04 04 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 57,845.05
1] 02 | 04 06 | MATERIAL ELECTRICOY EL!ECTRONICO _ 322,177.77
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
1] 02 | 04 09 | REPARACION 478,955.53
0] 02 | 05 00 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 174,795.28
1| 02 | 05 02 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 41,628.34
1] 02 | 05 03 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 45,000.00
1] 02 | 05 04 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 88,166.94
0| 02 | 06 00 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7,033,715.46
1| 02 | 06 01 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' ] 7,033,715.46
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
0| 02 | 07 00 | DEPORTIVOS 745,270.24
1] 02 | 07 01 |VESTUARIO Y UNIFORMES 502,500.61
1| 02 | 07 03 | ARTICULOS DEPORTIVOS 192,769.63
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
1| 02 | 07 05 |VESTIR 50,000.00
0| 02 | 08 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 8,543.40
1] 02 | 08 02 | MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 8,543.40
0| 02 | 09 00 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,924,155.93
1| 02 | 09 01 |HERRAMIENTAS MENORES _ 19,106.63
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
1| 02 | 09 04 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 62,951.19
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
1] 02 | 09 06 | TRANSPORTE 1,332,732.65
1| 02 | 09 09 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 509,365.46
0| 03 | 00 00 | SERVICIOS GENERALES $17,207,880.82
0] 03 | 01 00 | SERVICIOS BASICOS 5,651,846.51
1103 ] 01 01 | ENERGIA ELECTRICA 4,354,017.76
1103 ] 01 03 |AGUA 690,000.00
1| 03 01 04 | TELEFONIA TRADICIONAL 455,728.45
1| 03 01 06 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES. 79,200.00
SERVICIOS I?E ACCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE
1103 ] 01 07 |INFORMACION 72,587.30
1103 ] 01 08 | SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 313.00
Monto-Anual
N | Cap | Con | PGen Descripcion (Cifras en Pesos

M.N.)
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0| 03 | 02 00 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 729,301.61
1]03 ] 02 01 |ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 19,698.12
1] 03| 02 05 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 342,363.66
1|03 | 02 09 |OTROS ARRENDAMIENTOS ] _ 367,239.83
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
0| 03 | 03 00 | SERVICIOS 941,562.48
1]03 ] 03 04 | SERVICIOS DE CAPACITACION _ 60,014.68
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
1] 03| 03 06 |FOTOCOPIADO E IMPRESION 205,620.82
1] 03 | 03 09 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 675,926.98
0| 03 | 04 00 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 510,669.82
1/ 03| 04 01 |SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 185,165.30
1/ 03] 04 05 |SEGURO DE BIENES PATR]MONIALES _ 325,504.52
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
0| 03 | 05 00 | CONSERVACION 905,003.41
1|03 | 05 05 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 905,003.41
0| 03 | 06 00 SERVIQIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 270,240.05
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES
1| 03 | 06 01 |SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDAD]ES GUBERNAMENTALES 9,860.00
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
1] 03 | 06 06 | EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 260,380.05
0| 03 | 07 00 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 173,837.77
1103 ]| 07 01 |PASAJES AEREOS 131,821.63
103 | 07 02 |PASAJES TERRESTRES 5,658.28
1] 03 | 07 05 | VIATICOS EN EL PAIS 36,357.86
0| 03 | 08 00 | SERVICIOS OFICIALES 3,545,506.13
1] 03 | 08 02 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 3,545,506.13
0| 03 | 09 00 | OTROS SERVICIOS GENERALES 4,479,913.04
1| 03 | 09 02 |IMPUESTOS Y DERECHOS 57,128.49
1] 03 | 09 04 | SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 1,608,144.65
1] 03 | 09 05 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 5,883.00
1] 03| 09 09 |OTROS SERVICIOS GENERALES 2,808,756.90
0| 04 | 00 00 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $24,980,233.26
0| 04 | 02 00 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 7,657,955.28
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO
1] 04 | 02 01 | EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 7,657,955.28
0| 04 | 03 00 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 960,000.00
1] 04 | 03 09 |OTROS SUBSIDIOS 960,000.00
0| 04 | 04 00 |AYUDAS SOCIALES 1,384,000.00
1] 04 | 04 01 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,348,000.00
1] 04 | 04 05 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 36,000.00
0| 04 | 05 00 |PENSIONES Y JUBILACIONES 14,978,277.98
1104 | 05 01 |PENSIONES 1,766,987.56
1|04 | 05 02 |JUBILACIONES 13,211,290.42
0| 05 00 00 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $673,234.80
0| 05 01 00 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 77,725.40
105 | 01 01 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 20,150.00
Monto-Anual
N | Cap | Con | PGen Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
1| 05 01 05 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 57,575.40
0| 05 02 00 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 52,337.40
1|05 | 02 03 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 11,413.39
1|05 | 02 09 |OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 40,924.01
0| 05 04 00 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 495,400.00
1| 05 04 01 |AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE 495,400.00
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0] 05 | 06 00 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 47,772.00
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE
1] 05 | 06 04 | REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL 14,500.00
1] 05| 06 05 |EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 16,472.00
1] 05| 06 09 |OTROS EQUIPOS 16,800.00
0] 06 | 00 00 |INVERSION PUBLICA $44,657,177.00
0] 06 | 01 00 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO RUBLICO 43,597,870.00
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
1/06 | 01 04 | URBANIZACION 550,000.00
1106 | 01 07 |INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES 43,047,870.00
0] 06 | 02 00 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 1,059,307.00
1] 06 | 02 02 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 1,059,307.00
0] 09 | 00 00 | DEUDA PUBLICA $2,253,301.89
0] 09 | 01 00 AMORTIZACIQN DE LA DEUDA PUBLICA 1,388,962.55
AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE
1109 | 01 01 |CREDITO 1,388,962.55
0] 09 | 02 00 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 864,339.34
109 | 02 01 | INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 864,339.34
TOTAL $216,426,721.76

IV.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026 con base en

Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

Monto-Anual
N |UP | UR | UE Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
0| 01|00 |00 |CABILDO $7,373,865.58
0] 01|01 |00 |CABILDO 7,373,865.58
1/01|01]| 01 |CABILDO 7,373,865.58
0| 02| 00 | 00 | PRESIDENCIA $7,937,132.92
0| 02|01 | 00 | PRESIDENCIA 7,937,132.92
1]/02 | 01| 01 |DESPACHO DEL PRESIDENTE 4,818,712.07
1|02 | 01| 02 | COMUNICACION SOCIAL 885,517.77
1|02 | 01| 03 |EVENTOS ESPECIALES 1,388,043.85
1|02 | 01| 04 |ATENCION CIUDADANA 233,985.96
1|02 | 01|05 |DIRECCION DE TURISMO 610,873.27
0] 03 | 00 | 00 | SECRETARIA $9,127,310.32
0] 03|01 | 00 | SECRETARIA 9,127,310.32
1|03 | 01| 01 |DESPACHO DEL SECRETARIO 2,303,229.07
1|03 ] 01|02 |DIRECCION JURIDICA 1,485,173.77
Monto-Anual
N|UP |UR | UE Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)

1|03 | 01 | 03 | DIRECCION DE REGISTRO CIVIL 2,398,470.41
1] 03| 01| 04 |JUNTA MUNICIPAL DE ZACUALPAN 209,720.08
1] 03| 01| 05 |JUNTA MUNICIPAL DE SUCHITLAN 209,720.08
1|03 | 01| 06 |COMISARIAS 846,802.32
1|03 ]| 01| 07 | TELEMATICA 1,007,490.56
1]/03|01]| 08 |JUEZCIVICO 273,451.14
1] 03| 01| 09 | ARCHIVO MUNICIPAL 393,252.89
0|04 | 00 | 00 | TESORERIA $10,294,942.44
0| 04 | 01 | 00 | TESORERIA 10,294,942.44
1[04 |01 ]| 01 |DESPACHO DEL TESORERO 5,900,944.23
1]/04 | 01| 02 |INGRESOS 659,424.74
1/04 | 01| 03 |EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL 580,994.32
1/04 | 01| 05 |CATASTRO 3,153,579.15
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0| 05| 00 | 00 | OFICIALIA MAYOR $17,192,971.19
0| 05| 01 | 00 | OFICIALIA MAYOR 17,192,971.19
1|05 | 01| 01 | DESPACHO DEL OFICIAL MAYOR 15,843,726.70
1|05 | 01| 02 | MATERIALES Y SUMINISTROS 902,289.22
1|05 | 01| 03 | RECURSOS HUMANOS 446,955.27
0| 06 | 00 | 00 | OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO $48,784,526.82
0| 06 | 01 | 00 | OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO 48,784,526.82
1|06 | 01 | 01 | OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO 3,276,432.93
1|06 | 01 | 02 | DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y SUPERVISION 44,833,898.96
1|06 | 01 | 03 | DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO 674,194.93
0| 07 | 00 | 00 | DIRECCION DE PLANEACION $1,289,013.38
0| 07 | 01 | 00 | DIRECCION DE PLANEACION 1,289,013.38
1|07 | 01| 01 | DIRECCION DE PLANEACION 1,289,013.38
0| 08 | 00 | 00 | SERVICIOS PUBLICOS $41,612,604.01
0| 08 | 01 | 00 | SERVICIOS PUBLICOS 41,612,604.01
1|08 | 01| 01 | DESPACHO DEL DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS 4,670,065.29
1|08 | 01| 02 | RECOLECCION DE BASURA 4,635,303.35
1|08 | 01|03 |ALUMBRADO PUBLICO 6,177,710.52
1|08 ]| 01|04 |RASTRO 1,525,227.38
1|08 | 01| 05| MANTENIMIENTO VIA PUBLICA, PARQUES Y JARDINES 24,233,573.37
1|08 | 01|06 |PANTEON 370,724.10
0| 09 | 00 | 00 | DESARROLLO AGROPECUARIO $800,986.07
0|09 | 01| 00 |DESARROLLO AGROPECUARIO 800,986.07
1|09 | 01|01 |DESPACHO DEL DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO 800,986.07
0| 10 | 00 | 00 | EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE $17,869,753.36
0| 10 | 01 | 00 | EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE ] 17,869,753.36
DESPACHO DEL DIRECTOR DE EDUCACION, CULTURA Y
1|10 | 01 | 01 | DEPORTE 10,001,664.13
1|10 | 01 | 02 | ACCION CULTURAL 2,223,626.31
1|10 | 01 | 04 | BIBLIOTECAS 3,495,897.43
1|10 | 01 | 05 | COORDINACION MUNICIPAL DEL DEPORTE 1,976,319.53
1|10 | 01 | 07 | COORDINACION DE ATENCION A LA JUVENTUD 172,245.96
0] 11 | 00 | 00 | DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA $22,095,997.95
Monto-Anual
N |UP | UR | UE Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)

0| 11 | 01 | 00 | DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 22,095,997.95
1|11 | 01 | 01 | SEGURIDAD PUBLICA 20,709,954.93
1|11 | 01 | 02 | COORDINACION DE PREVENCION AL DELITO 1,386,043.02
0] 12 | 00 | 00 | CONTRALORIA INTERNA $1,240,817.28
0| 12 | 01 | 00 | CONTRALORIA INTERNA 1,240,817.28
1|12 | 01 | 01 | CONTRALOR INTERNO 781,270.08
1|12 | 01 | 02 | DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION INTERNA 244,473.60
1|12 | 01 | 03 | DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION INTERNA 215,073.60
0| 13 | 00 | 00 | DIRECION DE PROTECCION CIVIL $3,069,745.04
0| 13 | 01 | 00 | DIRECION DE PROTECCION CIVIL 3,069,745.04
1|13 | 01 | 01 | PROTECCION CIVIL 3,069,745.04
0| 14 | 00 | 00 | JUBILADOS Y PENSIONADOS $14,978,277.98
0] 14 | 01 | 00 | JUBILADOS Y PENSIONADOS 14,978,277.98
1|14 | 01| 01 | JUBILADOS Y PENSIONADOS 14,978,277.98
0| 15 | 00 | 00 | ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS $8,617,955.28
0| 15 | 01 | 00 | ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 8,617,955.28
1|15 | 01 | 01 | DIF MUNICIPAL 7,657,955.28
1|15 | 01 | 04 | INSTITUTO DE LA MUJER 960,000.00
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0|17 | 00 | 00 | DEUDA PUBLICA $2,253,301.89
0|17 | 01 | 00 | DEUDA PUBLICA 2,253,301.89
1|17 | 01 | 01 | DEUDA PUBLICA 2,253,301.89
0] 18 | 00 | 00 | TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS $84,000.00
0] 18 | 02 | 00 | TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS 84,000.00
1|18 | 02 | 02 | COMUNIDAD FRATERNA POR UNA VIDA MEJOR |.A.P. 36,000.00
1|18 | 02 | 27 | APOYOS SOCIALES 48,000.00
0|19 | 00 | 00 | FERIAS, FESTEJOS Y FESTIVALES $1,803,520.25
0] 19 | 01 | 00 | FERIAS, FIESTAS Y EVENTOS EN CABECERA 1,803,520.25
119 | 01| 01 |FERIAS, FIESTAS Y EVENTOS EN CABECERA 1,803,520.25

TOTAL $216,426,721.76

V.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento y sus areas administrativas de acuerdo a la Clasificacion por Estructura
Administrativa y Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras como se muestra a

continuacion:

Monto-Anual
N [UP |UR | UE | Cap Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
0|01 00|00 CABILDO $7,373,865.58
0]01|01]00 CABILDO 7,373,865.58
0[01]01]|01 CABILDO 7,373,865.58
1/01]01|01 1 | SERVICIOS PERSONALES 7,373,865.58
0]02|00| 00 PRESIDENCIA $7,937,132.92
0]02|01]|00 PRESIDENCIA 7,937,132.92
0[02|01]01 DESPACHO DEL PRESIDENTE 4,818,712.07
1/02]|01|01 1 | SERVICIOS PERSONALES 2,665,851.16
Monto-Anual
N [UP |UR | UE | Cap Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
11020101 2 | MATERIALES Y SUMINISTROS 175,555.75
1/02]|01|01 3 | SERVICIOS GENERALES 644,405.16
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

1/02]01[01| 4 |AYUDAS 1,300,000.00
11020101 5 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 32,900.00
0102|0102 COMUNICACION SOCIAL 885,517.77
1/02]01|02 1 | SERVICIOS PERSONALES 232,331.40
1/02]|01|02 3 | SERVICIOS GENERALES 641,772.98
1/02]|01|02 5 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 11,413.39
0102|0103 EVENTOS ESPECIALES 1,388,043.85
1/02]01]|03 1 | SERVICIOS PERSONALES 525,000.52
1/02]|01]|03 2 | MATERIALES Y SUMINISTROS 166,568.04
1/02]|01]| 03 3 | SERVICIOS GENERALES 696,475.29
0|02|01]| 04 ATENCION CIUDADANA 233,985.96
1102|0104 1 | SERVICIOS PERSONALES 233,985.96
0]02]01]|05 DIRECCION DE TURISMO 610,873.27
1/02]|01| 05 1 | SERVICIOS PERSONALES 588,364.31
1/02]|01| 05 3 | SERVICIOS GENERALES 22,508.96
0[03]|00]| 00 SECRETARIA $9,127,310.32
0[03]01]|00 SECRETARIA 9,127,310.32
0]03]01]01 DESPACHO DEL SECRETARIO 2,303,229.07
1/03|01]|01 1 | SERVICIOS PERSONALES 2,303,229.07
0]03|01]02 DIRECCION JURIDICA 1,485,173.77
1/03]01]|02 1 | SERVICIOS PERSONALES 1,478,253.77
1/03]01]|02 3 | SERVICIOS GENERALES 6,920.00
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0[03|01]03 DIRECCION DE REGISTRO CIVIL 2,398,470.41
1103|0103 1 | SERVICIOS PERSONALES 2,354,607.72
1]03[/01]03| 2 |[|MATERIALES Y SUMINISTROS 35,152.69
1/03]01|03]| 3 |SERVICIOS GENERALES 8,710.00
0[{03|01]|04 JUNTA MUNICIPAL DE ZACUALPAN 209,720.08
1/03[01]|]04| 1 |[SERVICIOSPERSONALES 209,720.08
0[03|01]05 JUNTA MUNICIPAL DE SUCHITLAN 209,720.08
1/03[01]05| 1 |SERVICIOSPERSONALES 209,720.08
0]03|01]| 06 COMISARIAS 846,802.32
1/03]|01]| 06 1 | SERVICIOS PERSONALES 846,802.32
0[03]|01] 07 TELEMATICA 1,007,490.56
1103|0107 1 | SERVICIOS PERSONALES 999,611.37
1/03|]01[07| 2 |MATERIALESY SUMINISTROS 7,879.19
0[03|01] 08 JUEZ CIVICO 273,451.14
1/03|01| 08 1 | SERVICIOS PERSONALES 273,451.14
0][03|01]|09 ARCHIVO MUNICIPAL 393,252.89
1/03[01]09| 1 [SERVICIOSPERSONALES 393,252.89
0[04 |00 |00 TESORERIA $10,294,942.44
0[{04|01]00 TESORERIA 10,294,942.44
0[04|01]01 DESPACHO DEL TESORERO 5,900,944.23
1]04|01]01 1 | SERVICIOS PERSONALES 4,616,066.64
1]04/01]01| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 119,680.32
1/04]01]01]| 3 |SERVICIOS GENERALES 669,797.27

Monto-Anual
N [UP |UR | UE | Cap Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)

1]04|01]01| 5 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 495,400.00
004 |01]02 INGRESOS 659,424.74
1104|0102 1 | SERVICIOS PERSONALES 659,424.74
0]04|01]03 EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL 580,994.32
1/04]01]|03 1 | SERVICIOS PERSONALES 580,994.32
0[04 01|05 CATASTRO 3,153,579.15
1/04]01 |05 1 | SERVICIOS PERSONALES 3,103,847.75
1/04]01[05| 2 |MATERIALESY SUMINISTROS 44,711.37
1]04|01]05| 3 |SERVICIOS GENERALES 5,020.03
0|05]00]| 00 OFICIALIA MAYOR $17,192,971.19
0|05]01]| 00 OFICIALIA MAYOR 17,192,971.19
0[05]|01]01 DESPACHO DEL OFICIAL MAYOR 15,843,726.70
1]05/01]01 1 | SERVICIOS PERSONALES 11,636,578.55
1/05|01|01| 2 |MATERIALESY SUMINISTROS 2,475,943.83
1/05]01|01| 3 |SERVICIOS GENERALES 1,702,348.92
1/05]01|01| 5 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 28,855.40
0|05|01]| 02 MATERIALES Y SUMINISTROS 902,289.22
1]05|01]02 1 | SERVICIOS PERSONALES 902,289.22
0[05|01] 03 RECURSOS HUMANOS 446,955.27
1/05]01 |03 1 | SERVICIOS PERSONALES 446,955.27
0|06 |00 | 00 OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO $48,784,526.82
0|06 |01]| 00 OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO 48,784,526.82
0|06 |01]|01 OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO 3,276,432.93
1/06)01|01 1 | SERVICIOS PERSONALES 3,108,389.86
1/06]01[01]| 2 |MATERIALESY SUMINISTROS 156,681.05
1/06|01|01| 3 |SERVICIOS GENERALES 11,362.02
0|06 |01]| 02 DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y SUPERVISION 44,833,898.96
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1/06|01]02| 1 |SERVICIOS PERSONALES 176,721.96
1/06[01]02| 6 |INVERSION PUBLICA 44,657,177.00
0|06 |01]|03 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO 674,194.93
1/06|01|03| 1 |SERVICIOS PERSONALES 674,194.93
0|07|00] 00 DIRECCION DE PLANEACION $1,289,013.38
0|07 |01]00 DIRECCION DE PLANEACION 1,289,013.38
0|07|01]01 DIRECCION DE PLANEACION 1,289,013.38
1/07|01]01| 1 |SERVICIOS PERSONALES 1,289,013.38
0|08|00] 00 SERVICIOS PUBLICOS $41,612,604.01
0|/08|01]|00 SERVICIOS PUBLICOS 41,612,604.01
0|08 |01]|01 DESPACHO DEL DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS 4,670,065.29
1/08|01|01| 1 |SERVICIOS PERSONALES 3,425,695.72
1/08|01|01| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 753,923.64
1/08|01|01| 3 |SERVICIOS GENERALES 490,445.93
0|08 |01|02 RECOLECCION DE BASURA 4,635,303.35
1/08|01]02| 1 |SERVICIOS PERSONALES 1,299,943.68
1/08|[01|02| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 1,374,361.00
1/08|01]02]| 3 |SERVICIOS GENERALES 1,960,998.67
0|08|01]|03 ALUMBRADO PUBLICO 6,177,710.52
1/08|01|03]| 1 |SERVICIOS PERSONALES 2,410,272.20
Monto-Anual
N |UP |UR | UE | Cap Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
1/08|01|03| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 475,313.75
1/08|01]03]| 3 |SERVICIOS GENERALES 3,292,124.57
0|08 |01 |04 RASTRO 1,525,227.38
1/08|01|04| 1 |SERVICIOS PERSONALES 1,488,248.98
1/08|01|04| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 8,543.40
1/08|01]04| 3 |SERVICIOS GENERALES 28,435.00
0|08 |01]| 05 MANTENIMIENTO VIA PUBLICA, PARQUES Y JARDINES 24,233,573.37
1/08|01|05| 1 |SERVICIOS PERSONALES 21,809,695.75
1/08|[01|05| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 357,776.70
1/08|01|05| 3 |SERVICIOS GENERALES 2,066,100.92
0|08|01]|06 PANTEON 370,724.10
1/08|01|06| 1 |SERVICIOS PERSONALES 370,724.10
0|09 |00]| 00 DESARROLLO AGROPECUARIO $800,986.07
0|09 |01]|00 DESARROLLO AGROPECUARIO 800,986.07
DESPACHO DEL DIRECTOR DE DESARROLLO
0|09|01]01 AGROPECUARIO 800,986.07
1/09/01]01| 1 |SERVICIOS PERSONALES 800,986.07
0|10 |00 | 00 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE $17,869,753.36
0|10 |01 ]| 00 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE ] 17,869,753.36
DESPACHO DEL DIRECTOR DE EDUCACION, CULTURA Y
0|10|01]| 01 DEPORTE 10,001,664.13
1/10/01]01| 1 |SERVICIOS PERSONALES 7,864,863.57
1/10/01]01| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 412,272.60
1/10|01]01| 3 |SERVICIOS GENERALES 1,669,103.95
1/10|01|01| 5 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 55,424.01
0|10|01] 02 ACCION CULTURAL 2,223,626.31
1/10]/01]02| 1 |SERVICIOS PERSONALES 2,223,626.31
0|10 |01 | 04 BIBLIOTECAS 3,495,897.43
1/10]|01|04| 1 |SERVICIOS PERSONALES 3,495,897.43
0|10 |01 ]| 05 COORDINACION MUNICIPAL DEL DEPORTE 1,976,319.53
1/10/01]05| 1 |SERVICIOS PERSONALES 1,527,689.64
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1/10][01]05| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 211,982.68
1[10]01]05| 3 [SERVICIOS GENERALES 236,647.21
0|10|01]| 07 COORDINACION DE ATENCION A LA JUVENTUD 172,245.96
1/10|01|07| 1 |SERVICIOS PERSONALES 172,245.96
0|11]00] 00 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA $22,095,997.95
0|11 |01 ] 00 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 22,095,997.95
0|11|01] 01 SEGURIDAD PUBLICA 20,709,954.93
1[11]|01]01| 1 |SERVICIOS PERSONALES 13,704,404.23
1/11]|01]01| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 5,902,660.96
1/11]01]01| 3 |SERVICIOS GENERALES 1,053,647.74
1/11]01]01| 5 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 49,242.00
0]|11|01]| 02 COORDINACION DE PREVENCION AL DELITO 1,386,043.02
1/11]|01]02| 1 |SERVICIOS PERSONALES 1,246,043.02
1[11]01]02| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 50,000.00
1[11]01]02| 3 |[SERVICIOS GENERALES 90,000.00
0|12 |00 | 00 CONTRALORIA INTERNA $1,240,817.28
0|12 |01 ]| 00 CONTRALORIA INTERNA 1,240,817.28
0|12 |01 |01 CONTRALOR INTERNO 781,270.08

Monto-Anual
N [UP |UR | UE | Cap Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
1[12]|01|01| 1 |[SERVICIOS PERSONALES 781,270.08
0|12 |01 ]| 02 DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION INTERNA 244,473.60
1[12|01]02| 1 |SERVICIOS PERSONALES 244,473.60
0|12 |01 ]| 03 DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION INTERNA 215,073.60
1[12]01]03| 1 |[SERVICIOS PERSONALES 215,073.60
0|13 |00 | 00 DIRECION DE PROTECCION CIVIL $3,069,745.04
0|13 |01 | 00 DIRECION DE PROTECCION CIVIL 3,069,745.04
013|001 01 PROTECCION CIVIL 3,069,745.04
1/13]01]01| 1 |SERVICIOS PERSONALES 2,306,658.37
1[13|01]01| 2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 655,550.72
1[13|01]01| 3 |SERVICIOS GENERALES 107,535.95
0|14 |00 | 00 JUBILADOS Y PENSIONADOS $14,978,277.98
0]14|01]00 JUBILADOS Y PENSIONADOS 14,978,277.98
0|14|01]|01 JUBILADOS Y PENSIONADOS 14,978,277.98
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
1[14|01]01| 4 |AYUDAS 14,978,277.98
0|15 |00 | 00 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS $8,617,955.28
0|15|01] 00 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 8,617,955.28
0|15|01 | 01 DIF MUNICIPAL 7,657,955.28
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
1[15](01|01| 4 |AYUDAS 7,657,955.28
0|15 |01 | 04 INSTITUTO DE LA MUJER 960,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
1/15/01]04| 4 |AYUDAS 960,000.00
0|17 |00 | 00 DEUDA PUBLICA $2,253,301.89
0|17 |01 | 00 DEUDA PUBLICA 2,253,301.89
0|17 |01 |01 DEUDA PUBLICA 2,253,301.89
1/17|01|01| 9 |DEUDAPUBLICA 2,253,301.89
0]18|00]| 00 TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS $84,000.00
0|18 |02 | 00 TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS 84,000.00
0|18 |02 | 02 COMUNIDAD FRATERNA POR UNA VIDA MEJOR L.A.P. 36,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
1/18 /02|02 | 4 |AYUDAS 36,000.00
0]18|02] 27 APOYOS SOCIALES 48,000.00




-28 -

EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

VI.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
1]18 02|27 | 4 |AYUDAS 48,000.00
01900 | 00 FERIAS, FESTEJOS Y FESTIVALES $1,803,520.25
01901 | 00 FERIAS, FIESTAS Y EVENTOS EN CABECERA 1,803,520.25
0/19]01 |01 FERIAS, FIESTAS Y EVENTOS EN CABECERA 1,803,520.25
1]19]01]01| 3 |SERVICIOS GENERALES 1,803,520.25

TOTAL $216,426,721.76

Clasificacion Funcional se compone de la siguiente forma:

Fiscal 2026 con base a la

Monto-Anual
N [ Fin | Fun | SFun | SSFun Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)

0[01| 00| 00 00 |GOBIERNO $176,478,565.60
0/01| 03| 00 00 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 94,332,954.17
1]01)03 ] 01 00 | PRESIDENCIA / GUBERNATURA 28,886,332.16
1]01) 03| 05 00 | ASUNTOS JURIDICOS 273,451.14
1/01)03 | 09 00 |OTROS 65,173,170.87
0[01)| 07| OO 00 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 23,919,699.97
1/01)07 | 01 00 | POLICIA 20,849,954.93
110107 | 02 00 |PROTECCION CIVIL 3,069,745.04
0[01]|08 | 00 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 58,225,911.46

SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y
1/]01]08 | 01 00 | PATRIMONIALES 56,268,705.42
1/01] 08 | 03 00 | SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS 1,586,481.94
1/01)08 | 05 00 |OTROS 370,724.10
0[02| 00 | 00 00 |DESARROLLO SOCIAL $37,083,981.00
0[02| 01| 0O 00 | PROTECCION AMBIENTAL 5,436,289.42
110201 ] 01 00 | ORDENACION DE DESECHOS 4,635,303.35
110201 ] 06 00 | OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL 800,986.07
0(02)| 02| 00 00 | VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD 1,289,013.38
110202 ] 01 00 | URBANIZACION 1,289,013.38
002 03| 00 00 |SALUD 36,000.00
1/]02] 03] 01 00 PRESTACIQN DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD 36,000.00

RECREACION, CULTURA'Y OTRAS MANIFESTACIONES
0[02)| 04| 0O 00 |SOCIALES 20,176,693.94
110204 ] 01 00 |DEPORTE Y RECREACION 1,213,149.93
1102]| 04| 02 00 [CULTURA 18,963,544.01
002 06 | 00 00 |PROTECCION SOCIAL 7,705,955.28
1/02] 06 | 03 00 |FAMILIA E HIJOS 7,657,955.28
1/02] 06 | 09 00 | OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 48,000.00
0[02| 07 | 0O 00 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 2,440,028.98
1102|077 | 01 00 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 2,440,028.98
0[03| 00| 00 00 |DESARROLLO ECONOMICO $610,873.27
0[03| 07| 0O 00 | TURISMO 610,873.27
1/03|]07 ] 01 00 | TURISMO 610,873.27
0[04| 00 | 0O 00 | OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $2,253,301.89
0[04| 04 00 00 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 2,253,301.89
1/04] 04 01 00 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 2,253,301.89

TOTAL $216,426,721.76
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VII.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026 con base en la
Clasificacion por Fuente de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:

Monto-Anual
N | FF|OF | RF Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
0]01|00 |00 |NOETIQUETADO $151,261,187.76
0[01]01 |00 | RECURSOS FISCALES 151,261,187.76
1/01]01|01|RECURSOS PROPIOS 151,261,187.76
0 /02|00 | 00 | ETIQUETADO $65,165,534.00
0]02]| 05 | 00 | RECURSOS FEDERALES 65,165,534.00
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
1]02| 05|01 ] MUNICIPAL 43,047,870.00
1]02] 05|02 | FONDO DE FORTALECIMIENTO SOCIAL MUNICIPAL 22,117,664.00
TOTAL $216,426,721.76

VIIl.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026 con base en la
Clasificacion Programética, se distribuye como a continuacioén se indica:

Monto-Anual
N | GGasto | TProg | Mod Descripcion (Cifras en Pesos
M.N.)
0 1 0 0 |PROGRAMAS $214,173,419.87
0 1 2 0 | DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 199,195,141.89
1 1 2 E | PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 168,282,924.80
1 1 2 G REGULACIQN Y SUPERVISION ] 14,658,938.66
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
1 1 2 P | POLITICAS PUBLICAS 16,253,278.43
0 1 5 0 | OBLIGACIONES 14,978,277.98
1 1 5 J | PENSIONES Y JUBILACIONES 14,978,277.98
0 2 0 0 | GASTO NO PROGRAMABLE $2,253,301.89
0 2 1 0 | GASTO NO PROGRAMABLE 2,253,301.89
1 2 1 H | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 2,253,301.89
TOTAL $216,426,721.76

Articulo 14.- Las asignaciones previstas para los Organismos Publicos Descentralizados del Ayuntamiento de Comala, del Estado
de Colima; importan la cantidad de $8,617,955.28 (Ocho millones, seiscientos diecisiete mil novecientos cincuenta y cinco pesos
28/100 M.N.) y se distribuye de la siguiente manera:

L Monto-Anual
UP | UR UE Descripcion (Cifras en Pesos M.N.)
15 00 00 | ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS $8,617,955.28
15 01 00 | ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 8,617,955.28
15 01 01 | DIF MUNICIPAL 7,657,955.28
15 01 04 |INSTITUTO DE LA MUJER 960,000.00
TOTAL $8,617,955.28

CAPITULO IlI
De los Servicios Personales

Articulo 15.- En el gjercicio fiscal 2026, la Administracion Publica Municipal centralizada contara con 148 base sindicato, 34 base,
128 confianza y 64 supernumerarios y lista de raya, con un total en la plantilla de personal de 374 las cuales se integran de la

forma siguiente:

Dependencia | Puesto Plazas Ocupadas
Base sindicato | Base | Confianza Supernumerario
01 01 00 CABILDO
01 01 01 CABILDO
SINDICO MUNICIPAL 0 0 1 0
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MATERIALES Y SUMINISTROS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C"
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D"
RECURSOS HUMANOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A"

10 2 28

—_ a a A

D

0 1

Dependencia

Puesto

Plazas Ocupadas

Base sindicato | Basel Confianza

Supernumerario

06
06

01
01

00
01

OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO

DIR. DE OBRAS PUB., DES. URB. Y PLAN.
ENCARGADO ADMINISTRATIVO "D"
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06

06

07

07

08

08

08

08

08

01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

03

00

01

00

01

02

03

04

SECRETARIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A"

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D"

SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y SUPERVISION
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO
TOPOGRAFO D"

ENCARGADO DE DES URB.

DIRECCION DE PLANEACION

ENCARGADO ADMINISTRATIVO "C"
SECRETARIO (A) "A"

DIR. DE PLANEACION Y DESARROLLO SOCIAL.

DESPACHO DEL DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS
DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS
ENCARGADO ADMINISTRATIVO "C"
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A"
SECRETARIA"C"

AUXILIAR DE NOTIFICADOR "E"
CHOFER "E"

AYUDANTE GENERAL "B"
INTENDENTE

RECOLECCION DE BASURA
AUXILIAR DE ASEO PUBLICO "B"
CHOFER"B"

CHOFER "C"

ALUMBRADO PUBLICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A"
ELECTRICISTA"C"
ELECTRICISTA"D"

AUX. DE ALUM. PUBL.

RASTRO

ENCARGADO RASTRO MPAL "A"

VETERINARIO
GUARDARASTRO "C"

- a a4 a

Dependencia

Puesto

Plazas Ocupadas

Base sindicato | Base| Confianza

Supernumerario

08

01

05

MANTENIMIENTO ViA PUBLICA, PARQUES Y JARDINES
COORDINADOR OPERATIVO SERVICIOS PUBLICOS
AUXILIAR DE ASEQ PUBLICO "B"

AYUDANTE GENERAL 1

AYUDANTE GENERAL "A"

AYUDANTE GENERAL "B"

AYUDANTE GENERAL "C"

AYUDANTE GENERAL "D"

AYUDANTE GENERAL "E"

AYUDANTE GENERAL "F"

CHOFER "C"

CHOFER "E"

INTENDENTE "B"

INTENDENTE "F"

[SCRE RN N O 7 RN N

43
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JARDINERO "B" 1

JARDINERO "F" 1

FONTANERO "C" 2

ALBANIL "F" 1

AYUDANTE GENERAL 20
AYUDANTE GENERAL 1 1

08 01 06 PANTEON
INTENDENTE 'B" 1

46 26 3 43
09 01 00
09 01 01 DESPACHO DEL DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
SECRETARIO (A) "A" 1
DIRECTOR DE AGROPECUARIO 1

10 01 00
10 01 01 DESPACHO DEL DIRECTOR DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
DIRC. DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 1
COORDINADOR DE EDUACION 1
SECRETARIO (A) "C" 1
ENCARGADO DE CENTRO CULTURAL JUAN RULFO 1
BIBLIOTECARIO "A"
BIBLIOTECARIO "E"
CHOFER "C"
ENCARGADO ADMINISTRATIVO "C"
ENCARGADO DE TALLERES "C"
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A"
AUXILIAR DE ASEO PUBLICO "A"
AUXILIAR DE ASEO PUBLICO "B"

INTENDENTE "B"
JARDINERO "B" 1

A A A4 A A AN s

Dependencia Puesto Plazas Ocupadas

Base sindicato | Base| Confianza Supernumerario

10 01 02 ACCION CULTURAL
COORDINADOR DE CULTURA 1
INST. DE TEATRO
INSTRUCTOR DE MUSICA
INSTRUCTORA AEROBICS
INSTRUCTORA HAWAIANA
SECRETARIO (A) "D" 1

10 01 04 BIBLIOTECAS
SECRETARIO (A) "A"
BIBLIOTECARIO "B"
BIBLIOTECARIO "C"
BIBLIOTECARIO "D"
BIBLIOTECARIO "E"
BIBLIOTECARIO "F"
BIBLIOTECARIA 1

10 01 05 COORDINACION MUNICIPAL DEL DEPORTE
COORDINADOR DE DEPORTES 1
AYUDANTE GENERAL "F" 1
BOLETERO "F" 1
BOLETERO UNIDAD DEP.
INSTRUCTOR DEPORTES
INSTRUCTOR DE DEPORTE ATLETISMO
INSTRUCTOR DE DEPORTE DE BASQUETBOL

e

O CREN TGN

N =
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10

1"
1"

1"

01
01

01

07

00
01

02

INSTRUCTOR DE DEPORTE DE CACHIBOL

INSTRUCTOR DE DEPORTE DE FUTBOL
COORDINACION DE ATENCION A LA JUVENTUD

COORDINADOR DE ATENCION A LA JUVENTUD

SEGURIDAD PUBLICA

AAUXILIAR ADMINISTRATIVO "A"

POLICIA AUXILIAR ADMINISTRATTIVO
POLICIA AUXILIAR

POLICIA AUXILIAR OPERATIVO

POLICIA VIAL

POLICIA VIAL 2

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD
POLICIA 4TO

COORDINACION DE PREVENCION AL DELITO
COORDINADOR DE PRONA

SECRETARIO (A) "C"

SECRETARIO (A) "A"

COORDINADOR DE PREVENCION AL DELITO

26

14

23

1

20

0 50

Dependencia

Puesto

Plazas Ocupadas

Base sindicato | Base| Confianza

Supernumerario

12
12

12

12

13
13

14
14

01
01

01

01

01
01

01
01

00
01

02

03

00
01

00
01

CONTRALOR INTERNO

CONTRALOR INTERNO

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION INTERNA
JEFE DE INVESTIGACION INTERNA

DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION INTERNA

JEFE DE SUBSTANCIACION

PROTECCION CIVIL
SECRETARIO (A) "F"
CHOFER"B"

AUXILIAR DE PARAMEDICO
PARAMEDICO

OPERADOR DE VEHICULO

JUBILADOS Y PENSIONADOS

JUBILADO SINDICALIZADO

PENSIONADO LISTA DE RAYA

PENSIONADO SEGURIDAD PUBLICA
PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO
PENSIONADO SINDICALIZADO TRABAJADOR

TOTAL

TOTAL DE PLAZAS OCUPADAS

115

25

34 128

64

33

33

148

34 128

374

64
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La plantilla de personal presenta todas las plazas autorizadas, incluidas las que se generaron por sentencia en firme del
tribunal de arbitraje y escalafén, asi como el personal de seguridad publica y policia vial municipal.

El personal contratado por régimen de honorarios y eventuales, estari sujeto a los requerimientos de las unidades
administrativas, para cubrir tareas, eventos o acciones de caracter temporal.

Articulo 16.- Los tabuladores de sueldo para némina general, de seguridad publica y vialidad, proteccion civil, asi como,
los empleados de lista de raya, confianza, supernumerarios, y eventual, forma parte del presupuesto de egresos y estara
vigente durante el 2026, y solo podra modificarse por acuerdo de Cabildo cuando se autoricen incrementos salariales;
forman parte del presupuesto de egreso, (mismos que se presentan como anexos 1, 2y 3).

Articulo 17.- Para atender los incrementos salariales, determinado por el cabildo, el Presupuesto de Egresos del Municipio
de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, contiene la partida Previsiones Salariales y Econdémicas,
gue se presupuesta una cantidad de $451,579.33 (Cuatrocientos cincuentay un mil quinientos setentay nueve pesos
33/100 M.N.).

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 18.- La deuda publica del Gobierno del Municipio de Comala, Colima, al cierre del ejercicio fiscal 2025, presenta
los saldos de los créditos contratados de acuerdo a la normatividad vigente en la materia.

MUNICIPIO DE COMALA, DEL ESTADO DE COLIMA
Deuda publica al 31 de diciembre de 2025

No. de I Fuente Tipo de | Tasa de Institucion Importe de Sa}lqlo al 31 de
g~ Descripcion de P . Plazo Garantia P diciembre de
Crédito Crédito | Interés Acreedora Crédito
Pago 2025
B BANOBRAS
7206 OBRA - SIMPLE | 9.0601 20 ANOS FFE $3,000,000.00 $653,223.29
7176 OBRA - SIMPLE | 9.0601 20 ANOS | BANOBRAS FFE $12,044,146.66 $2,850,919.21
Total $ 3,504,142.50

Articulo 19.- Para cubrir la amortizar de la deuda publica y su servicio, durante el ejercicio Fiscal 2026, se tiene una
asignacion de $2,253,301.89 (Dos millones, doscientos cincuenta y tres mil trescientos un pesos 89/100 M.N.) por
los créditos que tiene contratados el Municipio de Comala, del Estado de Colima.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO

De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 20.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026,
contempla como una de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones e
incentivos, asi como de las aportaciones y recursos convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacién y del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2026.

Las participaciones e incentivos federales, se recibiran conforme el calendario de ministraciones que para el efecto publique
la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracién en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”.

Articulo 21.- Los Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social y para el Fortalecimiento Municipal, que conforman
el Ramo 33 que la Federacion presupuestd otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal, para el
ejercicio fiscal 2026, se desglosan a continuacion:

MUNICIPIO DE COMALA, DEL ESTADO DE COLIMA
APORTACIONES FEDERALES DEL RAMO 33

2026
FF | OF | RF | Cap Descripcion Monto-Anual
(Cifras en Pesos M.N.)
02 | 00 | 0O ETIQUETADO $65,165,534.00
02 | 05| 00 RECURSOS FEDERALES 65,165,534.00
02 | 05| 01 FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 43,047,870.00
MUNICIPAL
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02 | 05|02 FONDO DE FORTALECIMIENTO SOCIAL MUNICIPAL 22,117,664.00
TOTAL $65,165,534.00

La aplicacion, destino y distribucién presupuestada de los Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social y para el
Fortalecimiento Municipal, se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

MUNICIPIO DE COMALA, DEL ESTADO DE COLIMA
APORTACIONES FEDERALES DEL RAMO 33
Distribucién por capitulo del gasto

2026
FF | OF | RF | Cap Descripcion Monto-Anual
(Cifras en Pesos M.N.)
02 | 00 | 00 ETIQUETADO $65,165,534.00
02 | 05 | 00 RECURSOS FEDERALES 65,165,534.00
02 |05 |01 FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 43,047,870.00
MUNICIPAL
02 | 05|01 | 6 |INVERSION PUBLICA 43,047,870.00
02 | 05|02 FONDO DE FORTALECIMIENTO SOCIAL MUNICIPAL 22,117,664.00
02 | 05|02 | 1 |SERVICIOS PERSONALES 14,656,600.69
02 |05 |02 | 2 | MATERIALES Y SUMINISTROS 5,170,264.97
02 |05 |02 | 3 |SERVICIOS GENERALES 1,194,869.34
02 | 05|02 | 5 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 36,622.00
02 | 05| 02| 6 |INVERSION PUBLICA 1,059,307.00
TOTAL $65,165,534.00
TITULO TERCERO

DE LOS PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRLIZADOS
CAPITULO UNICO
Del Presupuesto de la Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Comala, Colima.

Articulo 22.- La Comisién de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Comala, Colima presenta un presupuesto de
egresos durante el ejercicio fiscal 2026, que estima un importe de $14,639,091.73 (Catorce millones, seiscientos treinta
y nueve mil noventay un pesos 73/100), que distribuird en los distintos capitulos de gasto.

TITULO CUARTO
DEL SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPENO MUNICIPAL.
CAPITULO UNICO
INDICADORES DE GESTION Y DESEMPERNO

Articulo 23.- Forman parte del Presupuesto de Egresos las tablas que contiene:

a). - La apertura programatica.
b). - Matriz de indicadores de gestion y desempefio.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente acuerdo que aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala, Colima para el Ejercicio
Fiscal 2026, entrara en vigor el 1° de enero de 2026 y debera ser publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”
en términos del articulo 42 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de
Colima.

SEGUNDO. EI municipio de Comala, Colima, elaborara y difundira a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la
promulgacién del presente documento, en su respectiva pagina de Internet el presupuesto con base en la informacién
presupuestal contenida en el presente documento, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y con la Norma para la difusion a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Dado en el Recinto Oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Comala, del Estado de Colima, a los veintitrés
dias del mes de diciembre del afio 2025.
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Por lo antes expuesto y fundado, se solicita a los Municipes integrantes de la Comisién de Hacienda y Sindico
Municipal, la elaboracion del dictamen que sera propuesto al Pleno del H. Cabildo Municipal para su aprobacion y
exposicion del siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. - Que es de aprobarse y se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala del Estado de Colima,
para el Ejercicio Fiscal 2026, por un monto de $216,426,721.76 (Doscientos dieciséis millones, cuatrocientos veintiséis
mil setecientos veintiln pesos 76/100 M.N.).

SEGUNDO. - Que el Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala, Colima, para el ejercicio fiscal 2026, se integra por
23 (veintitrés) Articulos y tiene como objeto regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico del
Municipio de Comala, del Estado de Colima, para el ejercicio 2026, y que debera sujetarse a las disposiciones contenidas
en el propio documento, asi como en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y las regulaciones del ejercicio
presupuestario que se encuentran contenidas en la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de Colima, la Ley de
Fiscalizacién Superior del Estado, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de
Colima, Ley de Deuda Publica del Estado de Colima y sus Municipios, Ley Estatal de Obras Publicas y demas legislacion
aplicable a la materia.

TERCERO.- Que en la ejecucidn del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo
2024-2027 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos; la interpretacion del
presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria Municipal, en el ambito de sus atribuciones,
conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colima y la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

CUARTO.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, debera
ser publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildo, a los 23 veintitrés dias del mes de diciembre del aflo 2025 dos mil veinticinco.

LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COMALA 2024-2027.

C. VERONICA FERMIN SANTANA
REGIDORA PRESIDENTA DE LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL

Firma.

LICDA. DANIELA OROZCO PINEDA LICDA. ELSA LIZETH AGUIRRE ZAMORA
PRESIDENTE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE LA REGIDORA MUNICIPAL Y SECRETARIA DE LA
COMISION COMISION
Firma. Firma.

LICDA. MARIA ADRIANA JIMENEZ RAMOS LIC. YAIR AMED MONTES VALENCIA
REGIDORA Y SECRETARIA DE LA COMISION REGIDOR Y SECRETARIO DE LA COMISION

Firma. Firma.
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ANEXO 1
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ANEXO 2

CATALOGO DE PUESTOS 2026

No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C Dieta Qui | K lad Gastos de Canasta basica
quincenal | p tacio extraordinaria
1 ELECCION PRESIDENTE MUNICIPAL CONFIANZA SERVIDOR PUBLICO $15,298.18 $12,825.00 $5,000.00 B $10,000.00 N $12,700.00
POPULAR ELECCION POPULAR
2 | ELECCION SINDICO MUNICIPAL CONFIANZA SERVIDOR PUBLICO $8,365.17 $5,389.00 $4,000.00 $12,700.00
POPULAR ELECCION POPULAR
3 | ELECCION REGIDOR CONFIANZA SERVIDOR PUBLICO $8,255.01 $4,192.67 $4,000.00 $12,700.00
POPULAR ELECCION POPULAR
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de Contrat Ci
Quil |
4 | ELECCION COMISARIO DE COFRADIA DE | CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR SUCHITLAN. MUNICIPALES
5 | ELECCION COMISARIO DEL REMATE CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR MUNICIPALES
6 | ELECCION COMISARIO DEL CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR REMUDADERO MUNICIPALES
7 | ELECCION COMISARIO DE LA CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR BECERRERA MUNICIPALES
8 | ELECCION COMISARIO DE LA CAJA CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR MUNICIPALES
9 | ELECCION COMISARIO DE LANOGALERA | CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR MUNICIPALES
10 [ ELECCION COMISARIO DE LA CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR YERBABUENA Il MUNICIPALES
11 | ELECCION COMISARIO DE COLOMOS CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR MUNICIPALES
12 [ ELECCION COMISARIO DE LOS CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR LLANITOS MUNICIPALES
13 | ELECCION COMISARIO DE LANOGERAS | CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR MUNICIPALES
14 [ ELECCION COMISARIO DE LAGUNITAS CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR MUNICIPALES
15 | ELECCION COMISARIO DE NUEVO SAN CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR ANTONIO MUNICIPALES
16 | ELECCION COMISARIO DE CAMPO CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR CUATRO MUNICIPALES
17 | ELECCION COMISARIO DE RANCHO DE CONFIANZA COMISARIOS $2,326.38
POPULAR AGOSTO MUNICIPALES
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de Ci Pi d l
18 | OPERATIVO INSTRUCTORA HAWAIANA SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $244.54
19 | OPERATIVO INSTRUCTORA AEROBICS SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $1,474.87
20 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE MUSICA SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $1,737.44
21 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE MUSICA SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $1,801.51
22 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE MUSICA SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $1,603.02
23 | OPERATIVO INST. DE TEATRO SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $518.13
24 | OPERATIVO INST. DE TEATRO SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $1,603.02
25 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE DEPORTE SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $1,603.02
DE FUTBOL
26 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE DEPORTE SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $432.41
DE FUTBOL
27 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE DEPORTE SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $299.71
DE FUTBOL
28 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE DEPORTE SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $1,801.51
DE FUTBOL
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C P d K
29 | OPERATIVO INSTRUCTOR DEPORTES SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO B B $1,598.44
30 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE DEPORTE SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $1,801.51
DE CACHIBOL
31 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE DEPORTE SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $1,737.44
ATLETISMO
32 | OPERATIVO INSTRUCTOR DE DEPORTE SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $1,603.02
DE BASQUETBOL
33 | OPERATIVO BOLETERO UNIDAD DEP. SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $2,000.00 $1,257.30
34 | ADMINISTRATIVO SUPERVISOR CONTABLE SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO $5,000.00 $3,867.20
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C Sueldo p | roductividad
eventual quincenal
Quil |
35 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL 1 SUPERNUMERARIO LISTA DE RAYA $4,725.60 $0.00
36 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL 1 SUPERNUMERARIO LISTA DE RAYA $4,725.60 $2,151.13
37 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL 1 SUPERNUMERARIO LISTA DE RAYA $4,725.60 $396.62
38 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL 1 SUPERNUMERARIO LISTA DE RAYA $4,725.60 $951.13
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No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C Sueldo Compensacion Viaticos Canasta Basica Productividad
. Quincenal Quincenal Quincenal SP Quincenal quincenal
39 | SEGURIDAD DIRECTOR DE SEGURIDAD CONFIANZA SEGURIDAD PUBLICA $10,680.60 $4,200.00 $4,000.00
PUBLICA PUBLICA Y VIALIDAD
40 | SEGURIDAD POLICIA 4TO CONFIANZA SEGURIDAD PUBLICA $6,269.85 $310.07 $381.10 $188.96
PUBLICA
41 | SEGURIDAD POLICIA AUXILIAR CONFIANZA SEGURIDAD PUBLICA $6,087.30 $310.07 $381.10 $188.96
PUBLICA OPERATIVO
42 | SEGURIDAD POLICIA AUXILIAR CONFIANZA SEGURIDAD PUBLICA $3,700.80 $310.07 $381.10 $188.96 $1,500.00
PUBLICA
43 | SEGURIDAD POLICIA VIAL CONFIANZA SEGURIDAD PUBLICA $8,199.90 $310.07 $381.10 $188.96
PUBLICA
44 | SEGURIDAD POLICIA VIAL 2 CONFIANZA SEGURIDAD PUBLICA $6,087.30 $310.07 $381.10 $188.96
PUBLICA
45 | SEGURIDAD POLICIA AUXILIAR CONFIANZA SEGURIDAD PUBLICA $6,087.30
PUBLICA ADMINISTTRATIVO
46 | SEGURIDAD POLICIA AUXILIAR CONFIANZA SEGURIDAD PUBLICA $6,087.30 $500.00 $3,000.00
PUBLICA ADMINISTTRATIVO
47 | PROTECCION CIVIL | PARAMEDICO CONFIANZA PROTECCION CIVIL $4,602.45 $381.10 $188.96
48 | PROTECCION CIVIL | AUXILIAR DE PARAMEDICO CONFIANZA PROTECCION CIVIL $3,225.60 $381.10 $188.96
49 | PROTECCION CIVIL | OPERADOR DE VEHICULO CONFIANZA PROTECCION CIVIL $3,282.45 $381.10 $188.96
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C Sueldo Compensacion Canasta basica Productividad Canasta basica
Quincenal Quincenal quincenal quincenal extraordinaria
50 | ADMINISTRATIVO VETERINARIO CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $700.00 $1,200.00 §
51 | OPERATIVO COORDINADOR OPERATIVO CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $1,600.00 $1,200.00
SERVICIOS PUBLICOS
52 | OPERATIVO DIRECTOR DE SERVICIOS CONFIANZA CONFIANZA $7,107.60 $1,392.40 $4,000.00
PUBLICOS
53 | OPERATIVO SUPERVISOR DE OBRA CONFIANZA CONFIANZA $3,779.55 $1,500.00 $4,000.00
PUBLICA
54 | OPERATIVO SUPERVISOR DE OBRA CONFIANZA CONFIANZA $3,779.55 $150.00 $4,000.00
PUBLICA
55 | OPERATIVO DIR. DE OBRAS PUB., DES. CONFIANZA CONFIANZA $7,108.35 $890.00 $4,000.00
URB. Y PLAN.
56 | OPERATIVO SUPERVISOR DE OBRA CONFIANZA CONFIANZA $3,779.55 $800.00 $1,200.00
PUBLICA
57 | OPERATIVO ENCARGADO DE DES URB. CONFIANZA CONFIANZA $4,104.15 $2,579.50 $1,200.00
58 | ADMINISTRATIVO DIRC. DE EDUCACION, CONFIANZA CONFIANZA $7,108.35 $500.00 $4,000.00
CULTURA Y DEPORTE
59 | ADMINISTRATIVO COORDINADOR DE CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $715.15
EDUCACION
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C Sueldo Compensacion Canasta basica Productividad Canasta basica
Quincenal Quincenal quincenal quincenal extraordinaria
60 | ADMINISTRATIVO COORDINADOR DE CULTURA | CONFIANZA CONFIANZA $4,104.15 $513.99 $1,200.00
61 | OPERATIVO COORDINADOR DE CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $715.15
DEPORTES
62 | ADMINISTRATIVO COORDINADOR DE ATENCION | CONFIANZA CONFIANZA $3,824.55 $600.00 $1,200.00
A LA JUVENTUD
63 | ADMINISTRATIVO DIRECTOR DE CONFIANZA CONFIANZA $4,677.75 $2,590.00 $4,000.00
AGROPECUARIO
64 | DIRECTIVO OFICIAL MAYOR CONFIANZA CONFIANZA $8,341.65 $99.00 $7,500.00 $4,000.00 $7,500.00
65 | DIRECTIVO TESORERO MUNICIPAL CONFIANZA CONFIANZA $8,341.65 $99.00 $7,500.00 $4,000.00 $7,500.00
66 | ADMINISTRATIVO DIRECTOR DE CATASTRO CONFIANZA CONFIANZA $4,104.15 $10,500.00 $7,500.00 $4,000.00
67 | ADMINISTRATIVO DIR. DE PLANEACION Y CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $325.00 $4,000.00
DESARROLLO SOCIAL.
68 | ADMINISTRATIVO COORDINADDOR DE PRONA | CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $1,287.00 $1,200.00
69 | ADMINISTRATIVO COORDINADOR DE CONFIANZA CONFIANZA $4,262.25 §797.08 $2,000.00
PREVENCION AL DELITO
70 | DIRECTIVO CONTRALOR INTERNO CONFIANZA CONFIANZA $8,341.65 $99.00 $7,500.00 $4,000.00 $7,500.00
71 | ADMINISTRATIVO JEFE DE SUBSTANCIACION CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $700.00 $1,200.00
72 | ADMINISTRATIVO JEFE DE INVESTIGACION CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $1,700.00 $1,200.00
INTERNA
73 | ADMINISTRATIVO COORDINADOR "A" CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $2,200.00 $4,000.00
74 | ADMINISTRATIVO SECRETARIO PART. CONFIANZA CONFIANZA $4,104.15 $3,085.00 $4,000.00
75 | ADMINISTRATIVO COORDINADOR DE CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $1,287.00 $1,200.00
COMUNICACION SOCIAL
76 | ADMINISTRATIVO COOR. DE EVENTOS CONFIANZA CONFIANZA $4,104.15 $985.85 $4,000.00
ESPECIALES
77 | ADMINISTRATIVO COORDINADORA DE CONFIANZA CONFIANZA $3,824.55 $2,700.00 $1,200.00
ATENCION CIUDADANA
78 | ADMINISTRATIVO COORDINADORA DE CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $715.13
TURISMO
79 | ADMINISTRATIVO COORDINADORA DE CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $715.13
FOMENTO ECONOMICO
80 | ADMINISTRATIVO DIRECTOR DE TURISMO Y CONFIANZA CONFIANZA $4,104.15 $2,195.85 $1,200.00
FOMENTO ECONOMICO
81 | DIRECTIVO SECRETARIO MUNICIPAL CONFIANZA CONFIANZA $8,341.65 $99.00 $7,500.00 $4,000.00 $7,500.00
82 | DIRECTIVO COORDINADOR DE CONFIANZA CONFIANZA $3,824.55 $2,250.00 $1,200.00
TRANSAPARENCIA
83 | OPERATIVO INSPECTOR MUNICIPAL DE CONFIANZA CONFIANZA $2,788.20 $460.00
LICENCIAS
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84 | OPERATIVO INSPECTOR MUNICIPAL DE CONFIANZA CONFIANZA $2,788.20 $350.00 $1,200.00
85 | ADMINISTRATIVO I(.:Iggg([:)llﬁiDOR "A" CONFIANZA CONFIANZA $5,103.00 $1,287.00 $1,200.00
86 | ADMINISTRATIVO DIRECTOR DE ASUNTOS CONFIANZA CONFIANZA $4,104.00 $1,680.45 $7,500.00 $1,200.00
87 | ADMINISTRATIVO #Té?ﬁf%i REGISTROCIVIL | CONFIANZA CONFIANZA $2,889.45 $1,432.83 $1,200.00
88 | ADMINISTRATIVO JUEZ CIVICO CONFIANZA CONFIANZA $4,917.30 $82.70 $4,000.00
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de Contrat Sueldo Compensacion

Quincenal Juntas
Muqicipalels
89 | ADMINISTRATIVO TESORERO DE LA JUNTA CONFIANZA JUNTAS MUNICIPALES B $1,664.23
90 | ADMINISTRATIVO SECRETARIO DE LA JUNTA CONFIANZA JUNTAS MUNICIPALES $2,665.65
91 | ELECCION PRESIDENTE DE LA JUNTA CONFIANZA JUNTAS MUNICIPALES $1,996.05 $1,635.19
POPULAR

No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de Contrat Ps_ueldo ) “r‘ ‘ i Pr i d
92 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL BASE BASE $2,973.60 $300.00
93 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL BASE BASE $3,345.15 $2,977.18
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de Ci Pslueldo ) “P' r ‘ i Pr i d
94 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL BASE BASE $4,461.75 $2,439.60 $1,200.00
95 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL BASE BASE $2,709.15 $2,411.14
96 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL BASE BASE $4,618.50 $227.86
97 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL BASE BASE $2,709.15 $2,411.14
98 | OPERATIVO JARDINERO "F" BASE BASE $2,709.15 $2,411.14
99 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL BASE BASE $2,709.15 $2,411.14 $300.00
100 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL BASE BASE $3,122.25 $2,778.80
101 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL 1 BASE BASE $3472.35 $3,090.39
102 | OPERATIVO AUX. DE ALUM. PUBL. BASE BASE $1,716.03 $1,200.00
103 | OPERATIVO INTENDENTE BASE BASE $3,027.15 $2,694.16
104 | ADMINISTRATIVO SECRETARIO BASE BASE $3,239.70 $2,883.33 $1,000.00
105 | ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE CENTRO BASE BASE $3,881.85 $3,454.85

CULTURAL JUAN RULFO
106 | OPERATIVO JARDINERO "B" BASE BASE $3,657.00 $3,254.73
107 | ADMINISTRATIVO BILBIOTECARIA BASE BASE $4,464.15
108 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO BASE BASE $4,684.80 $4,169.47 $1,000.00 $500.00
109 | PROTECCION CIVIL | AUXILIAR DE PARAMEDICO BASE BASE $3,225.60
110 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE TALLERES BASE BASE $4,350.45 $3,871.90
111 | ADMINISTRATIVO AUX ARCHIVO HISTORICO BASE BASE $4,229.85 $3,764.57
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C FS_ueIdo ) Sgb[esueldlo
112 | ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE BASE SINDICATO SINDICATO $6,735.08 $5,994.22

CONTABILIDAD "A"
113 | ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE BASE SINDICATO SINDICATO $6,297.11 $5,604.43

CONTABILIDAD "B"
114 | ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE BASE SINDICATO SINDICATO $5,859.15 $5,214.64

CONTABILIDAD "C"
115 | ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE BASE SINDICATO SINDICATO $5,425.95 $4,829.09

CONTABILIDAD "D"
116 | ADMINISTRATIVO II‘EI\II‘CARGADO DE INGRESOS BASE SINDICATO SINDICATO $6,735.08 $5,994.22
117 | ADMINISTRATIVO ;‘I‘ICARGADO DE INGRESOS BASE SINDICATO SINDICATO $6,297.11 $5,604.43
118 | ADMINISTRATIVO II‘EBI\iCARGADO DE INGRESOS BASE SINDICATO SINDICATO $5,859.15 $5,214.64
119 | ADMINISTRATIVO IIIE(IJ\{ICARGADO DE INGRESOS BASE SINDICATO SINDICATO $5,425.95 $4,829.09
120 | ADMINISTRATIVO IIIEDI\IIICARGADO DE EGRESOS BASE SINDICATO SINDICATO $6,735.08 $5,994.22
121 | ADMINISTRATIVO II‘EAI‘\II‘CARGADO DE EGRESOS BASE SINDICATO SINDICATO $6,297.11 $5,604.43
122 | ADMINISTRATIVO IIVEE:\JICARGADO DE EGRESOS BASE SINDICATO SINDICATO $5,859.15 $5,214.64
123 | ADMINISTRATIVO II‘E?\{'CARGADO DE EGRESOS BASE SINDICATO SINDICATO $5,425.95 $4,829.09
124 | ADMINISTRATIVO IIVEEIJ\IIICARGADO DE COBRANZA | BASE SINDICATO SINDICATO $6,735.08 $5,994.22
125 | ADMINISTRATIVO II‘EAI\\II‘CARGADO DE COBRANZA | BASE SINDICATO SINDICATO $6,297.11 $5,604.43
126 | ADMINISTRATIVO .%.CARGADO DE COBRANZA | BASE SINDICATO SINDICATO $5,859.15 $5,214.64
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127 | ADMINISTRATIVO FNICARGADO DE COBRANZA | BASE SINDICATO SINDICATO $5,425.95 $4,829.09
128 | ADMINISTRATIVO EEI)\ICARGADO BASE SINDICATO SINDICATO $6,735.08 $5,994.22
ADMINISTRATIVO "A"
129 | ADMINISTRATIVO ENCARGADO BASE SINDICATO SINDICATO $6,297.11 $5,604.43
ADMINISTRATIVO "B"
130 | ADMINISTRATIVO ENCARGADO BASE SINDICATO SINDICATO $5,859.15 $5,214.64
ADMINISTRATIVO "C"
131 | ADMINISTRATIVO ENCARGADO BASE SINDICATO SINDICATO $5,425.95 $4,829.09
ADMINISTRATIVO "D"
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C ps_ueldo ) Sgb[esueldlo
132 | ADMINISTRATIVO FNCARGADO DE TALLERES BASE SINDICATO SINDICATO $6,735.08 $5,994.22
133 | ADMINISTRATIVO IIVEPI‘\IIVCARGADO DE TALLERES BASE SINDICATO SINDICATO $6,297.11 $5,604.43
134 | ADMINISTRATIVO FBI\fICARGADO DE TALLERES BASE SINDICATO SINDICATO $5,859.15 $5,214.64
135 | ADMINISTRATIVO IIVE?\!ICARGADO DE TALLERES BASE SINDICATO SINDICATO $5,425.95 $4,829.09
136 | ADMINISTRATIVO (EPERADOR DE SISTEMAS "A" | BASE SINDICATO SINDICATO $6,735.08 $5,994.22
137 | ADMINISTRATIVO OPERADOR DE SISTEMAS "B" | BASE SINDICATO SINDICATO $6,297.11 $5,604.43
138 | ADMINISTRATIVO OPERADOR DE SISTEMAS "C" | BASE SINDICATO SINDICATO $5,859.15 $5,214.64
139 | ADMINISTRATIVO OPERADOR DE SISTEMAS "D" | BASE SINDICATO SINDICATO $5,425.95 $4,829.09
140 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR CONTABLE "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,992.76 $4,443.56
141 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR CONTABLE "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,727.76 $4,207.71
142 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR CONTABLE "C" BASE SINDICATO SINDICATO $4,515.76 $4,019.03
143 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR CONTABLE "D" BASE SINDICATO SINDICATO $4,356.76 $3,877.52
144 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR CONTABLE "E" BASE SINDICATO SINDICATO $4,250.76 $3,783.18
145 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR CONTABLE "F" BASE SINDICATO SINDICATO $4,165.96 $3,707.70
146 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE COBRANZA "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,992.76 $4,443.56
147 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE COBRANZA "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,727.76 $4,207.71
148 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE COBRANZA "C" BASE SINDICATO SINDICATO $4,515.76 $4,019.03
149 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE COBRANZA "D" BASE SINDICATO SINDICATO $4,356.76 $3,877.52
150 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE COBRANZA "E" BASE SINDICATO SINDICATO $4,250.76 $3,783.18
151 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE COBRANZA "F" BASE SINDICATO SINDICATO $4,165.96 $3,707.70
152 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE TELEMATICA "A" | BASE SINDICATO SINDICATO $4,942.20 $4,398.56
153 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE TELEMATICA"B" | BASE SINDICATO SINDICATO $4,738.36 $4,217.14
154 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE TELEMATICA"C" | BASE SINDICATO SINDICATO $4,560.60 $4,058.93
155 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE TELEMATICA"D" | BASE SINDICATO SINDICATO $4,348.65 $3,870.30
156 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE TELEMATICA"E" | BASE SINDICATO SINDICATO $4,189.60 $3,728.74
157 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE TELEMATICA"F" | BASE SINDICATO SINDICATO $4,083.60 $3,634.40
158 | ADMINISTRATIVO 1\L3XILIAR ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,942.20 $4,398.56
159 [ ADMINISTRATIVO &XILIAR ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,738.36 $4,217.14
160 | ADMINISTRATIVO :L{XILIAR ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,560.60 $4,058.93
161 | ADMINISTRATIVO ﬁ\(i{'XILIAR ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,348.65 $3,870.30
162 | ADMINISTRATIVO f\[EﬂXILIAR ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,189.60 $3,728.74
163 | ADMINISTRATIVO i\ELI{XILIAR ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,083.60 $3,634.40
164 | ADMINISTRATIVO NFOTIFICADOR "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,942.20 $4,398.56
165 | ADMINISTRATIVO NOTIFICADOR "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,738.36 $4,217.14
166 | ADMINISTRATIVO NOTIFICADOR "C" BASE SINDICATO SINDICATO $4,560.60 $4,058.93
167 | ADMINISTRATIVO NOTIFICADOR "D" BASE SINDICATO SINDICATO $4,348.65 $3,870.30
168 | ADMINISTRATIVO NOTIFICADOR "E" BASE SINDICATO SINDICATO $4,189.60 $3,728.74
169 | ADMINISTRATIVO NOTIFICADOR "F" BASE SINDICATO SINDICATO $4,083.60 $3,634.40
170 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR JURIDICO "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,942.20 $4,398.56
171 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR JURIDICO "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,738.36 $4,217.14
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C PS.ueIdo : Sgbfesueldlo
172 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR JURIDICO "C" BASE SINDICATO SINDICATO $4,560.60 $4,058.93
173 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR JURIDICO "D" BASE SINDICATO SINDICATO $4,348.65 $3,870.30
174 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR JURIDICO "E" BASE SINDICATO SINDICATO $4,189.60 $3,728.74
175 | ADMINISTRATIVO AUXILIAR JURIDICO "F" BASE SINDICATO SINDICATO $4,083.60 $3,634.40
176 | ADMINISTRATIVO PSICOLOGO "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,942.20 $4,398.56
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177 | ADMINISTRATIVO PSICOLOGO "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,738.36 $4,217.14
178 | ADMINISTRATIVO PSICOLOGO "C" BASE SINDICATO SINDICATO $4,560.60 $4,058.93
179 | ADMINISTRATIVO PSICOLOGO "D" BASE SINDICATO SINDICATO $4,348.65 $3,870.30
180 | ADMINISTRATIVO PSICOLOGO "E" BASE SINDICATO SINDICATO $4,189.60 $3,728.74
181 | ADMINISTRATIVO PSICOLOGO "F" BASE SINDICATO SINDICATO $4,083.60 $3,634.40
182 | ADMINISTRATIVO MEDICO "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,942.20 $4,398.56
183 | ADMINISTRATIVO MEDICO "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,738.36 $4,217.14
184 | ADMINISTRATIVO MEDICO "C" BASE SINDICATO SINDICATO $4,560.60 $4,058.93
185 | ADMINISTRATIVO MEDICO "D" BASE SINDICATO SINDICATO $4,348.60 $3,870.25
186 | ADMINISTRATIVO MEDICO "E" BASE SINDICATO SINDICATO $4,189.60 $3,728.74
187 | ADMINISTRATIVO MEDICO "F" BASE SINDICATO SINDICATO $4,083.60 $3,634.40
188 | ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE ARCHIVO BASE SINDICATO SINDICATO $5,077.93 $4,519.36
HISTORICO "A"
189 | ADMINISTRATIVO ENCARGAD? ?E ARCHIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,865.93 $4,330.68
190 | ADMINISTRATIVO ::\lsgig(;?\%OBDE ARCHIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,706.93 $4,189.17
HISTORICO "C

191 | ADMINISTRATIVO ENCARGAD? I?E ARCHIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,494.93 $4,000.49
192 | ADMINISTRATIVO gll\lsgﬁt\;RR(ISi%ODDE ARCHIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,335.93 $3,858.98
193 [ ADMINISTRATIVO E:\IsgAlsClsi%?E?E ARCHIVO BASE SINDICATO SINDICATO $4,229.93 $3,764.64
194 | ADMINISTRATIVO S:Es(;’g;!iF?IOF(A) "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,252.80 $3,784.99
195 | ADMINISTRATIVO SECRETARIO (A) "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,987.77 $3,549.12
196 | ADMINISTRATIVO SECRETARIO(A) "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,812.10 $3,392.77
197 | ADMINISTRATIVO SECRETARIO (A) "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.20 $3,260.25
198 | ADMINISTRATIVO SECRETARIO (A) "E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,430.43 $3,053.08
199 | ADMINISTRATIVO SECRETARIO (A) "F" BASE SINDICATO SINDICATO $3,239.63 $2,883.27
200 | ADMINISTRATIVO BIBLIOTECARIO "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,252.80 $3,784.99
201 | ADMINISTRATIVO BIBLIOTECARIO "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,088.70 $3,638.94
202 | ADMINISTRATIVO BIBLIOTECARIO "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,934.50 $3,501.71
203 | ADMINISTRATIVO BIBLIOTECARIO "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,838.95 $3,416.67
204 | ADMINISTRATIVO BIBLIOTECARIO "E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,812.10 $3,392.77
205 | ADMINISTRATIVO BIBLIOTECARIO "F" BASE SINDICATO SINDICATO $3,657.00 $3,254.73
206 | ADMINISTRATIVO TRABAJADORA SOCIAL "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,024.03 $3,581.38
207 | ADMINISTRATIVO TRABAJADORA SOCIAL "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,759.03 $3,345.53
208 | ADMINISTRATIVO TRABAJADORA SOCIAL "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,547.03 $3,156.85
209 | ADMINISTRATIVO TRABAJADORA SOCIAL "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,388.03 $3,015.34
210 | ADMINISTRATIVO TRABAJADORA SOCIAL "E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,282.03 $2,921.00
211 | ADMINISTRATIVO TRABAJADORA SOCIAL "F" BASE SINDICATO SINDICATO $3,197.10 $2,845.42
212 | ADMINISTRATIVO ﬁ\LﬂXILIAR DE NOTIFICADOR BASE SINDICATO SINDICATO $3,890.20 $3,462.28
213 | ADMINISTRATIVO ;ﬂXILIAR DE NOTIFICADOR BASE SINDICATO SINDICATO $3,625.20 $3,226.43
214 | ADMINISTRATIVO ;L{'XILIAR DE NOTIFICADOR BASE SINDICATO SINDICATO $3413.20 $3,037.75
215 | ADMINISTRATIVO ;{XILIAR DE NOTIFICADOR BASE SINDICATO SINDICATO $3,254.20 $2,896.24
216 | ADMINISTRATIVO ﬁ\DLﬂXILIAR DE NOTIFICADOR BASE SINDICATO SINDICATO $3,148.20 $2,801.90
217 | ADMINISTRATIVO il:{XILIAR DE NOTIFICADOR BASE SINDICATO SINDICATO $3,059.43 $2,722.89
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C PS.ueIdo : Sgbfesueldlo

218 | OPERATIVO ENCARGADO OPERATIVO "A" | BASE SINDICATO SINDICATO $6,735.08 $5,994.22
219 | OPERATIVO ENCARGADO OPERATIVO "B" | BASE SINDICATO SINDICATO $6,297.11 $5,604.43
220 | OPERATIVO ENCARGADO OPERATIVO "C" | BASE SINDICATO SINDICATO $5,859.15 $5,214.64
221 | OPERATIVO ENCARGADO OPERATIVO "D" | BASE SINDICATO SINDICATO $5,425.95 $4,829.09
222 | OPERATIVO IIIEI\IIICARGADO RASTRO MPAL BASE SINDICATO SINDICATO $4,961.70 $4,415.91
223 | OPERATIVO II‘EAI‘\II‘CARGADO RASTRO MPAL BASE SINDICATO SINDICATO $4,643.75 $4,132.94
224 | OPERATIVO IIIEBI\!ICARGADO RASTRO MPAL BASE SINDICATO SINDICATO $4,378.75 $3,897.09
225 | OPERATIVO FECARGADO RASTRO MPAL BASE SINDICATO SINDICATO $4,166.75 $3,708.41
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226 | OPERATIVO FNCARGADO RASTRO MPAL | BASE SINDICATO SINDICATO $4,007.75 $3,566.90
227 | OPERATIVO Il'EEl\fCARGADO RASTRO MPAL | BASE SINDICATO SINDICATO $3,901.75 $3,472.56
228 | OPERATIVO FFNF:ARGADO RASTRO MPAL | BASE SINDICATO SINDICATO $3,816.95 $3,397.09
229 | OPERATIVO TGOPOGRAFO A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,453.17 $3,963.32
230 | OPERATIVO TOPOGRAFO "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,209.30 $3,746.28
231 | OPERATIVO TOPOGRAFO "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,997.37 $3,557.66
232 | OPERATIVO TOPOGRAFO "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,838.37 $3416.15
233 | OPERATIVO TOPOGRAFO "E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,732.30 $3,321.75
234 | OPERATIVO TOPOGRAFO "F" BASE SINDICATO SINDICATO $3,647.57 $3,246.33
235 | OPERATIVO ELECTRICISTA"A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,729.46 $4,209.21
236 | OPERATIVO ELECTRICISTA"B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,464.46 $3,973.36
237 | OPERATIVO ELECTRICISTA"C" BASE SINDICATO SINDICATO $4,252.50 $3,784.73
238 | OPERATIVO ELECTRICISTA"D" BASE SINDICATO SINDICATO $4,209.30 $3,746.28
239 | OPERATIVO ELECTRICISTA"E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,997.37 $3,557.66
240 | OPERATIVO ELECTRICISTA"F" BASE SINDICATO SINDICATO $3,838.37 $3416.15
241 | OPERATIVO BOLETERO "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,070.08 $3,622.37
242 | OPERATIVO BOLETERO "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,752.08 $3,339.35
243 | OPERATIVO BOLETERO "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,487.08 $3,103.50
244 | OPERATIVO BOLETERO "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,275.08 $2,914.82
245 | OPERATIVO BOLETERO "E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,063.08 $2,726.14
246 | OPERATIVO BOLETERO "F" BASE SINDICATO SINDICATO $2,904.08 $2,584.63
247 | OPERATIVO AUXILIAR DE CLORACION "A" | BASE SINDICATO SINDICATO $4,444.53 $3,955.63
248 | OPERATIVO AUXILIAR DE CLORACION "B" | BASE SINDICATO SINDICATO $4,179.53 $3,719.78
249 | OPERATIVO AUXILIAR DE CLORACION "C" | BASE SINDICATO SINDICATO $3,967.53 $3,531.10
250 | OPERATIVO AUXILIAR DE CLORACION "D" | BASE SINDICATO SINDICATO $3,702.53 $3,295.25
251 | OPERATIVO AUXILIAR DE CLORACION "E" | BASE SINDICATO SINDICATO $3,490.53 $3,106.57
252 | OPERATIVO AUXILIAR DE CLORACION "F" | BASE SINDICATO SINDICATO $3,331.53 $2,965.06
253 | OPERATIVO FONTANERO "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,444.53 $3,955.63
254 | OPERATIVO FONTANERO "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,179.53 $3,719.78
255 | OPERATIVO FONTANERO "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,967.53 $3,531.10
256 | OPERATIVO FONTANERO "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,702.53 $3,295.25
257 | OPERATIVO FONTANERO "E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,490.53 $3,106.57
258 | OPERATIVO FONTANERO "F" BASE SINDICATO SINDICATO $3,331.53 $2,965.06
259 | OPERATIVO OPERADOR "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,729.46 $4,209.21
260 | OPERATIVO OPERADOR "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,464.46 $3,973.36
261 | OPERATIVO OPERADOR "C" BASE SINDICATO SINDICATO $4,209.37 $3,746.34
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C FS_ueIdo ) Sgbfesueldlo

262 | OPERATIVO OPERADOR "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,934.50 $3,501.71
263 | OPERATIVO OPERADOR "E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
264 | OPERATIVO OPERADOR "F" BASE SINDICATO SINDICATO $3,680.10 $3,275.29
265 | OPERATIVO CHOFER "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,464.46 $3,973.36
266 | OPERATIVO CHOFER "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,209.37 $3,746.34
267 | OPERATIVO CHOFER "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,934.50 $3,501.71
268 | OPERATIVO CHOFER "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
269 | OPERATIVO CHOFER "E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,680.10 $3,275.29
270 | OPERATIVO CHOFER "F" BASE SINDICATO SINDICATO $3,552.86 $3,162.04
271 | OPERATIVO GUARDARASTRO "A" BASE SINDICATO SINDICATO $4,315.90 $3,841.15
272 | OPERATIVO GUARDARASTRO "B" BASE SINDICATO SINDICATO $4,050.90 $3,605.30
273 | OPERATIVO GUARDARASTRO "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,838.95 $3,416.67
274 | OPERATIVO GUARDARRASTRO D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,573.90 $3,180.77
275 | OPERATIVO GUARDARRASTRO "E" BASE SINDICATO SINDICATO $3,361.90 $2,992.09
276 | OPERATIVO GUARDARRASTRO "F" BASE SINDICATO SINDICATO $3,202.90 $2,850.58
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277 | OPERATIVO ENCARGADO DE BASE SINDICATO SINDICATO $4,464.46 $3,973.36
MANTENIMIENTO "A"
278 | OPERATIVO ENCARGADO DE BASE SINDICATO SINDICATO $4,209.37 $3,746.34
MANTENIMIENTO "B"

279 | OPERATIVO ALMACENISTA "A" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
280 | OPERATIVO ALMACENISTA "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.15 $3,260.20
281 | OPERATIVO ALMACENISTA"C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,345.20 $2,977.23
282 | OPERATIVO ALMACENISTA "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,027.15 $2,694.16
283 | OPERATIVO ALMACENISTA "E" BASE SINDICATO SINDICATO $2,868.20 $2,552.70
284 | OPERATIVO ALMACENISTA "F" BASE SINDICATO SINDICATO $2,709.15 $2,411.14
285 | OPERATIVO NXILIAR DE ASEO PUBLICO | BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
286 | OPERATIVO I/'QIJVXILIAR DE ASEO PUBLICO | BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.15 $3,260.20
287 | OPERATIVO ;L{XILIAR DE ASEO PUBLICO | BASE SINDICATO SINDICATO $3,345.20 $2,977.23
288 | OPERATIVO {\E{IXILIAR DE ASEO PUBLICO | BASE SINDICATO SINDICATO $3,027.15 $2,694.16
289 | OPERATIVO {\DLfXILIAR DE ASEO PUBLICO | BASE SINDICATO SINDICATO $2,868.20 $2,552.70
290 | OPERATIVO I/'\ELI{XILIAR DE ASEO PUBLICO | BASE SINDICATO SINDICATO $2,709.15 $2,411.14
291 | OPERATIVO AFYU DANTE GENERAL "A" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
292 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.15 $3,260.20
293 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,345.20 $2,977.23
294 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,027.15 $2,694.16
295 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL "E" BASE SINDICATO SINDICATO $2,868.20 $2,552.70
296 | OPERATIVO AYUDANTE GENERAL "F" BASE SINDICATO SINDICATO $2,709.15 $2,411.14
297 | OPERATIVO INTENDENTE "A" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
298 | OPERATIVO INTENDENTE "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.15 $3,260.20
299 | OPERATIVO INTENDENTE "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,345.20 $2,977.23
300 | OPERATIVO INTENDENTE "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,027.15 $2,694.16
301 | OPERATIVO INTENDENTE "E" BASE SINDICATO SINDICATO $2,868.20 $2,552.70
302 | OPERATIVO INTENDENTE "F" BASE SINDICATO SINDICATO $2,709.15 $2,411.14
303 | OPERATIVO JARDINERO "A" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
304 | OPERATIVO JARDINERO "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.15 $3,260.20
305 | OPERATIVO JARDINERO "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,345.20 $2,977.23
306 | OPERATIVO JARDINERO "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,027.15 $2,694.16
307 | OPERATIVO JARDINERO "E" BASE SINDICATO SINDICATO $2,868.20 $2,552.70
308 | OPERATIVO JARDINERO "F" BASE SINDICATO SINDICATO $2,709.15 $2,411.14
309 | OPERATIVO COCINERA"A" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
310 | OPERATIVO COCINERA"B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.15 $3,260.20
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C FS_ueIdo ) Sgbfesueldlo

311 | OPERATIVO COCINERA"C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,345.20 $2,977.23
312 | OPERATIVO COCINERA"D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,027.15 $2,694.16
313 | OPERATIVO COCINERA"E" BASE SINDICATO SINDICATO $2,868.20 $2,552.70
314 | OPERATIVO COCINERA"F" BASE SINDICATO SINDICATO $2,709.15 $2,411.14
315 | OPERATIVO BACHEADOR "A" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
316 | OPERATIVO BACHEADOR "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.15 $3,260.20
317 | OPERATIVO BACHEADOR "C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,345.20 $2,977.23
318 | OPERATIVO BACHEADOR "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,027.20 $2,694.21
319 | OPERATIVO BACHEADOR "E" BASE SINDICATO SINDICATO $2,868.20 $2,552.70
320 | OPERATIVO BACHEADOR "F" BASE SINDICATO SINDICATO $2,709.15 $2,411.14
321 | OPERATIVO ALBANIL "A" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
322 | OPERATIVO ALBANIL "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.15 $3,260.20
323 | OPERATIVO ALBANIL"C" BASE SINDICATO SINDICATO $3,345.20 $2,977.23
324 | OPERATIVO ALBANIL "D" BASE SINDICATO SINDICATO $3,027.15 $2,694.16
325 | OPERATIVO ALBANIL "E" BASE SINDICATO SINDICATO $2,868.20 $2,552.70
326 | OPERATIVO ALBANIL "F" BASE SINDICATO SINDICATO $2,709.15 $2,411.14
327 | OPERATIVO PEON "A" BASE SINDICATO SINDICATO $3,807.30 $3,388.50
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328 | OPERATIVO PEON "B" BASE SINDICATO SINDICATO $3,663.15 $3,260.20
329 | OPERATIVO PEON 'C" BASE SINDICATO SINDICATO $3:345.20 $2,077.23
330 | OPERATIVO PEON 'D" BASE SINDICATO SINDICATO $3027.15 $2694.16
331 | OPERATIVO PEON 'E" BASE SINDICATO SINDICATO $2,868.20 $2,552.70
332 | OPERATIVO PEON'F" BASE SINDICATO SINDICATO $2,709.15 241114
No. Descripcion Puesto Tipo de Trabajad Tipo de C ps_ueldo ) Sgb[esueldlo

333 ;gﬁ'g@m%gs JUBILADO SINDICALIZADO | BASE SINDICATO JUBILADO $0.00 $0.00
3 | S LOo PENSIONADOLISTARAYA | SUPERNUMERARIO | PENSIONADO $0.00 $0.00
335 ;gﬁ'g@m%gs PENSIONADO BASE BASE PENSIONADO $0.00 $0.00
336 #ﬁ%ﬁ?&%s EEEE‘SX‘ADO SEGURIDAD | conFiANZA PENSIONADO $0.00 $0.00
337 ;gﬁ'g@m%gs EE“EQQ‘I’ZE%S'ND'CAL'ZADO BASE SINDICATO PENSIONADO $0.00 $0.00
338 ;gﬁ'éﬁ?&%és ?FE{E‘\SLS’;‘\S%% SINDICALIZADO | pagr siNDICATO PENSIONADO $0.00 $0.00




EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

-A47 -

ANEXO 3

Erogaciones correspondientes al gasto en servicios personales:

REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

PERCEPCIONES ORDINARIAS

PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

DIETA

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

SUELDO

PRIMA DOMINICAL

SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

PRIMA DE RIESGO

SOBRESUELDO

INDEMNIZACIONES

QUINQUENIOS

APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES

GASTOS DE REPRESENTACION

APOYO PARA AGUA POTABLE

PRIMA VACACIONAL

APOYO PARA GASTOS FUNERARIOS

AYUDA POR SERVICIOS

AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

COMPENSACIONES

BECA MEDICA ANUAL

PREVISION SOCIAL MULTIPLE

BECAS

PRODUCTIVIDAD

BONO AL GASTO FAMILIAR

AYUDA DE TRANSPORTE

BONO DE EFICIENCIA

AYUDA DE RENTA

BONO DE JUGUETE

CANASTA BASICA

BONO DE LA SECRETARIA

DIA 31

BONO DE LA MADRE

VIATICOS

BONO DEL DIA DEL PADRE

AGUINALDO

BONO EXTRAORDINARIO ANUAL

CANASTA NAVIDENA

BONO PARA CAPACITACION

CUESTA DE ENERO

BONO SINDICAL

Dado en la Presidencia Municipal de Comala, Colima aprobandose en la Sesién Extraordinaria del H. Cabildo Municipal
No. 05/2025 con fecha de 29 de diciembre de 2025, correspondiente al primer afio de ejercicio constitucional. Rabrica.
Licda. Daniela Orozco Pineda, Presidenta Municipal.- Rubrica. Lic. Noé Hernandez Rodriguez, Sindico Municipal.- Rubrica.
Licda. Elsa Lizeth Aguirre Zamora, Regidora.- Rubrica. Lic. Yair Amed Montes Valencia, Regidor.- Rubrica. Licda. Maria del
Rosario Ramirez Tiburcio, Regidora.- Rubrica. Dra. en Arg. Lizeth Guadalupe Barreda Aguilar, Regidora.- Rubrica. C.
Veronica Fermin Santana, Regidora.- Rubrica. Licda. Maria Adriana Jiménez Ramos, Regidora.- Rubrica. C. Elvia Fuentes

ESTIMULO PROFESIONAL

GUARDERIA

SEGURO DE VIDA

Contreras, Regidora.- Ribrica. M.C. Braulio Arreguin Acevedo, Regidor.-

Atentamente

Comala, Col., 30 de diciembre de 2025.

LA PRESIDENTE MUNICIPAL
LICDA. DANIELA OROZCO PINEDA
Firma.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
LIC. GUILLERMO RAMOS RAMIREZ
Firma.
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