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DEL GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO

REGLAMENTO INTERIOR
DEL FIDEICOMISO PARA LA PROMOCION TURISTICA DEL ESTADO DE COLIMA.

REGLAMENTO INTERIOR DEL FIDEICOMISO PARA LA PROMOCION TURISTICA DEL ESTADO DE COLIMA

INDIRA VIZCAINO SILVA, Gobernadora Constitucional del Estado Libre y Soberano de Colima, en ejercicio de la
facultad que al Ejecutivo a mi cargo le confiere el articulo 58, fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 6, 8, 10, y 18, 40, numeral 2, fraccién XXI, 43,
45, 48, 50, 51 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica del Estado de Colima; y los articulos
1, 3, 4 fraccion lll, 6, 8,9, 10, 18 y 19 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Colima; y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”, edicion num. 30, de fecha sabado 28 de mayo de 2016, se
publicé el Decreto que autoriza la creacion del Fideicomiso para la Promocion Turistica del Estado de Colima, extinguiendo
los fideicomisos denominados “Fideicomiso de Promocion Turistica Colima” y “Fideicomiso de Turismo de Manzanillo”.

El Fideicomiso para la Promocion Turistica del Estado de Colima se cre6 con el objeto de actuar como fideicomisario de los
recursos provenientes de la recaudacion del 3% del impuesto sobre hospedaje que prevé la Ley de Hacienda del Estado
de Colima, asi como para hacer uso de los recursos que se obtengan de los derechos y regalias de la "Marca Colima" y lo
que resulte de comercializar productos relacionados al turismo, ingresos que pasaran a formar parte del patrimonio del
Fideicomiso.

SEGUNDO: Que en el Periodico Oficial “El Estado de Colima”, edicion nam. 80, de fecha sabado 16 de diciembre de 2017,
se publicé el Reglamento del Fideicomiso para la Promocién Turistica del Estado de Colima, con el objeto de contar con
una norma reglamentaria que de manera especifica estableciera su estructura, atribuciones y funcionamiento.

TERCERO: Derivado de la Publicacion en el Periédico Oficial “El Estado de Colima” el 09 de octubre de 2021, de los nuevos
ordenamiento juridicos especificamente de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica del Estado
de Colima, asi como de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Colima, que entraron en vigencia ambas a partir
del 01 de noviembre de 2021, es necesaria la actualizacién del Reglamento interior del Fideicomiso sefialado en el parrafo
anterior, en aras de lograr una congruencia normativa; ademas, de incluir los aspectos que en su momento fueron omitidos
en ese ordenamiento.

CUARTO: Con las nuevas disposiciones de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Colima, el Reglamento del
Fideicomiso requiere de una actualizacién mas profunda que trastoca la integracion del Comité Técnico y algunas
atribuciones del mismo, asi como la incorporacion de la estructura organica, no desde los 6érganos de decision sino desde
la conformacion operativa; por lo que, se precisa con claridad las competencias de las areas administrativas que forman
parte del Fideicomiso; de igual manera, en concordancia con dicha Ley es importante esclarecer el nombramiento y
remocion de la Direccion General.

QUINTO: Es preciso incluir el aspecto de vanguardia que la propia norma de las entidades paraestatales prevé en lo tocante
a la posibilidad de desarrollar sesiones no presenciales; de tal modo que, se otorga al Comité Técnico la posibilidad de
llevar a cabo sus sesiones via remota, circunstancia que facilitara el cumplimiento de esta atribucién sin el riesgo a la salud
fisica que actualmente supone sostener una reunién presencial; para de esta manera, dar cumplimiento a lo establecido
por los numerales 16, 19, 25y 27 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Colima.

SEXTO: Para la presente Administracion Publica es de suma importancia el desarrollo del sector turistico como factor que
impulsa el posicionamiento de nuestro Estado a nivel nacional e internacional. Como punto de partida para el éxito de esta
tarea, se encuentra el fortalecimiento del marco normativo que permita que el Fideicomiso para la Promocién Turistica del
Estado de Colima tenga un funcionamiento eficiente como estructura basica en la promocién del turismo, que contribuya a
los demas esfuerzos gubernamentales para fortalecer este sector y; con ello, la propia economia estatal.

SEPTIMO: Que, atendiendo a la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Colima y sus Municipios, el presente
Reglamento fue sometido al proceso de Andlisis de Impacto Regulatorio ex ante, ante la Secretaria de Desarrollo
Econdémico en su calidad de Autoridad de Mejora Regulatoria del Gobierno del Estado, quien emiti6 Dictamen Final
Procedente al presente Reglamento, con oficio nimero SDE/DS/302/2022 de fecha 21 de junio de 2022.
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OCTAVO: Por lo anterior, y toda vez que el dia 17 de junio de 2022 fue sometido para su aprobacion por el Comité Técnico,
el presente Reglamento Interior del Fideicomiso para la Promocion Turistica del Estado de Colima, en ejercicio de la facultad
que a la persona titular del Poder Ejecutivo le confiere la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima para
su publicacién correspondiente.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL FIDEICOMISO PARA LA PROMOCION
TURISTICA DEL ESTADO DE COLIMA

CAPITULO|
DEL AMBITO DE COMPETENCIA Y ORGANIZACION DEL FIDEICOMISO
Articulo 1. Del Objeto
1. El Fideicomiso para la Promocién Turistica del Estado de Colima, es una entidad paraestatal catalogada como

Fideicomiso Publico, sectorizada a la Secretaria de Desarrollo Econémico como una entidad especializada en el
sector turistico que impulsa el posicionamiento de nuestro Estado a nivel nacional e internacional; ademas, tiene a
su cargo el despacho de los asuntos y el ejercicio de las facultades que expresamente le encomienda la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, la Ley de Turismo del Estado de Colima, su reglamento y demés
leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, convenios u otra hormatividad aplicable.

2. El despacho de los asuntos y el ejercicio de las facultades a que se refiere este Reglamento, los realizara el
Fideicomiso para la Promocién Turistica del Estado de Colima dentro del territorio del Estado de Colima o fuera de
él, cuando asi se requiera.

3. Para el logro de las metas y programas que se encuentra a su cargo, el Fideicomiso para la Promocion Turistica del
Estado de Colima, planeara y conducira sus actividades con sujecién a los objetivos, estrategias y lineas de accién
establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 2. De las Definiciones
1. Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

a) Comité de Adquisiciones: al Comité de Adquisiciones del Fideicomiso para la Promocién Turistica del Estado de
Colima;

b) Comité Técnico: al Comité Técnico del Fideicomiso para la Promocion Turistica del Estado de Colima;

c) Contrato: el Contrato de Fideicomiso para la Promocién Turistica del Estado de Colima;

d) Direccidn General: a la Direccion General del Fideicomiso para la Promocion Turistica del Estado de Colima;
e) Fideicomisario: al Gobierno del Estado de Colima;

f) Fideicomiso: al Fideicomiso para la Promocion Turistica del Estado de Colima;

s)] Fideicomitente A: a BBVA Bancomer, S.A. Institucion de Banca Miltiple, Grupo Financiero BB Bancomer, como
Fiduciario de los Fideicomisos F/312587 y F/295766;

h) Fideicomitente B: al Gobierno del Estado de Colima;

i) Fiduciario: a BBVA Bancomer, S.A. Institucién de Banca Mdltiple;

)] Ley de Adquisiciones: Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Colima;
k) Ley de Datos Personales: a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados;

) Ley de Transparencia: a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima;

m) Marca Colima: a la herramienta de promocion turistica del Estado de Colima que busca impulsar su imagen,
principalmente en el &mbito turistico, asi como en el &mbito cultural, gastronémico y deportivo, para posicionar al
Estado a nivel nacional e internacional, constituido por el Reglamento de Uso de la Marca Colima publicado en el
Periddico Oficial “El Estado de Colima”, el 15 de octubre de 2016;

n) Reglamento: al Reglamento Interior del Fideicomiso para la Promocién Turistica del Estado de Colima;

0) Unidades Administrativas: a las coordinaciones de area; y
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p)

Unidades de Apoyo: a las unidades que se encuentran bajo el mando de la persona titular de la Direccién General.

El uso de las denominaciones antes mencionadas, es enunciativo y no limitativo.

Articulo 3.

1.

Del Fideicomiso

El Fideicomiso tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le establecen el Contrato, el presente Reglamento y
otras disposiciones legales, con el objeto de crear un patrimonio auténomo, que sera administrado, invertido y
custodiado por el Fiduciario, para destinarlo a la promocion turistica del Estado de Colima, en los términos que
apruebe e indique el Comité Técnico.

El Fideicomiso tiene los siguientes fines directos:

La creacién de un patrimonio auténomo, custodiado, invertido y administrado por el Fiduciario, para destinarse en
los términos que apruebe e indique el Comité Técnico a las siguientes acciones que estan exclusivamente a su
cargo:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

Determinar los mecanismos necesarios para realizar la promocion, difusion y publicidad turistica de los
recursos, atractivos, servicios y lugares turisticos del Estado;

Promover, fomentar y participar en la planeacion, programacion y desarrollo del turismo en el Estado;

Instrumentar y realizar campafias de publicidad a nivel estatal, nacional e internacional, para promover y difundir
los recursos, atractivos y servicios turisticos del Estado;

Promover y fomentar el mejoramiento, como mantenimiento y ampliacion de infraestructura publica, para
impulsar el turismo en el Estado;

Prestar servicios turisticos para llevar a cabo la organizacion de eventos, foros y ferias que impulsen y
promuevan el turismo en el Estado; en cuyo caso los ingresos seran recibidos en el Fideicomiso, en el entendido
de que la prestacion de servicios no la realizara el Fiduciario;

Realizar investigaciones, estadisticas y estudios de mercado, que permitan evaluar la imagen turistica del
Estado y sus municipios, asi como las tendencias y caracteristica del mercado turisticos y demas informacion
socioecondmica de la entidad y del sector en general;

Difundir los resultados de las campafias de promocion y publicidad turistica para la entidad y proporcionar la
informacion respectiva al gobierno del Estado;

Alentar y fomentar la inversién de capitales nacionales en la dotacién de infraestructura, equipamiento urbano
y las demés acciones necesarias para el desarrollo turistico del Estado y sus municipios;

Posicionar la Marca Colima, incentivando su uso y comercializacién para explotarla generando regalias a partir
del cobro de derechos a los particulares que la aprovechen, segin lo determine el Comité Técnico; asimismo,
el Fideicomitente B o quien éste determine, llevara a cabo los tramites para otorgar la autorizacion de uso de la
Marca Colima y establecer sus lineamientos y condiciones;

Comercializar productos y servicios relacionados al turismo;
Apoyar la realizacién de eventos culturales, deportivos, artisticos, entre otros que atraigan al turismo al Estado;

Promover la realizacién de congresos, convenciones y exposiciones en el Estado y; en caso, de existir, apoyar
con recursos humanos y financiamiento en la promocion de centro de convenciones en el Estado; y

Cualquier otro fin que determine el Comité Técnico, por mayoria simple de sus miembros, siempre y cuando
esté relacionado con el objeto del Fideicomiso o permita el cumplimiento de sus fines.

Que el Fiduciario realice las acciones siguientes:

a)

b)

Recibir en propiedad fiduciaria la aportacion inicial realizada por los Fideicomitentes A y B sefialados en el
Contrato, asi como las aportaciones posteriores que realice el gobierno del Estado en su caracter de
Fideicomitente, provenientes de la recaudacion del 3% del impuesto por la prestacién del servicio de hospedaje
previsto por la Ley de Hacienda del Estado de Colima;

Invertir y administrar el patrimonio fideicomitido, de acuerdo a las instrucciones que por escrito gire el Comité
Técnico, en términos de lo establecido en la clausula de la politica de inversién del Contrato;
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c) Abrir cuentas y subcuentas que sean necesarias para llevar a cabo los fines del Fideicomiso, de conformidad
con las instrucciones que gire por escrito el Comité Técnico;

d) Recibir los recursos e ingresos de los derechos y regalias que se obtengan de la Marca Colima y de
comercializar los productos y servicios relacionados al turismo, para aportarlos al Fideicomiso y abrir una cuenta
bancaria para tal fin, misma que sera administrada por el Fideicomiso;

e) Entregar con cargo al patrimonio del Fideicomiso y hasta donde baste y alcance, los recursos que solicite la
persona titular de la Presidencia del Comité de Adquisiciones o Compras; 0 en su caso, su suplente, a favor de
las personas fisicas o morales sefialados por aquellos, en el estricto apego a lo regulado por la Ley de
Adquisiciones, 0, en su caso, revierta o transmita los recursos que indique el Fideicomitente y Fideicomisario
de conformidad con las instrucciones que gire por escrito el propio Comité Técnico; asimismo, en la instruccién
se debera precisar el monto que se entregara, el nimero de la cuenta o subcuenta de la cual se tomaran los
recursos, asi como la cuenta en la que debera depositarse;

f)  Dar por terminado el Contrato de Fideicomiso y en consecuencia proceder a su extincion, una vez que no exista
patrimonio en el Fideicomiso, previa instruccion que por escrito reciba del Comité Técnico; y

g) Realizar el alta del Fideicomiso en el Registro Federal de Contribuyentes; en su caso, podra realizar cualquier
tramite necesario ante el Servicio de Administracién Tributaria.

3. El Fiduciario no serd responsable del destino que se dé a los recursos entregados en términos de la fraccion anterior;
correspondera exclusivamente al Comité Técnico vigilar que las personas que reciban recursos con base en el
Fideicomiso los destinen al objetivo previsto por el que se les otorguen tales cantidades.

Articulo 4. Sujecion legal del Fideicomiso

1. El Fideicomiso se encuentra sujeto a lo dispuesto por el Contrato, el presente Reglamento, por la Ley General de
Titulos y Operaciones de Crédito y la Ley de Instituciones de Crédito, asi como por sus respectivos convenios
modificatorios y los demas ordenamientos legales aplicables.

Articulo 5. Actividades del Fideicomiso

1. El Fideicomiso conducira sus actividades en forma programada con base en lo sefialado en el Contrato, en el
presente Reglamento, asi como en los programas sefialados por el Comité Técnico.

Articulo 6. Administracién de recursos que aporte el Fideicomitente al Fideicomiso

1. Aquellos recursos econémicos que aporte el Fideicomitente al Fideicomiso para el cumplimiento de sus fines deberan
ser administrados mediante las mas estrictas medidas de disciplina presupuestal, por lo que los integrantes del
Comité Técnico aceptaran de manera expresa la responsabilidad solidaria ante las autoridades competentes en todo
lo relacionado con la administracién y disposicién de los mismos.

Articulo 7. Organos del Fideicomiso
1. Son Organos de gobierno del Fideicomiso, los siguientes:
l. Comité Técnico; y

1. Direccion General;

Articulo 8. Estructura Organica
1. Para el despacho de los asuntos y el ejercicio de sus facultades, el Fideicomiso contara con la siguiente estructura
organica:

Direccion General:
a) Unidad de Asuntos Juridicos;
b) Unidad de Transparencia,
I. Coordinacién de Marketing;
M. Coordinacién de Alianzas Estratégicas; y

\YA Coordinacién de Operaciones y Eventos.
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Articulo 9. Integracion del Fideicomiso

1. Para el desarrollo de las funciones que permitan el ejercicio de las facultades previstas en este Reglamento, la
Direccion General se auxiliara de las areas que le corresponda en orden de jerarquia de mando, y éstos a su vez del
personal que jerarquicamente les siga, atendiendo en todo caso la disponibilidad presupuestal del Fideicomiso y las
definiciones de los catalogos de puestos aplicables.

2. Las personas servidoras publicas a que hace referencia este Reglamento, adscritas al Fideicomiso, por la naturaleza
de sus atribuciones tendran el caracter de confianza.

3. Las personas servidoras publicas del Fideicomiso se regiran por los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, transparencia, cooperacion, austeridad y con una clara orientacion al interés publico,
asimismo, adoptaran las reglas, valores de actuacién y lineamientos generales vigentes que propicien su integridad
y comportamiento ético en el desempefio de su cargo o comisién.

4, Las relaciones laborales entre el Fideicomiso con las personas adscritas a éste, se regiran por la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima y demas
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 10. Auxilio de Profesionales

1. Para verificar o cumplir con las obligaciones fiscales derivadas de la inscripcién del Fideicomiso en el Registro
Federal de Contribuyentes, el Fiduciario podra auxiliarse de profesionales en materia fiscal y; en su caso, los gastos
correspondientes seran con cargo al patrimonio del Fideicomiso.

CAPITULO Il
DEL COMITE TECNICO

~ SECCION PRIMERA
INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 11. Integracion del Comité Técnico
1. El Comité Técnico es el 6rgano rector del Fideicomiso, de sus miembros y de sus operaciones.
2. El Comité Técnico se constituira con las siguientes personas:

Titulares propietarios:
a) La persona titular del Poder Ejecutivo, quien lo presidira;
b) Lapersona titular de la Secretaria General de Gobierno;
c) Lapersona titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico;
d) La persona titular de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion;

e) Lapersona titular de la Subsecretaria de Turismo;

La Secretaria del Comité Técnico, a cargo de la persona titular de la Direccion General del Fideicomiso;

Il.  Cuatro vocales representantes de la iniciativa privada del ramo turistico, con objetivos afines a los del Fideicomiso, a
propuesta de la Presidencia.

3. El nombramiento de los miembros titulares y suplentes del Comité Técnico tendré el caracter de honorifico, por lo
gue no recibiran emolumento alguno.

4, Los integrantes del Comité Técnico tendran derecho a voz y voto en la toma de decisiones respecto de los asuntos
gue se traten por dicho érgano, salvo la Secretaria del Comité Técnico, quien solo tendra derecho a voz.

5. Cualquier variable en el nimero de miembros del Comité Técnico, debera aprobarse por la mayoria de sus miembros;
es decir, el 50% mas uno.

Articulo 12. Designacion de suplentes

1. Cada uno de los miembros propietarios del Comité Técnico debera designar un suplente que cubra sus ausencias

en las sesiones que no puedan asistir, quienes gozaran de las mismas atribuciones que la persona titular y podran
firmar las actas de las sesiones correspondientes. En el caso de la persona titular de la Presidencia, la suplencia
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sera invariablemente por la persona titular de la Subsecretaria de Turismo, en cuyo caso entrard también en
funciones la persona suplente de esta ultima.

2. En caso de que se requiera la designacién de un nuevo miembro del Comité Técnico, por causa de fallecimiento o
incapacidad legal de cualquiera de sus miembros originales, entrard en funciones su suplente, en tanto la
dependencia publica o el organismo privado a la cual pertenecia, determine quién sera la persona que ocupara el
cargo que dicho miembro desempefiaba, solicitando al Comité Técnico la acreditacion de la persona que lo ocupe,
para nombrarlo miembro titular del Comité Técnico.

Articulo 13. Acreditaciones de propietarios y suplentes

1. Cualquier dependencia publica u organismo privado que ingrese al Comité Técnico, debera acreditar por escrito a
cada uno de sus representantes propietarios y suplentes en la sesién posterior a la fecha en que fue aprobada su
admision, siendo a partir de ese momento cuando entre en funciones el representante del nuevo organismo miembro.

Articulo 14. Informacién de nuevo nombramiento

1. El Comité Técnico proporcionara al Fiduciario, dentro de los ocho dias habiles siguientes a la sesién en que haya
celebrado el nombramiento de un nuevo miembro, el acta respectiva, en la que se hara constar la comparecencia,
aceptacion y conformidad del mismo, rindiendo la protesta correspondiente y la ratificacion de las firmas.

Articulo 15. Separacién del Comité Técnico

1. Los organismos miembros del Comité Técnico podran separarse mediante renuncia presentada por escrito, con
anticipacion de por lo menos un mes a la fecha de separacién y dirigida a la persona titular de la Presidencia, quien
la entregara para que sea puesta a consideracion de los miembros del Comité Técnico en la siguiente sesion.

2. El miembro que se separe o renuncie al Comité Técnico, debera entregar toda la documentacion, informes y; en
general, los asuntos que hubiesen estado a su cargo, asi como los bienes del Fideicomiso si los tuviere bajo su
custodia, debiendo realizarlo mediante acta de Entrega-Recepcion correspondiente, la que debera asentar en el acta
del propio Comité Técnico que al efecto se redacte, previa la aprobacién de la mayoria de sus miembros.

Articulo 16. Causas de exclusion del Comité Técnico

1. Son causas de exclusion de los miembros propietarios o suplentes del Comité Técnico:

l. Contar con tres inasistencias sin causa justificada en el lapso de un afio;

Il. Negarse sin motivo justificado a desempenfiar los cargos o a presidir los Subcomités que le encomiende el Comité
Técnico; y

Il. Realizar actos dolosos que pongan en peligro las acciones o el patrimonio del Fideicomiso.

Articulo 17. Funcionamiento y determinaciones del Comité Técnico

1. El Comité Técnico funcionara de conformidad a los siguientes lineamientos:

l. Se reunira cuando lo estime conveniente o necesario, a peticion de la persona titular de la Presidencia o de la persona
Fiduciaria;

Il. Sus sesiones, ordinarias y extraordinarias, seran validas si cuentan con la asistencia de la mitad mas uno de sus
miembros;

Il Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los integrantes presentes y en los casos de empate la Presidencia
tendra voto de calidad,;

VA La Secretaria del Comité Técnico, levantara acta de cada sesién en la que debera constar los acuerdos tomados y
deberd estar debidamente firmada por todos los asistentes a la sesion.

En su caso, el acta debe remitirse al Fiduciario debidamente firmada por las personas titulares de la Presidencia, la
Secretaria y los demds integrantes que hubiesen asistido a la sesién, acompafada de la lista de asistencia, asi como
de las instrucciones precisas sobre las acciones que debe hacer el Fiduciario para dar cumplimiento a los fines del
Fideicomiso. En caso de que algun integrante no esté de acuerdo con algin punto, quedara plasmado en el punto
gue corresponda, pero debera firmar el acta como haya quedado votada.

Si el Fiduciario no recibe alguno de los documentos o informacion indicada en el parrafo anterior, se abstendra, sin
responsabilidad alguna, de realizar cualquier operacién que le soliciten;



EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA -9-

Se requerird de la mayoria de votos de los integrantes del Comité Técnico para la aprobacion de los siguientes
temas:

a) En el caso de cualquier variable en el nimero de sus miembros del Comité Técnico;
b) Aprobar el plan de trabajo anual; y

c) Aprobar el presupuesto anual.

Articulo 18. Atribuciones del Comité Técnico

1. Corresponde al Comité Técnico el ejercicio de las siguientes atribuciones:

l. Dictar las medidas necesarias para la consecucion de los fines del Fideicomiso;

Il. Aprobar los programas y presupuestos, asi como su modificacion correspondiente para la operacién y
funcionamiento del Fideicomiso;

Il. Instruir al Fiduciario sobre las aplicaciones que deba dar a los ingresos que perciba el Fideicomiso por cualquier
concepto;

(\VA Revisar y aprobar los presupuestos de inversion, ingresos, gastos y egresos del Fideicomiso;

V. Aprobar la creacion del Comité de Adquisiciones del Fideicomiso, en los términos de la Ley de Adquisiciones, en
coordinacion con la Subsecretaria de Administracion;

VI. Aprobar el proyecto de Reglamento Interior del Fideicomiso; asi como cualquier reforma, previa aprobacion definitiva
por parte de la persona titular del Poder Ejecutivo, requerird del voto aprobatorio de la mayoria de los miembros
presentes del Comité Técnico;

VII.  Aprobar la estructura orgénica, asi como sus manuales de organizacion y de procedimientos; y

VIIl. Las demas que les sean conferidas por otras disposiciones juridicas y administrativas.

Articulo 19. Obligaciones del Comité Técnico

1. Son obligaciones del Comité Técnico las siguientes:

l. Instruir al Fiduciario sobre la forma en que deba invertir el patrimonio del Fideicomiso, de acuerdo a los programas y
presupuestos aprobados, de conformidad con la fraccion Il del parrafo 1 del articulo 17 del presente Reglamento;

Il. Instruir al Fiduciario en términos de la clausula de fines del Contrato;

. Instruir al Fiduciario en los términos de la clausula de la defensa del patrimonio;

\YA Recibir y revisar las cuentas mensuales que entrega el Fiduciario;

V. Notificar al Fiduciario sobre la sustitucion de cualquier miembro del Comité Técnico;

VI. Resolver cualquier situacion o problema que se presenten con relacién a lo dispuesto en el Fideicomiso, de acuerdo
con las facultades que le son otorgadas por el Fideicomitente B, quedando facultado para solicitar al Fiduciario
cualquier aclaracién respecto del manejo del patrimonio del Fideicomiso;

VII.  Proporcionar oportunamente al Fiduciario la informacion que éste le requiera o solicite;

VIIl. Sesionar sobre asuntos que interesen al Fideicomiso en la toma de decisiones, respecto a lo no previsto en el
Contrato y de conformidad con lo relacionado a la Marca Colima, en caso de ser necesario;

IX.  Vigilar la correcta administracion y aplicacion del patrimonio del Fideicomiso, para lo cual elaborard un programa
anual de trabajo, actuando con estricto apego a la presupuestacion realizada y aprobada por la mayoria de miembros
en la sesion que para tal efecto se realice;

X. Implementar mecanismos administrativos y contables para mantener un estricto control sobre pagos y erogaciones
del patrimonio del Fideicomiso, debiendo supervisar la actividad del personal administrativo que se contrate, para lo
cual, cualquier instruccién dirigida al Fiduciario, debera contar con las firmas de la persona titular de la Presidencia
y de la persona titular de la Secretaria del Comité Técnico;

XI. Verificar que las empresas contratadas por el Fideicomiso mantengan vigente la fianza, p6liza de seguro o garantia

que le imponga,;



-10- EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

XIl.  Designar a una o varias personas para que se encarguen de la defensa del patrimonio fideicomitido; y
XIll.  Las demas que les sean conferidas por otras disposiciones juridicas y administrativas.
SECCION SEGUNDA
ORGANIZACION DE LAS SESIONES Y CONVOCATORIA

Articulo 20. De las sesiones

1. El Comité Técnico celebrara sesiones en forma ordinaria y extraordinaria en el lugar, fecha y hora que para el efecto
se indique en la respectiva convocatoria.

2. Las sesiones ordinarias se celebraran cuando menos cuatro veces en el afio. Las sesiones extraordinarias se
llevardn a cabo las veces que la Presidencia lo estime conveniente o fueran necesarias para su debido
funcionamiento, previa convocatoria. Las sesiones so6lo podran llevarse a cabo cuando esté presente la Presidencia
Yy; €n su caso, su suplente.

3. En la dltima sesién que se realice en el afio, se acordara el calendario de las sesiones a llevar a cabo en el proximo
afio calendario.

4, El Comité Técnico podra celebrar sesiones a distancia cuando sus integrantes se encuentren en distintos lugares o
lo amerite por cuestion de salud, siempre que se asegure por medios electronicos la identidad de los miembros o
personas que los suplan, el contenido de sus manifestaciones, el momento en que estas se producen, asi como la
interactividad e intercomunicacién entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante la sesion,
debiendo tener siempre su cdmara abierta, para constar la asistencia, las manifestaciones y las votaciones que
correspondan.

5. Entre otros, se consideraran incluidos entre los medios electrénicos validos, plataformas digitales, videoconferencia,
videollamadas o cualquier otro dispositivo de comunicacién que permita la transmision bidireccional de audio y video,
y que previamente se acuerde dentro del Comité Técnico.

Articulo 21. Domicilio para el desarrollo de las sesiones

1. Las sesiones del Comité Técnico se llevaran a cabo en el domicilio que al efecto se indique en la convocatoria
respectiva, el cual debera ser invariablemente dentro de la ciudad de Colima o de Manzanillo del Estado de Colima.
Salvo aquellas que se lleven por medios digitales o plataformas aprobadas por el propio Comité Técnico.

2. Cuando la sesion del Comité Técnico se realice con todos sus miembros a distancia, los acuerdos se entenderan

adoptados en el lugar donde esté ubicada la Presidencia.

Articulo 22. Asistencia de las personas invitadas a las sesiones

1. A las sesiones del Comité Técnico podran asistir personas invitadas, previa invitacion por la persona titular de la
Presidencia, siempre y cuando estén relacionadas con la materia o con el objeto del Fideicomiso, quienes tendran
v0z, pero no voto.

Articulo 23. Convocatoria para la celebracion de las sesiones

1. Para la celebracién de las sesiones del Comité, se debera emitir convocatoria por la Presidencia o su suplente del
Fideicomiso. A la convocatoria se acompafiara el orden del dia, y debera emitirse por lo menos con tres dias habiles
de anticipacion a la fecha de celebracion de la sesién, cuando ésta tenga el caracter de ordinaria y con veinticuatro
horas, cuando sea extraordinaria.

2. Las convocatorias podrdn enviarse en fisico y, en su caso, en digital por correo electronico cuando estén
debidamente autorizadas por el mismo Comité Técnico, proporcionando el o los correos institucionales o autorizados
para recibir la informacion por via electrénica.

3. Las convocatorias, para la celebracién de las sesiones, sea ordinaria o extraordinaria, debera contener como minimo
lo siguiente:

l. Numero de sesion;

Il. Tipo de sesidn ordinaria o extraordinaria;

Il Lugar, fecha y hora en que se realizara la sesion;

IV.  Orden del dia propuesto, que debera contener:
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a) Firma de la lista de asistencia y declaracién del quérum legal;

b) Lecturay; en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior, en las sesiones ordinarias y, cuando el
Comité no designe lo contrario;

c) Asuntos que se sujetan a andlisis y autorizacion del Comité Técnico;

d) Asuntos generales, solamente en el caso de las sesiones ordinarias;

V. Fecha de emision de la convocatoria; y
VI.  Clausura de la sesion.
SECCION TERCERA
DE LOS MIEMBROS DEL COMITE TECNICO

Articulo 24. Facultades y obligaciones de la persona titular de la Presidencia

1. La persona titular de la Presidencia tendr4 las facultades y obligaciones siguientes:

l. Representar legalmente al Fideicomiso, con las facultades de un apoderado general para pleitos y cobranzas de
administracién y para actos de dominio, con todas las facultades que requieran clausula especial conforme a la ley
y sustituir y delegar esta representacion en un apoderado para que las ejerza. Para actos de dominio requerira la
autorizacién expresa del Comité Técnico, de acuerdo a la legislacién vigente;

Il. Convocar a todos los miembros directamente o por conducto de la persona titular de la Direccion General del
Fideicomiso, a las sesiones por escrito;

. Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento del Fideicomiso, vigilando el cumplimiento de sus fines y
programas;

V. Promover la coordinacién de acciones con dependencias federales, estatales y municipales, asi como particulares
para el cumplimiento de los fines del Fideicomiso;

V. Administrar la correcta aplicacion del presupuesto del Fideicomiso;

VI.  Convocar, cuando sea necesario, a los concursos para la selecciobn de empresas con las que se contrate lo
conducente al cumplimiento de los fines del Fideicomiso;

VIl. Obtener y analizar los documentos justificatorios y comprobatorios consistentes en contratos, convenios,
documentos publicos o privados y facturas, recibos o documentos analogos, respectivamente, mismos que seran
puestos a consideracion del Comité Técnico para su aprobacion;

VIIl.  Vigilar que el Fiduciario entregue los estados de cuenta actualizados de la situacion econémica que guarda el
Fideicomiso;

IX. Llevar una cuenta de ingresos y egresos del Fideicomiso, la cual conciliard mensualmente con los estados de cuenta
gue emita el Fiduciario, entregando un reporte de dicha informacién en las sesiones del Comité Técnico;

X. Celebrar acuerdos, convenios y contratos con autoridades federales, estatales y municipales y con los sectores social
y privado, a efecto de cumplir con los fines del Fideicomiso, previa aprobacién del Comité Técnico;

XI. Someter a la autorizacién del Comité Técnico, la estructura organica y el reglamento interior del Fideicomiso,
gestionando su aprobacion;

Xll.  Determinar a los integrantes del Comité de Adquisiciones del Fideicomiso para la Promocién Turistica del Estado de
Colima, conforme a los articulos 1, numeral 1, fraccion Il y 23 de la Ley de Adquisiciones;

Xlll.  Resolver las dudas que se originen con motivo de la interpretacion o aplicacion del presente Reglamento, asi como
los casos no previstos en el mismo; y

XIV. Las demas que les sean conferidas por otras disposiciones juridicas y administrativas.

Articulo 25. Facultades y obligaciones de la persona titular de la Secretaria del Comité Técnico

1. La Secretaria del Comité Técnico estara a cargo de la persona titular de la Direccion General del Fideicomiso.

2. La persona titular de la Secretaria del Comité Técnico, tendréa las facultades y obligaciones siguientes:



-12 - EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

Auxiliar a la persona titular de la Presidencia del Comité Técnico en la preparacion y conduccion de las sesiones;
Asistir con voz informativa en las sesiones del Comité Técnico, pero sin voto;

Enviar las convocatorias de las sesiones a los miembros del Comité Técnico, asi como elaborar las actas o minutas
correspondientes;

\YA Confirmar la asistencia de los convocados a la sesién del Comité Técnico, y verificar que exista el quérum necesario,
con los integrantes del Comité, tengan o no tenga derecho a voto;

V. Observar la legalidad de las actuaciones;

VI.  Garantizar que las reglas y procedimientos para el trdmite y adopcion de acuerdos en el Comité Técnico sean
respetadas;

VIl.  Levantar y elaborar el acta o minuta de cada una de las sesiones del Comité Técnico, que debera contar con las
firmas de los miembros que hubieren concurrido a la misma;

VIIl.  Elaborar y firmar las minutas y cartas de instruccion al Fiduciario;

IX.  Certificar los actos que realice el Comité Técnico;

X. Registrar y vigilar las acreditaciones de los integrantes del Comité Técnico; y

Xl.  Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion, aguellas que le confieran las leyes o decretos de creacion
del Fideicomiso y el presente Reglamento.

Articulo 26. Atribuciones de las personas vocales

1. Las personas vocales, tendra las atribuciones siguientes:

l. Asistir a las sesiones del Comité Técnico;

Il. Emitir opinién respecto de los programas, informes, estudios, propuestas y proyectos que se sometan a su
consideracioén en el orden del dia de la sesion correspondiente;

Il. Proponer a la persona titular de la Presidencia, la inclusién de invitados con derecho a voz en las sesiones, para el
tratamiento de asuntos especificos relacionados con aspectos del Fideicomiso;

V. Realizar las funciones que les encomiende el Comité Técnico; y

V. Las demas que les sean conferidas por otras disposiciones juridicas y administrativas, el presente Reglamento o la
persona titular de la Presidencia.

) CAPITULO Il
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 27. Integracion y Funcionamiento del Organo Interno de Control

1. El Organo Interno de Control, se integrara de conformidad a los criterios y lineamientos establecidos por la
Contraloria General del Estado, asi como demas normatividad aplicable en la materia.

2. Su operatividad deberd sujetarse de conformidad a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Pulblica del Estado de Colima, los
lineamientos emitidos por la Contraloria General del Estado, y en la normatividad aplicable en la materia.

) CAPITULO IV
DE LA DIRECCION GENERAL DEL FIDEICOMISO

Articulo 28. Representacion y Atribuciones de la Direccién General

1. La persona titular de la Direccién General sera nombrada y removida liboremente por la persona titular del Poder
Ejecutivo, tendra a su cargo la conduccion del Fideicomiso y supervisara la correcta administracién de su patrimonio,
participando también en las sesiones del Comité Técnico, con derecho a voz.

2. La representacion, el despacho de los asuntos y el ejercicio de las atribuciones del Fideicomiso, corresponden

originalmente a la persona titular de la Direccién General, quien podra ejercerlas en cualquier momento.
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Las facultades del Fideicomiso se distribuyen para la mejor organizacion del trabajo entre sus unidades
administrativa, mismas que seran ejercidas por conducto de las personas titulares, de conformidad con lo dispuesto
en el presente Reglamento, salvo en los casos que en dicho ordenamiento se disponga que sean ejercidas
exclusivamente por la persona titular de la Direccion General.

Articulo 29. Atribuciones de la persona titular de la Direcciéon General

1.

VI.

VII.

VIIL.

XI.
XIl.

XI.

V1.

VILI.

La persona titular de la Direccion General, tiene como objetivo principal: Conducir y Administrar el funcionamiento
del Fideicomiso, vigilando el cumplimiento de los acuerdos del Comité Técnico.

Son atribuciones genéricas, las siguientes:
Acordar con el Comité Técnico, el despacho de los asuntos que le sean encomendados;

Formular los planes y programas de trabajo de la Direccién General a su cargo, a fin de prever los recursos
necesarios para su eficaz funcionamiento;

Planear y programar las acciones correspondientes a su Direccion General, asi como organizar, dirigir, controlar y
evaluar el desempefio de su personal;

Informar al Comité Técnico, sobre el avance y cumplimiento de los objetivos y metas programadas por las unidades
administrativas de la Direccion General a su cargo;

Cumplir con las directrices trazadas para cada unidad administrativa de la Direccion General a su cargo, en el
programa anual de trabajo;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como todos los demas que, por delegacién o
suplencia, les correspondan;

Ejercer de manera directa cualquiera de las facultades encomendadas en este Reglamento a las unidades
administrativas a su cargo;

Proponer al Comité Técnico, las modificaciones administrativas que deban hacerse para el mejor funcionamiento del
Fideicomiso;

Planear, organizar y dirigir las metas y objetivos, a fin de evaluar el desempefio de las funciones de las unidades
administrativas de la Direccién General a su cargo, estableciendo las medidas preventivas y correctivas necesarias;

Desempefiar las comisiones que le sean encomendadas por el Comité Técnico y mantenerlo oportunamente
informado sobre el desarrollo y resultados de las mismas;

Cumplir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones administrativas dictadas por el Comité Técnico;
Resolver los asuntos cuya tramitacion sea de su exclusiva competencia y mantener informado al Comité Técnico; y

Las demas que les sean conferidas por otras disposiciones legales y administrativas, asi como las que expresa y
legalmente le sefialen la persona titular del Comité Técnico.

Son atribuciones especificas, las siguientes:
Conducir el funcionamiento del Fideicomiso, vigilando el cumplimiento de los acuerdos del Comité Técnico;

Trabajar en conjunto con el Comité Técnico para la operacién y administracion del Fideicomiso, de conformidad con
el presente Reglamento y con el Contrato;

Coordinar las campafias de promocion nacional e internacional con el Consejo de Promocién Turistica de México,
asi como con los diferentes socios comerciales;

Promover una adecuada relacién con el sector hotelero, restaurantero y empresarial del sector turistico del Estado;

Trabajar en conjunto con los diferentes socios comerciales de distintos mercados para generar mayor ocupacion al
destino;

Participar en ferias y exposiciones a nivel estatal, nacional e internacional para motivar eventos y ocupacion al
destino;

Supervisar el gasto, compromisos de pagos, aportaciones de finanzas de lo recaudado, generar nuevos ingresos;
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VIIl.  Supervisar el modelo de negocio denominado “PUNTO COLIMA”, que consiste en una herramienta para posicionar
la Marca Colima, asi como los productos de artesanos y productores locales;

IX. Presentar los informes que el Comité Técnico le solicite en las diferentes reuniones que se convoque, asi como rendir
un informe anual,

X. Convocar, cuando asi se le indique, a las sesiones del Comité Técnico, asi como expedir una nueva convocatoria
en caso de que se requiera;

Xl.  Asistir a las sesiones del Comité Técnico;

Xll.  Firmar y adjuntar a la convocatoria el orden del dia correspondiente a la sesion y, de ser posible, enviar a cada
miembro del Comité Técnico, la documentacién, informes o soportes técnicos de los puntos que asi lo requieran con
anticipacion a la sesién y, preferentemente, via electrénica;

XII.  Informar con la oportunidad necesaria a la persona titular de la Presidencia del Comité Técnico de cualquier anomalia
en los asuntos a su cargo, para que reciba de ésta o del Comité Técnico, segun corresponda, las indicaciones
correspondientes;

XIV. Nombrar al personal de las unidades administrativas del Fideicomiso; y

XV. Las deméds que le sean conferidas por otras disposiciones juridicas y administrativas, asi como las que expresa y
legalmente le sefialen la persona titular de la Presidencia del Comité Técnico.

CAPITULO V
UNIDADES DE APOYO DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 30. Unidades de apoyo de la Direccidon General

1. La persona titular de la Direccion General, contara con las unidades de apoyo establecidas en el articulo 8, parrafo
1, fraccion 1.

2. Las unidades de apoyo adscritas al despacho de la Direccién General, tienen por objeto apoyar en el desempefio,
atencion, canalizacion y seguimiento de los asuntos, programas y proyectos transversales del Fideicomiso, por lo
gue tienen un trabajo colaborativo y de amplia comunicacién, con capacidad para la toma de decisiones operativas
diarias y la consulta de decisiones estratégicas con la persona titular de la Direccion General y con las personas
titulares de las unidades administrativas.

3. Para el funcionamiento de las unidades de apoyo, contardn con una persona titular y los recursos humanos,

financieros, materiales y tecnolégicos necesarios, atendiendo en todo momento la disponibilidad presupuestal del
Fideicomiso y las definiciones de los catalogos de puestos aplicables.

Articulo 31. Atribuciones genéricas de las unidades de apoyo

VI.

VIL.
VIIL.

Son atribuciones genéricas de las personas titulares de las unidades de apoyo, las siguientes:
Acordar con la persona titular de la Direccion General, el despacho de los asuntos que les sean encomendados;

Planear y programar las acciones correspondientes a su area, asi como organizar, controlar y evaluar el desempefio
del personal a su cargo;

Formular los planes y programa de trabajo correspondiente a su area, a fin de prever los recursos necesarios para
su eficaz funcionamiento;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como todos los demas que, por delegacién o
suplencia, les correspondan;

Resolver los asuntos cuya tramitacion sea de su exclusiva competencia;

Informar la persona titular de la Direccién General sobre el avance y cumplimiento de los objetivos y metas
programadas;

Auxiliar técnicamente a la persona titular de la Direccion General en los asuntos expresamente encomendados;

Implementar acciones y procedimientos de control interno y la identificacion de riesgos con el objeto de proporcionar
una seguridad razonable sobre la consecucion de los objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos
publicos, para prevenir la corrupcion;



EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA -15-

IX. Cumplir con las disposiciones administrativas dictadas por la persona titular de la Direccion General; y

X. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y disposiciones juridicas aplicables, asi como aquellas que le
encomiende la persona titular de la Direccién General en la materia.

SECCION PRIMERA
UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 32.  Objetivo y Atribuciones especificas de la Unidad de Asuntos Juridicos

1. La persona titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, tiene como objetivo principal: Representar legalmente a la
persona titular de la Direccion General, al Fideicomiso y a sus unidades administrativas ante cualquier autoridad
jurisdiccional, administrativa y del trabajo.

2. Son atribuciones especificas de la persona titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, las siguientes:

l. Fungir como consultor juridico de la persona titular de la Direccién General y de las personas titulares de las unidades
administrativas;

I. Elaborar el proyecto de reglamento interior, asi como sus reformas cuando éstas sean necesarias para el adecuado
funcionamiento del Fideicomiso;

M. Elaborar, en coordinacién con la persona titular de la Direccion General, los manuales de organizacién, de
procedimiento y de servicios del Fideicomiso;

\VA Llevar a cabo los tramites, gestiones o asuntos de indole juridico inherentes a la competencia del Fideicomiso y
representarlo ante los Tribunales Jurisdiccionales cuando sea autorizado por las personas titulares de la Presidencia
o Direccién General;

V. Proporcionar asistencia técnico-juridica a las unidades administrativas del Fideicomiso;

VI. Elaborar demandas, contestacién de demandas, redaccion de informes y demas gestiones juridicas, cuando asi sea
necesario;

VII.  Informar a las unidades administrativas del Fideicomiso, sobre normas juridicas publicadas en el Diario Oficial de la

Federacion o en el Periédico Oficial "El Estado de Colima", cuando estas sean de interés para el Fideicomiso; y

VIIl. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y disposiciones juridicas aplicables, asi como aquellas que le
encomiende la persona titular de la Direccién General en la materia.

SECCION SEGUNDA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 33. Objetivo y Atribuciones de la Unidad de Transparencia

1. La persona titular de la Unidad de Transparencia, tiene como objetivo principal: Dar seguimiento y cumplimiento a
las obligaciones de transparencia de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley de Transparencia.

2. Son atribuciones especificas de la persona titular de la Unidad de Transparencia, las siguientes:
l. En materia de manejo de informacion:
a) Ordenar, analizar y procesar las solicitudes de informacién presentadas ante el sujeto obligado;

b) Recabar, publicar y actualizar la informacién que debe permanecer en Internet, a disposicién del pablico, en
términos de la Ley de Transparencia;

c) Elaborar un registro estadistico de las solicitudes de acceso a la informacién, que contenga cuando menos los
datos relativos a las respuestas, resultados y costos de reproduccién y envio;

d) Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;
e) Proponer se habilite al personal necesario para recibir y dar tramite a las solicitudes de informacién;
f)  Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando que sean accesibles a la poblacion; y

g) Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que contribuyan a la mayor eficiencia en la
atencion de las solicitudes de acceso a la informacion;
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En materia de atencion de solicitudes:

a)

b)

c)

d)

Recibir y tramitar las solicitudes de informacion, asi como darles seguimiento hasta la entrega de la misma,
cuando ello resulte procedente;

Llevar el registro y actualizarlo trimestralmente, de las solicitudes de acceso a la informacion, asi como de los
tramites y resultados obtenidos de la atencién a las mismas, haciéndolo del conocimiento del titular del sujeto
obligado;

Asesorar y orientar a quienes lo requieran, en la elaboracién de las solicitudes de informacién, asi como en los
trdmites para el efectivo ejercicio de su derecho de acceso a la misma, y, en su caso, sobre los sujetos obligados
competentes conforme a la normatividad aplicable;

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el incumplimiento de las
obligaciones previstas en la Ley de Transparencia y en las demas disposiciones aplicables;

Efectuar las notificaciones correspondientes a los solicitantes de informacién;

Apoyar y orientar a los particulares respecto de los recursos que tienen a su alcance para el ejercicio pleno de
los derechos consagrados en la Ley de Transparencia,;

En materia de proteccién de datos personales:

a)

b)

d)

e)

f)

Rendir un informe anual que debera ser entregado durante el mes de enero de cada afio a la instancia
competente, en el que deberan consignar los siguientes datos:

1). El ndmero de solicitudes de informacion presentadas en materia de datos personales a la entidad que
informa, especificando las que se resolvieron positiva y negativamente, asi como las que no pudieron ser
tramitadas por cualquier causa y las que existieran pendientes de resolver;

2). El ndmero de solicitudes en materia de datos personales en que se hizo necesario prorrogar el término
ordinario de respuesta;

3). Las causas por las que se determind negar la informacién en materia de datos personales que les fuera
solicitada y las ocasiones en que esto ocurrio;

4). Las estadisticas sobre la naturaleza de la informacion en materia de datos personales que les fue
solicitada;

5). Las acciones mas relevantes que hubieran realizado para la atenciéon de solicitudes de informacién en
materia de datos personales, capacitacion y difusion de los derechos que tutela la Ley de Datos
Personales;

6). Los datos estadisticos sobre las consultas de sus péginas de internet, los periodos o fechas de
actualizacién de las mismas y los demas que sirvan a la instancia competente para realizar sus funciones
de verificacién del cumplimiento de las obligaciones que en materia de datos personales tienen los sujetos
obligados;

Auxiliar y orientar al titular que lo requiera con relacién al ejercicio del derecho a la proteccién de datos
personales;

Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO y del derecho a la portabilidad de datos
personales;

Establecer mecanismos para asegurar que los datos personales solo se entreguen a su titular o su
representante debidamente acreditados;

Aplicar instrumentos de evaluacién de calidad sobre la gestion de las solicitudes para el ejercicio de los
derechos ARCO vy del derecho a la portabilidad de datos personales;

Asesorar a las areas adscritas al responsable en materia de proteccién de datos personales; y

Las demas que le sean conferidas por otras disposiciones legales y administrativas, asi como las que expresa y
legalmente le sefiale la persona titular de la Direccion General en la materia.
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CAPITULO VI
ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 34. Atribuciones genéricas de las unidades administrativas

1. Para el funcionamiento de las unidades administrativas contaran con una persona titular y los recursos humanos,
financieros, materiales y tecnolégicos necesarios, atendiendo en todo momento la disponibilidad presupuestal del
Fideicomiso y las definiciones de los catalogos de puestos aplicables.

2. Son atribuciones genéricas de las personas titulares de las unidades administrativas, las siguientes:

l. Acordar con la persona titular de la Direccion General, el despacho de los asuntos que les sean encomendados;

Il. Planear y programar las acciones correspondientes a su area, asi como organizar, controlar y evaluar el desempefio
del personal a su cargo;

M. Formular los planes y programa de trabajo correspondiente a su area, a fin de prever los recursos necesarios para
su eficaz funcionamiento;

\YA Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como todos los demas que, por delegacién o
suplencia, les correspondan;

V. Resolver los asuntos cuya tramitacion sea de su exclusiva competencia;

VI.  Asesorar, en asuntos de su especialidad a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, cuando asi se
requiera;

VII.  Informar al puesto superior jerdrquico que corresponda, sobre el avance y cumplimiento de los objetivos y metas
programadas;

VIIl.  Cumplir con las directrices trazadas en el programa general de trabajo del Fideicomiso;

IX.  Auxiliar técnicamente a la persona titular de la Direccion General, en los asuntos expresamente encomendados;

X. Asegurar con el apoyo de las areas correspondientes, el establecimiento de objetivos y de lineas de responsabilidad,
la implementacion de un control interno y la identificacion de riesgos, con la supervision y evaluacion periddica
correspondiente, con el fin de proporcionar una seguridad razonable sobre la consecucion de los objetivos y la
salvaguarda de los recursos publicos, asi como prevenir la corrupcion;

XI. Cumplir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones administrativas dictadas por la persona titular de la Direccion
General; y

Xll.  Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y disposiciones juridicas aplicables, asi como aquellas que le
encomiende la persona titular de la Direccién General en la materia.

~ CAPITULO VI
ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
SECCION PRIMERA
DE LA COORDINACION DE MARKETING

Articulo 35. Objetivo y Atribuciones especificas de la Coordinacion de Marketing

1. La persona titular de la Coordinacién de Marketing, tiene como objetivo principal: Disefiar el programa de promocion
turistica del Fideicomiso.

2. Son atribuciones especificas de la persona titular de la Coordinacién de Marketing, las siguientes:

l. Formular y disefar el Programa de Promocion Turistica del Fideicomiso;

Il Crear los contenidos de las campafias de promocion nacional e internacional conjuntamente con la persona titular
de la Direccion General;

M. Crear disefios para la Marca Colima, para que tanto la imagen de promocién del Fideicomiso, como aquella que
decida emplear la Secretaria de Desarrollo Econdémico, estén unificadas;

\VA Realizar los estudios de mercado y de comunicacion de mercadotecnia que encomiende el Comité Técnico o la

persona titular de la Direcciéon General y proponer los que considere necesario;
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V. Proponer la planeacion y ejecucion de las campafias de mercadotecnia que sirvan al cumplimiento de los objetivos
del Fideicomiso;

VI. Generar, en coordinacién con la persona titular de la Direcciéon General, el contenido especial para las redes sociales
oficiales del Fideicomiso;

VIl.  Administrar las redes sociales del Fideicomiso; y

VIIl. Las demas que les sean conferidas por otras disposiciones juridicas y administrativas, asi como las que expresa y
legalmente le sefiale la persona titular de la Direccién General.

SEQCION SEGUNDA ]
DE LA COORDINACION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS

Articulo 36. Objetivo y Atribuciones especificas de la Coordinacion de Alianzas Estratégicas

1. La persona titular de la Coordinacion de Alianzas Estratégicas, tiene como objetivo principal: Establecer alianzas con
los prestadores de servicios turisticos.

2. Son atribuciones especificas de persona titular de la Coordinacion de Alianzas Estratégica, las siguientes:

l. Crear un directorio de prestadores de servicios de alojamiento y promocion turistica, asi como de agencia de viajes
y lineas aéreas que tienen conexidn u escala con los aeropuertos del Estado de Colima;

Il. Proponer a la Direccion General, la suscripcion de acuerdos, convenios o entendimientos mutuos de colaboracién
con las agencias de viajes, para que promuevan con sus clientes o usuarios los servicios turisticos en el Estado de
Colima;

M. Promover la participacion activa del sector turistico con las agencias de viaje, para que, en los arribos de turistas a
los aeropuertos, les sean comunicadas las actividades que se desarrollan en el Estado de Colima;

\YA Comunicar periédicamente a través de las plataformas tecnoldgicas, las actividades turisticas que fomenta el
Fideicomiso, asi como la oferta gastrondmica y los mapas de rutas de actividades en las ciudades o comunidades
que ofrecen las regiones del Estado de Colima; y

V. Las demds que les sean conferidas por otras disposiciones juridicas y administrativas, asi como las que expresa y
legalmente le sefiale la persona titular de la Direccién General.

SE(;CION TERCERA
DE LA COORDINACION DE OPERACIONES Y EVENTOS

Articulo 37. Objetivo y Atribuciones de la Coordinacion de Operaciones y Eventos

1. La persona titular de la Coordinacion de Operaciones y Eventos, tiene como objetivo principal: Coordinar las
actividades encaminadas al fomento turistico del Fideicomiso durante cada afio fiscal.

2. Son atribuciones especificas de persona titular de la Coordinacion de Operaciones y Eventos, las siguientes:

l. Establecer, conjuntamente con la persona titular de la Direccién General, el cronograma de actividades relacionadas
al fomento turistico durante cada afio fiscal, en concordancia con los Programas y Planes de Trabajo que al efecto
se dispongan;

Il. Proponer la realizacion de eventos, contenidos, horarios y programas para el fomento turistico materia del
Fideicomiso;

M. Realizar los procesos de contacto y enlace con artistas, representantes o licenciatarios para cualquier uso de obras
audiovisuales que se requieran en los distintos eventos, foros, ferias, exposiciones u otros;

V. Generar la logistica para el acompafiamiento de los turistas de cruceros o eventos que generen proyeccion del
Estado de Colima a nivel internacional; y

V. Las demas que expresa y legalmente le sefiale la persona titular de la Direccién General.
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CAPITULO VIII
DE LOS ASPECTOS NORMATIVOS DEL FIDEICOMISO
Articulo 38. De los documentos en los que intervenga el Fideicomiso
1. Los contratos, convenios, documentos publicos o privados que se suscriban por parte del Fideicomiso mediante el

Fiduciario, persona autorizada por el Comité Técnico, o bien, mediante la mayoria de sus propios integrantes,
deberan ser elaborados al amparo de las leyes mexicanas, evitando aceptar jurisdicciones fuera de la Republica
Mexicana, sujetandose a la jurisdiccion de los Tribunales del domicilio del Fideicomitente, salvo casos especificos
debidamente justificados.

2. La elaboracién de contratos, convenios o documentos en los que intervenga el Fideicomiso, deberan realizarse en
idioma espafiol o; en su defecto, en los idiomas espafiol e inglés.

3. Los contratos, convenios o actos juridicos que se celebren a nombre del Fideicomiso, deberan quedar en poder del
Fiduciario y otro en poder de la persona titular de la Presidencia del Comité Técnico, por lo menos en copia simple
con independencia de los que se entreguen a las otras partes que intervengan en los mismos.

CAPITULO IX
DE LAS OBLIGACIONES DEL FIDUCIARIO

Articulo 39. Recibos de aportaciones de recursos

1. Ademads de las obligaciones establecidas en el Contrato y en el presente Reglamento para el Fiduciario, éste debera
entregar los recibos correspondientes por cada aportacién de recursos realizada por el Fideicomitente precisamente
al momento de recibirla; es decir, simultaneamente al depdésito de los recursos aportados por el Fideicomitente.

Articulo 40. Prohibicién sobre los recursos del Fideicomiso

1. El Fiduciario por ningln motivo o concepto debera afectar, disponer, pagar o entregar con recursos del Fideicomiso
cualquier obligacién contraida por éste, sin que previamente cuente con la instruccion expresa y por escrito del
Comité Técnico, o devenga del cumplimiento a las leyes.

2. Cualquier contravencion a lo dispuesto en el parrafo anterior, hara responsable al Fiduciario por los dafios o perjuicio
ocasionados.
CAPITULO X )
DE LA REPRESENTACION
Articulo 41. De la Representacion
1. La persona titular de la Direccién General nombrara a sus representantes, mandatarios o delegados autorizados

para el despacho de los asuntos y el ejercicio de sus facultades para que se realicen dentro del territorio del Estado
de Colima o fuera de él cuando asi se requiera, salvo en los casos en que en dicho ordenamiento se disponga que
sean ejercidas exclusivamente por la persona titular de la Direccién General.

2. La persona titular de la Direccién General nombrara a sus representantes, mandatarios o delegados autorizados
para actuar en toda clase de juicios 0 asuntos en que intervenga o deba intervenir con cualquier caracter, sin perjuicio
de los acuerdos de delegacion de atribuciones o facultades que se emitan a favor de otras personas servidoras
publicas.

3. La persona responsable a quien nombre la persona titular de la Direccion General, tendré las mas amplias facultades
para pleitos y cobranzas, actos de administracién y dominio, alin de aquellas que requieran de autorizacién especial
segun otras disposiciones juridicas, pudiendo suscribir toda clase de promociones e instrumentos juridicos.

4. En los juicios o asuntos en que la persona titular de la Direccién General intervenga o deba intervenir con cualquier
caracter, en algunos casos podra ser representada juridicamente por la persona titular de la unidad administrativa a
gue corresponda el asunto o por la persona servidora publica en quien ésta delegue sus funciones, segun la
distribucién de competencias respectiva.
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CAPITULO XI
DE LAS SUPLENCIAS
Articulo 42. Régimen de Suplencias
1. De conformidad al articulo 9 de la Ley Organica, las personas titulares de las entidades de la Administraciéon Publica

del Estado podran ser suplidas temporalmente, en caso de ausencia o vacancia, por la persona que al efecto designe
la persona titular del Poder Ejecutivo.

La persona designada tendré el caracter de Encargada del Despacho y fungira como tal hasta en tanto la persona
titular ausente se reincorpore a su cargo; 0 en su caso, el nombramiento de una nueva persona titular que la sustituya
definitivamente.

La persona designada como Encargada del Despacho estard facultada para ejercer todas las funciones y
atribuciones legales y reglamentarias que se le confieren a la persona titular de la entidad respectiva.

Para el caso de las personas titulares de las unidades administrativas, en ausencias temporales seran suplidas por
el puesto inferior jerarquico; al cual corresponda el despacho del asunto y de no existir, por la persona servidora
publica que designe por escrito la persona titular de la Direccion General.

CAPITULO XII
DE LAS OBLIGACIONES GENERICAS DE TODA PERSONA SERVIDORA PUBLICA

Articulo 43. Obligaciones genéricas

VI.

VII.

VIIL.

Toda persona servidora publica adscrita al Fideicomiso, debera, sin excepcion:

Cumplir con la méaxima diligencia el servicio que le sea encomendado y abstenerse de cualquier acto u omisiéon que
cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o
comision;

Abstenerse durante el ejercicio de sus funciones de solicitar, aceptar o recibir, por si o por interpésita persona, dinero,
objetos o cualquier donacién, empleo, cargo o comisién;

Conducirse con buena conducta en su empleo, cargo o comision, tratando con respeto, diligencia, imparcialidad y
rectitud a las personas con las que tenga relaciéon con motivo de éste;

Observar en la direccién de sus inferiores jerarquicos las debidas reglas del trato y abstenerse de incurrir en agravio,
desviacién o abuso de autoridad;

Brindar por escrito a toda persona que lo solicite, informacién completa, veridica y acorde a las disposiciones
juridicas, sobre los tramites y servicios que correspondan a su competencia;

Hacer del conocimiento de los interesados, cuando asi lo soliciten, el estado de la tramitacién de los asuntos en que
participen, orientdndoles en todo momento sobre el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones;

Proporcionar en forma oportuna y veraz, toda informacién y datos solicitados por las Instituciones a las que
legalmente les competa la vigilancia y defensa de los derechos humanos;

Integrar, implementar y ejecutar dentro de sus procesos de gestion y de recursos humanos, practicas para la igualdad
laboral y no discriminacién que favorezcan el desarrollo integral de las y los trabajadores;

Desempeiiar su trabajo con enfoque de género, en que de manera general se prevalezca y se promueva el respeto
a la libertad, igualdad y dignidad de las personas y en particular, una cultura institucional de no violencia laboral y
sexual; y

Denunciar ante la instancia correspondiente, cualquier conducta de las referidas en las fracciones que anteceden.

CAPITULO XlII
DE LAS REFORMAS AL REGLAMENTO

Articulo 44. Reformas al Reglamento

1.

Cualquier reforma a este Reglamento, previa aprobacion definitiva por parte de la persona titular del Poder Ejecutivo,
requerird del voto aprobatorio de por lo menos dos terceras partes de las personas que integran el Comité Técnico.
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CAPITULO XIV
DE LAS VIOLACIONES Y FALTAS AL REGLAMENTO
Articulo 45. Violaciones y faltas al Reglamento
1. Las infracciones a los preceptos del presente Reglamento interior y demas disposiciones que de este emanen, que

deriven en una responsabilidad de caracter administrativo, serdn sancionadas administrativamente por las
autoridades competentes, conforme a lo previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, sin
perjuicio de aplicarse los ordenamientos que correspondan cuando la persona servidora publica incurra en hechos

ilicitos durante el desempefio de su empleo, cargo o comision.

PRIMERQO. El presente Reglamento entraré en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial "El Estado de

Colima".

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento del Fideicomiso para la Promocién Turistica del Estado de Colima, publicado en el

TRANSITORIOS

Periédico Oficial "El Estado de Colima" el sabado 16 de diciembre del afio 2017.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y observe.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Estatal, a los 21 dias del mes de junio del afio 2022.

INDIRA VIZCAINO SILVA
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
Firma.

MA GUADALUPE SOLIS RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
Firma.

ROSA MARIA BAYARDO CABRERA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Firma.

ROBERTO RUBIO TORRES
CONSEJERO JURIDICO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
Firma.

JORGE PADILLA CASTILLO
SUBSECRETARIO DE TURISMO
Firma.
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